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บทคัดย่อ 

การวิจยัครัÊ งนีÊมีวตัถุประสงคเ์พืÉอศึกษาปัจจยัส่วนบุคคลทีÉส่งผลต่อพฤติกรรมการวางแผนการลงทุน

ของพนักงานรัฐวิสาหกิจในเขตกรุงเทพมหานคร และเพืÉอศึกษาปัจจยัดา้นทางการเงินทีÉส่งผลต่อพฤติกรรม

การลงทุนของพนักงานรัฐวิสาหกิจในเขตกรุงเทพมหานคร ซึÉ งการวิจยันีÊ เป็นการศึกษาเชิงปริมาณ กลุ่ม

ตวัอยา่ง คือ พนกังานรัฐวิสาหกิจในเขตกรุงเทพมหานคร จาํนวน ŜŘŘ คน โดยใชแ้บบสอบถามออนไลน์เก็บ

ขอ้มูล จากนัÊนใชส้ถิติวิเคราะห์ขอ้มูล คือ สถิติเชิงพรรณนา ไดแ้ก่ ความถีÉ ร้อยละ ค่าเฉลีÉย และส่วนเบีÉยงเบน

มาตรฐาน และสถิติเชิงอนุมานเพืÉอทดสอบสมมติฐาน คือ การทดสอบ t-test และการวิเคราะห์ความ

แปรปรวนทางเดียว (One-Way ANOVA) และการวเิคราะห์สถิติถดถอยพหุคูณ  

ผลการศึกษาพบว่า พนักงานรัฐวิสาหกิจในเขตกรุงเทพมหานคร ทีÉมีอายุ ระดบัการศึกษา รายได้

เฉลีÉยต่อเดือน และระยะเวลาทีÉเคยใชใ้นการลงทุนแตกต่างกนั จะส่งผลต่อพฤติกรรมการลงทุนในตราสาร

ทุน แตกต่างกัน ส่วน เพศ สถานภาพ เคยลงทุน และความรู้ความเขา้ใจเกีÉยวกับการลงทุน จะส่งผลต่อ

พฤติกรรมการลงทุนในตราสารทุน ไม่แตกต่างกนั และปัจจยัดา้นทางการเงิน ทัÊง 4 ดา้น ไดแ้ก่ พฤติกรรม

การใช้เงิน ความรู้ทางการเงิน การออม และการลงทุน ส่งผลต่อพฤติกรรมการลงทุนในตราสารทุนของ

พนกังานรัฐวิสาหกิจในเขตกรุงเทพมหานคร อยา่งมีนยัสําคญัทางสถิติทีÉระดบั 0.05 
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ABSTRACT 

The objective of this research was to study the personal factors affecting investment planning 

behavior of state enterprise employees in Bangkok and to study financial factors affecting investment 

behavior of state enterprise employees in Bangkok. This research was quantitative. The sample consisted of 

400 state enterprise employees in Bangkok. Online questionnaires were used to collect data. Descriptive 

statistics were used to analyze the data, including frequency, percentage, mean, and standard deviation. 

Inferential statistics were used to test hypotheses, including t-tests, one-way analysis of variance (ANOVA), 

and multiple regression analysis. 

 The study found that state enterprise employees in Bangkok with different ages, education levels, 

average monthly income, and length of time invested had different effects on their equity investment 

behavior. Gender, status, previous investment, and knowledge and understanding of investing had no 

different effects on equity investment behavior. Four financial factors spending behavior, financial 

knowledge, savings, and investment significantly influenced equity investment behavior among state 

enterprise employees in Bangkok statistically significant at the 0.05 level. 

 

บทนาํ 

ในปี 2567 ตลาดหุ้นไทยเผชิญความผนัผวนอย่างมาก จากปัจจยัลบทัÊงภายในและภายนอกประเทศ 

เช่น เศรษฐกิจชะลอตวั ความล่าช้านโยบายภาครัฐ และความไม่แน่นอนทางการเมือง ส่งผลให้ดชันี SET 

ปรับตวัลงตํÉาสุดทีÉ 1,273.17 จุด อย่างไรก็ตาม การฟอร์มรัฐบาลใหม่ การเขา้ลงทุนของกองทุนวายภุกัษ์ และ

การปรับลดอตัราดอกเบีÊยลงสู่ระดบั 2.25% ช่วยให้ตลาดปรับขึÊนถึงจุดสูงสุดทีÉ 1,506.82 จุด ก่อนกลบัมา

ปรับตวัลงตํÉากว่า 1,400 จุดจากแรงกดดนัดา้นต่างประเทศและความกงัวลดา้นธรรมาภิบาลในตลาดทุนไทย 

(บริษทัหลกัทรพัยจ์ดัการกองทุน ไทยพาณิชย ์จาํกดั, 2568) 

สําหรับปี 2568 คาดว่าตลาดยงัคงผนัผวนสูง จากนโยบายกีดกันทางการค้าของสหรัฐฯ ภายใต้

รัฐบาลประธานาธิบดีทรัมป์ ความเสีÉยงจากการชะลอตวัของเศรษฐกิจสหรัฐฯ และจีน รวมถึงปัญหาในภาค

อสังหาริมทรัพยข์องจีน อย่างไรก็ตาม ปัจจยับวกทีÉอาจหนุนตลาดในระยะสัÊน ไดแ้ก่ ความคาดหวงัการลด

ดอกเบีÊ ยของธนาคารกลางสหรัฐฯ และนโยบายลดภาษีนิติบุคคลของรัฐบาลสหรัฐฯ (บริษทัหลกัทรัพย์

จดัการกองทุน ไทยพาณิชย ์จาํกดั, 2568) 

ในบริบทของบุคลากรรัฐวิสาหกิจซึÉงมีรายไดม้ัÉนคง การลงทุนถือเป็นเครืÉองมือสําคญัในการสร้าง

ความมัÉนคงทางการเงินในระยะยาว อย่างไรก็ตาม พฤติกรรมการลงทุนขึÊนอยู่กบัหลายปัจจยั ทัÊงส่วนบุคคล

และด้านการเงิน การศึกษาพฤติกรรมการลงทุนของพนักงานรัฐวิสาหกิจจึงเป็นแนวทางสําคญัในการ

กาํหนดนโยบายดา้นการวางแผนการเงิน การใหค้าํปรึกษา และการพฒันาหลกัสูตรทีÉเหมาะสมในอนาคต 
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การศึกษาในครัÊ งนีÊ จึงมีความสําคัญ เนืÉองจากสามารถสะท้อนให้เห็นถึงแนวโน้มและลักษณะ

พฤติกรรมการลงทุนของพนักงานรัฐวิสาหกิจในเขตกรุงเทพฯ ซึÉ งสามารถนาํไปประยกุตใ์ชใ้นการวางแผน

นโยบายดา้นการเงินส่วนบุคคล การใหค้าํปรึกษาดา้นการเงิน หรือแมก้ระทัÉงการออกแบบหลกัสูตรดา้นการ

วางแผนการเงินในอนาคต 

 

วัตถุประสงค์การวิจัย 

ř. เพืÉอศึกษาปัจจยัส่วนบุคคลทีÉส่งผลต่อพฤติกรรมการวางแผนการลงทุนของพนกังานรัฐวิสาหกิจ

ในเขตกรุงเทพมหานคร 

Ś. เพืÉอศึกษาปัจจยัดา้นทางการเงินทีÉส่งผลต่อพฤติกรรมการลงทุนของพนักงานรัฐวิสาหกิจในเขต

กรุงเทพมหานคร 

 

สมมติฐานการวิจัย 

1. ปัจจัยส่วนบุคคลทีÉแตกต่างกันส่งผลต่อพฤติกรรมการลงทุนของพนักงานรัฐวิสาหกิจในเขต

กรุงเทพมหานคร 

2. ปัจจยัดา้นทางการเงินทีÉแตกต่างกนัส่งผลต่อพฤติกรรมการลงทุนของพนกังานรัฐวิสาหกิจในเขต

กรุงเทพมหานคร 

 

ขอบเขตการวิจัย 

1. ขอบเขตด้านเนืÊอหา 

การวิจยัในครัÊ งนีÊ เป็นการศึกษาปัจจยัส่วนบุคคล (เช่น เพศ อายุ รายได้ ฯลฯ) และปัจจยัด้านทาง

การเงิน (เช่น ความรู้ทางการเงิน พฤติกรรมทางการเงิน) ทีÉส่งผลตอ่พฤติกรรมการลงทุน 

2. ขอบเขตด้านประชากร 

 กลุ่มตวัอยา่งพนกังานรัฐวิสาหกิจในเขตกรุงเทพมหานคร จาํนวน ŜŘŘ คน 

3. ขอบเขตด้านระยะเวลา 

การวิจยัมีระยะเวลาในการดาํเนินการวิจยัและเก็บแบบสอบถามระหว่างวนัทีÉ ř พฤษภาคม พ.ศ. 

2568 ถึงวนัทีÉ śř สิงหาคม พ.ศ. ŚŝŞŠ 

 

แนวคดิและทฤษฎีทีÉเกีÉยวข้อง  

1.แนวคดิเกีÉยวกบัการลงทุน 

การลงทุน (Investment) คือกระบวนการแบ่งรายไดบ้างส่วนจากรายรับในปัจจุบนัเพืÉอสะสมเป็น

ทรัพยสิ์นหรือเครืÉ องมือทางการเงินทีÉสามารถสร้างผลตอบแทนในอนาคต ซึÉ งผูล้งทุนจาํเป็นต้องยอมรับ
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ความเสีÉยงทีÉอาจเกิดขึÊนควบคู่ไปดว้ย โดยผลตอบแทนจากการลงทุนนัÊนควรสามารถเอาชนะอตัราเงินเฟ้อ 

และชดเชยความไม่แน่นอนในอนาคตไดอ้ยา่งเหมาะสม (จิรัตน์ สังขแ์กว้, 2547) 

ประเภทของการลงทุน 

การลงทุนสามารถจาํแนกไดต้ามระยะเวลาการถือครองเป็น 2 ประเภทหลกั ไดแ้ก่ การลงทุนระยะ

สัÊน และการลงทุนระยะยาว ซึÉงแต่ละประเภทมีลกัษณะเฉพาะและระดบัความเสีÉยงทีÉแตกต่างกนั 

1.1 การลงทุนระยะสัÊน 

เป็นการลงทุนทีÉมุ่งหวงัผลตอบแทนภายในระยะเวลาไม่เกิน 3 ปี โดยมกัเลือกสินทรัพยที์Éมีสภาพ

คล่องสูง เช่น:  

ตราสารหนีÊระยะสัÊน เช่น ตัÌวเงินคลงั ซึÉงมีความเสีÉยงตํÉา และผลตอบแทนอยูร่ะหวา่ง 2–5% ต่อปี 

เหมาะสาํหรับผูที้Éตอ้งการรักษาเงินตน้ (เอพีไทยแลนด์, 2568) 

หุ้นกู้ระยะสัÊน ทีÉใหผ้ลตอบแทนเร็วในระยะเวลาไม่เกิน 1 ปี 

การซืÊอขายรายวัน (Day Trade) ในตลาดหุน้ทีÉเนน้กาํไรจากส่วนต่างราคา 

การซืÊอขายใบจองอสังหาริมทรัพย์ ซึÉงใหผ้ลตอบแทนสูงแต่ตอ้งอาศยัความรู้เฉพาะทาง 

การลงทุนในค่าเงนิและคริปโตเคอเรนซี ซึÉงมีสภาพคล่องสูงแต่ผนัผวนสูง 

ข้อด:ี สภาพคล่องดี ทาํกาํไรไดใ้นระยะสัÊน 

ข้อเสีย: ความเสีÉยงจากความผนัผวนของราคาในระยะสัÊน 

1.2 การลงทุนระยะยาว 

การลงทุนในสินทรัพยที์Éถือครองนานกว่า 3 ปี เพืÉอสร้างผลตอบแทนสะสมและบรรลุเป้าหมายทาง

การเงินในอนาคต เช่น: 

พันธบัตรรัฐบาล ซึÉงมีความเสีÉยงตํÉาและผลตอบแทนคาดการณ์ไดป้ระมาณ 3% ตอ่ปี 

หุ้นกู้ภาคเอกชน ใหผ้ลตอบแทนสูงกวา่ ขึÊนอยูก่บัอนัดบัความน่าเชืÉอถือของบริษทั 

หุ้นสามัญ ทีÉใหผ้ลตอบแทนเฉลีÉย 8–12% ต่อปี แตม่ีความผนัผวนสูง (จิรัตน์ สังขแ์กว้, 2547) 

อสังหาริมทรัพย์ เช่น การปล่อยเช่าหรือซืÊอขายเพืÉอเก็งกาํไร ใหผ้ลตอบแทนประมาณ 6–12% ต่อปี 

ของมีค่า เช่น ทองคาํ ซึÉ งเป็นสินทรัพยป์ลอดภยัทีÉมีแนวโนม้เพิÉมมูลค่าในระยะยาว 

ข้อด:ี ผลตอบแทนสูงและยัÉงยนื 

ข้อเสีย: ตอ้งใชร้ะยะเวลาและมีสภาพคล่องตํÉา 

การลงทุนในสินทรัพย์เฉพาะทาง 

นอกจากการลงทุนทัÉวไป ยงัมีรูปแบบการลงทุนเฉพาะทีÉน่าสนใจ ดงันีÊ : 

ธุรกิจพลังงานสะอาด เช่น หุ้นในธุรกิจรถยนตไ์ฟฟ้า หรือพลงังานหมุนเวียน ซึÉงมีแนวโนม้เติบโต

สูงตามนโยบายของรัฐ (เอพีไทยแลนด์, 2568) 
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ค่าเงินดิจิทัล (Cryptocurrency) เช่น Bitcoin, Ethereum ทีÉสามารถซืÊ อขายได้ทัÉวโลกและ ให้

ผลตอบแทนสูงในระยะสัÊน แต่มีความเสีÉยงสูง 

ของสะสม เช่น นาฬิกาหรู เหรียญทีÉระลึก หรือภาพวาด ซึÉ งมูลค่าเพิÉมจากความหายาก ตอ้งอาศยั

ความรู้เฉพาะทาง 

การสร้างความเข้าใจทางการเงิน 

การลงทุนทีÉมีประสิทธิภาพตอ้งอาศยัความรู้ความเขา้ใจในสินทรัพยแ์ละความเสีÉยง โดยอา้งอิงจาก 

Bloom (1980) การเรียนรู้เพืÉอเขา้ใจการเงินสามารถจาํแนกเป็น 3 ระดบั 

1. ระดับความรู้ (Knowledge): การจดจาํขอ้มูลพืÊนฐานจากการศึกษา 

2. ระดับความเข้าใจ (Comprehension): การตีความ วิเคราะห์ และอธิบายขอ้มูล 

3. ระดับทักษะการประยุกต์ (Application): การนาํความรู้ไปใชใ้นการวางแผนหรือลงทุนจริง 

การสะสมองค์ความรู้ทางการเงินต้องใช้ประสบการณ์จากการปฏิบัติ และการติดตามข้อมูล

เศรษฐกิจอยา่งใกลชิ้ด ซึÉงช่วยลดความเสีÉยงและเพิÉมโอกาสสร้างผลตอบแทนทีÉดีในระยะยาว 

 

 2. แนวคิดเกีÉยวกบัปัจจัยส่วนบุคคล 

ปัจจยัส่วนบุคคล (Personal Factors) เป็นองคป์ระกอบทีÉมีอิทธิพลต่อพฤติกรรมผูบ้ริโภค และไดรั้บ

ความสนใจจากนักการตลาดมาอย่างต่อเนืÉอง เนืÉองจากสามารถใช้เป็นเกณฑ์สําคญัในการแบ่งส่วนตลาด 

(Market Segmentation) ไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพ โดย ศิริวรรณ เสรีรัตน์ (2538) ไดเ้สนอว่า ปัจจยัส่วนบุคคล

ทีÉสําคญัประกอบดว้ย อายุ เพศ ลกัษณะครอบครัว รายได ้การศึกษา และอาชีพ ซึÉ งลว้นส่งผลโดยตรงต่อ

ความตอ้งการและพฤติกรรมในการเลือกซืÊอสินคา้และบริการ ดงันีÊ : 

2.1 อายุ (Age) 

อายุเป็นตวัแปรพืÊนฐานทีÉใช้ในการจาํแนกกลุ่มตลาด เนืÉองจากผูบ้ริโภคในช่วงอายุต่างกันย่อมมี

ความตอ้งการและพฤติกรรมทีÉแตกต่างกนั นกัการตลาดจึงสามารถใชเ้กณฑอ์ายุในการกาํหนดเป้าหมาย เช่น 

เด็ก วยัรุ่น วยัทาํงาน และผูสู้งอายุ นอกจากนีÊ ยงัมีการมุ่งเน้นไปทีÉกลุ่มเฉพาะ หรือ Niche Market ซึÉ งเน้น

พฤติกรรมเฉพาะของกลุ่มอายุบางช่วง เพืÉอออกแบบผลิตภณัฑ์และกลยุทธ์ทางการตลาดให้เหมาะสม (ศิ

ริวรรณ เสรีรัตน์, 2538) 

2.2 เพศ (Sex) 

เพศเป็นตวัแปรสําคญัอีกประการหนึÉ ง เนืÉองจากเพศชายและเพศหญิงมีพฤติกรรมการบริโภคและ

ความต้องการทีÉแตกต่างกัน อย่างไรก็ตาม แนวโน้มปัจจุบันพบว่าบทบาททางเพศเริÉ มเปลีÉยนแปลง 

โดยเฉพาะอย่างยิÉงบทบาทของผูห้ญิงทีÉเขา้มาทาํงานและมีบทบาทในการตดัสินใจซืÊอเพิÉมมากขึÊน ส่งผลให้

ตอ้งพิจารณาปัจจยัเพศอยา่งรอบคอบในการวางแผนกลยทุธ ์(ศิริวรรณ เสรีรัตน์, 2538) 
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2.3 ลักษณะครอบครัว (Marital Status / Family Structure) 

ลกัษณะและโครงสร้างของครอบครัว เช่น การแต่งงาน จาํนวนสมาชิกในครอบครัว หรือรูปแบบ

ครอบครัวสมยัใหม่ มีผลต่อพฤติกรรมการซืÊออย่างมีนยัสําคญั นักการตลาดมกัให้ความสนใจผูต้ดัสินใจใน

ครัวเรือน เช่น พ่อแม่ ผูป้กครอง หรือหัวหน้าครอบครัว เพืÉอกาํหนดรูปแบบการสืÉอสารทางการตลาด และ

กลยทุธ์ผลิตภณัฑที์Éตรงกบัความตอ้งการของครอบครัวในแต่ละรูปแบบ (ศิริวรรณ เสรีรัตน์, 2538) 

2.4 รายได้ การศึกษา และอาชีพ (Income, Education and Occupation) 

ปัจจัยด้านเศรษฐกิจและสังคม เช่น รายได้ การศึกษา และอาชีพ มีความสัมพนัธ์กับพฤติกรรม

ผูบ้ริโภคอย่างชดัเจน โดยทัÉวไปกลุ่มทีÉมีรายไดสู้งมกัจะมีกาํลงัซืÊอสูงกว่า แต่ในขณะเดียวกนักลุ่มทีÉมีรายได้

นอ้ยกลบัเป็นตลาดขนาดใหญ่ทีÉไม่อาจมองขา้มได ้ทัÊงนีÊ  การใช้รายไดเ้ป็นเกณฑเ์ดียวอาจไม่เพียงพอ จึงนิยม

รวมกับตัวแปรอืÉน เช่น อายุ อาชีพ หรือค่านิยม เพืÉอให้สามารถกาํหนดกลุ่มเป้าหมายได้ชัดเจนและมี

ประสิทธิภาพมากยิÉงขึÊน (ศิริวรรณ เสรีรัตน์, 2538) 

 

3. แนวคิดเกีÉยวกบัแรงจูงใจในการลงทุน 

แรงจูงใจ (Motivation) ถือเป็นพลังผลักดันภายในทีÉมีอิทธิพลต่อพฤติกรรมของบุคคล รวมถึง

พฤติกรรมด้านการลงทุนด้วย โดยเฉพาะอย่างยิÉงในภาวะทีÉต้องตัดสินใจในสถานการณ์ทีÉมีความเสีÉยง 

แรงจูงใจสามารถอธิบายไดจ้ากแนวคิดของ McClelland’s Acquired-needs Theory ซึÉงกล่าวถึงความตอ้งการ

พืÊนฐานของมนุษยท์ีÉส่งผลต่อการกระทาํในบริบทต่าง ๆ รวมถึงการลงทุน (McClelland, อา้งใน สถาบนั

พัฒนาความรู้ตลาดทุน, 2549) ซึÉ งแนวคิดนีÊ ได้รับการสนับสนุนและประยุกต์ใช้โดย ศิริวรรณ เสรีรัตน์ 

(2542) เช่นกนั โดยแบ่งแรงจูงใจออกเป็น 3 ประการหลกั ดงันีÊ : 

3.1 ความต้องการอาํนาจ (Need for Power) 

บุคคลทีÉมีความตอ้งการอาํนาจสูงมกัแสดงพฤติกรรมทีÉมุ่งควบคุมหรือมีอิทธิพลเหนือบุคคลอืÉน 

ต้องการบทบาทผูน้ํา หรือมีแรงผลักดันทีÉจะประสบความสําเร็จเหนือผูอื้Éน กลุ่มบุคคลลักษณะนีÊ มักมี

แนวโน้มลงทุนในลักษณะเสีÉยง เช่น การเก็งกาํไร เพืÉอแสดงความสามารถในการตัดสินใจเหนือผู ้อืÉน 

(สถาบนัพฒันาความรู้ตลาดทุน, 2549) 

3.2 ความต้องการความผูกพนั (Need for Affiliation) 

กลุ่มบุคคลทีÉให้ความสาํคญักบัความสัมพนัธ์ทางสังคม มกัตอ้งการการยอมรับจากผูอื้Éน มีแนวโนม้

หลีกเลีÉยงความขดัแยง้ และพึงพอใจกบัการลงทุนทีÉมีความเสีÉยงตํÉาหรือการลงทุนร่วมกบัผูอื้Éน เช่น การลงทุน

ผา่นกองทุนรวม เพราะสามารถสร้างความมัÉนใจไดจ้ากการมีมืออาชีพดูแล (ศิริวรรณ เสรีรัตน์, 2542) 

3.3 ความต้องการความสําเร็จ (Need for Achievement) 

บุคคลกลุ่มนีÊมกัมีเป้าหมายทีÉชัดเจน มีแรงผลกัดนัจากภายในเพืÉอให้ตนเองประสบความสําเร็จ มกั

เลือกการลงทุนทีÉทา้ทาย ตอ้งการผลตอบแทนทีÉสูง และพร้อมทีÉจะรับความเสีÉยงในระดับเหมาะสม โดย
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ไม่ใช่การเสีÉยงโชค แต่เป็นการเสีÉยงอย่างมีเหตุผล วิเคราะห์ขอ้มูลอย่างรอบคอบ และกล้าตดัสินใจด้วย

ตนเอง (McClelland, อา้งใน สถาบนัพฒันาความรู้ตลาดทุน, 2549) 

 

4. แนวคิดเกีÉยวกบัพฤติกรรมการลงทุน 

การตดัสินใจลงทุน ปัจจยัสําคญัทีÉมีอิทธิพลต่อพฤติกรรมของนักลงทุน คือ ทศันคติต่อความเสีÉยง 

(Risk Attitude) ซึÉ งเป็นตวักาํหนดว่าบุคคลจะเลือกลงทุนในลกัษณะใด โดย สถาบนัพฒันาความรู้ตลาดทุน 

ตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย (2549) ได้อธิบายว่า นักลงทุนแต่ละคนมีระดับความสามารถในการ

ยอมรับผลตอบแทนและความเสีÉยงแตกต่างกนัออกไป การจาํแนกประเภทนักลงทุนตามทศันคติต่อความ

เสีÉยงจึงสามารถแบ่งออกไดเ้ป็น 3 ประเภทหลกั (ณรงค์ จารุขจรกุล, 2541, น. 27–30) ดงันีÊ : 

4.1 นกัลงทุนทีÉหลีกเลีÉยงความเสีÉยง (Risk-Averse Investor) 

นกัลงทุนกลุ่มนีÊ ไม่ชอบความไม่แน่นอน และมีแนวโนม้เลือกการลงทุนทีÉให้ผลตอบแทนคาดการณ์

ได ้แมผ้ลตอบแทนจะไม่สูงก็ตาม ลกัษณะของอรรถประโยชน์ (Utility) ทีÉเพิÉมขึÊนในกรณีนีÊ จะเป็นไปใน

อัตราทีÉลดลง กล่าวคือ เมืÉอผลตอบแทนเพิÉมขึÊนแต่ความเสีÉยงก็เพิÉมตาม นักลงทุนกลุ่มนีÊ จะรู้สึกไม่คุ้มค่า 

เพราะอรรถประโยชน์ทีÉไดรั้บจะเพิÉมนอ้ยลง (สถาบนัพฒันาความรู้ตลาดทุน, 2549) 

4.2 นกัลงทุนทีÉชอบความเสีÉยง (Risk-Loving Investor) 

เป็นนักลงทุนทีÉมีความพึงพอใจต่อความทา้ทายจากความเสีÉยง และมองว่าการลงทุนทีÉมีความไม่

แน่นอนเป็นโอกาสในการได้ผลตอบแทนทีÉสูงขึÊน สําหรับกลุ่มนีÊ  อรรถประโยชน์จะเพิÉมขึÊนตามระดับ

ผลตอบแทนในอตัราเร่ง กล่าวคือ ยิÉงมีความเสีÉยงมาก ยิÉงรู้สึกคุม้ค่าหากไดผ้ลตอบแทนทีÉสูงขึÊน (ณรงค ์จารุ

ขจรกุล, 2541) 

4.3 นกัลงทุนทีÉไม่สนใจความเสีÉยง (Risk-Neutral Investor) 

นกัลงทุนประเภทนีÊตดัสินใจโดยไม่คาํนึงถึงความเสีÉยง กล่าวคือ พิจารณาเฉพาะผลตอบแทนเพียง

อย่างเดียว โดยอรรถประโยชน์ทีÉเพิÉมขึÊนจะเป็นไปในอตัราคงทีÉ ไม่ว่าโอกาสความสําเร็จหรือความลม้เหลว

จะเปลีÉยนไปก็ตาม นกัลงทุนกลุ่มนีÊมกัวิเคราะห์จากขอ้มูลเชิงตวัเลขและหลกัคณิตศาสตร์เป็นหลกั (สถาบนั

พฒันาความรู้ตลาดทุน, 2549) 

 

5. แนวคิดเกีÉยวกบัการตัดสินใจลงทุน 

การตดัสินใจลงทุนถือเป็นหัวใจสําคญัของกระบวนการจดัการทางการเงิน ไม่ว่าจะเป็นในระดับ

บุคคล องคก์ร หรือรัฐ เพราะเป็นกระบวนการทีÉมีผลต่อการใชท้รัพยากรอย่างมีประสิทธิภาพ และการสร้าง

ผลตอบแทนในอนาคต โดยสามารถแบ่งออกเป็น 2 ส่วนหลัก ได้แก่ ความหมายของการตดัสินใจ และ

ธรรมชาติของกระบวนการตดัสินใจ ดงันีÊ  

 

 



8 
 

5.1 ความหมายของการตัดสินใจ 

การตัดสินใจ หมายถึง การเลือกแนวทางปฏิบัติใดทางหนึÉ งจากทางเลือกทีÉมีอยู่หลายทาง เพืÉอ

นาํไปสู่เป้าหมายทีÉกาํหนดไว ้โดยมากจะเกีÉยวขอ้งกับสถานการณ์หรือปัญหาทีÉมีความซับซ้อนและมีแนว

ทางการแกไ้ขมากกว่าหนึÉงทางเลือก การตดัสินใจจึงเป็นการกระทาํทีÉสาํคญัซึÉงสะทอ้นถึงวิจารณญาณ ความ

รอบคอบ และการพิจารณาปัจจยัต่าง ๆ ทีÉเกีÉยวขอ้ง (อภิญญา จรูญพร, 2515) 

5.2 ธรรมชาติของการตัดสินใจ 

การตดัสินใจเป็นกระบวนการทีÉประกอบด้วยขัÊนตอนทีÉเป็นระบบและตอ้งอาศยัขอ้มูล ความคิด

วิเคราะห์ และการเลือกอย่างมีเหตุผล ซึÉ ง วุฒิชัย จาํนง (2523) ได้เสนอธรรมชาติของการตัดสินใจไว ้3 

ประการทีÉสําคญั ไดแ้ก่ 

กจิกรรมด้านเชาว์ปัญญา (Intelligence Activity): 

เป็นกระบวนการสืบคน้ รวบรวม และประเมินขอ้มูลข่าวสารทีÉเกีÉยวขอ้งกับสภาพแวดลอ้มและปัญหาทีÉ

เผชิญ เพืÉอใชเ้ป็นฐานขอ้มูลประกอบการตดัสินใจ 

กจิกรรมการออกแบบ (Design Activity): 

เป็นการพฒันาและวิเคราะห์แนวทางหรือทางเลือกทีÉเป็นไปได ้โดยพิจารณาถึงความเหมาะสมของแต่ละ

ทางเลือกในดา้นตน้ทุน ความเสีÉยง และผลตอบแทน 

กจิกรรมการคัดเลือก (Choice Activity): 

เป็นการเลือกทางเลือกทีÉดีทีÉสุดจากทางเลือกทีÉมีอยู่ เพืÉอนาํไปปฏิบตัิจริง โดยพิจารณาจากขอ้มูลทีÉไดรั้บและ

การวิเคราะห์อยา่งรอบดา้น 

กระบวนการทัÊงสามข้างต้นสะท้อนให้เห็นว่า การตัดสินใจลงทุนไม่ใช่เพียงการเลือกโดยใช้

ความรู้สึก แต่เป็นการตดัสินใจเชิงระบบทีÉตอ้งอาศยัขอ้มูล ขอ้เท็จจริง และกระบวนการวิเคราะห์อย่างเป็น

ขัÊนตอน 

  

การทบทวนวรรณกรรม 

อภิสิทธิÍ  ตระการไพโรจน์ (ŚŝŞś) ไดศึ้กษาปัจจยัทีÉส่งผลต่อการตดัสินใจออมเพืÉอการเกษียณอายุของ

กลุ่มคนวยัทาํงาน Generation Y ในเขตกรุงเทพมหานครและปริมณฑล โดยการศึกษาใช้วิธีกาสัมภาษณ์ 

แบบเชิงลึก พบว่า ปัจจยัทีÉมีผลต่อการตดัสินใจออมเงินเพืÉอใชห้ลงัเกษียณ มี ŝ ปัจจยั ไดแ้ก่ (ř) คุณภาพชีวิต 

หลงัเกษียณ (Ś) ผลตอบแทนการออม (ś) รายได้ (Ŝ) สวสัดิการหลงัเกษียณ และ (ŝ) อุปสรรคการออม  

ซึÉ งเป้าหมายการออมกับเงินออมในปัจจุบนัของกลุ่มคน Generation Y ยงัไม่เพียงพอทีÉจะดาํรงชีวิตในช่วงวยั

เกษียณ ดังนัÊนทางหน่วยงานในภาครัฐและเอกชนทีÉเกีÉยวข้องควรจัดทําแผนการเรียนรู้เพืÉอสร้างความ

ตระหนกัในการออมเพืÉอเริÉมตน้ออมสาํหรับการเกษียณอายตุัÊงแต่ในช่วงเริÉมทาํงาน Generation Y เพืÉอช่วยให้

สามารถมีเงินออมสําหรับใชจ่้ายในอนาคต และช่วงเกษียณอายทีุÉเพียงพอและทาํตามเป้าหมายไดส้าํเร็จ โดย

ผ่านความร่วมมือจากสถาบนัการเงิน ผ่านผลิตภณัฑ์ทางการเงินทีÉจะเขา้มามีส่วนสนบัสนุนการออมทีÉดีขึÊน 
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และการปรับปรุงผลิตภณัฑท์างการเงินต่าง ๆ ทีÉเปลีÉยนแปลงกฎเกณฑ์ต่าง ๆ เช่น การปรับเปลีÉยนอตัราเงิน

สะสมกองทุนสํารองเลีÊยงชีพ การจดัตัÊงกองทุนร่วม หรือแมแ้ต่ใชเ้ทคโนโลยีสมยัใหม่ๆ อย่างระบบ AI ให้

ทนักับสถานการณ์ในโลกปัจจุบนั ธนาคารแห่งประเทศไทยร่วมกับสํานักงานสถิติแห่งชาติ (ŚŝŞŝ) ได้

สํารวจทกัษะทางการเงินของไทย ปี ŚŝŞŝ โดยใช้กรอบแนวความคิดขององค์กรเพืÉอความร่วมมือและการ

พฒันาทางเศรษฐกิจ (The Organization for Economic Co-operation and Development: OECD) มีการสาํรวจ

กลุ่มตวัอยา่งทัÊงสิÊน řŚ,ŜŘŚ ครัวเรือน ทัÊงในและนอกเขตเทศบาลจากทุกจงัหวดัทัÉวประเทศ โดยมีผลสาํรวจปี 

ŚŝŞŝ พบว่าคนไทยมีพฒันาการของระดบัทกัษะทางการเงินทีÉดี มีค่าเฉลีÉยอยู่ทีÉร้อยละ şř.Ŝ โดยทกัษะทาง

การเงินในด้านความรู้ทางการเงินและพฤติกรรมทางการเงินอยู่ในเกณฑ์ดีเกือบทุกหัวข้อ โดยมีค่าเฉลีÉย

คะแนนอยู่ทีÉร้อยละ Şš.ş และร้อยละ şŘ.ś ตามลาํดบั ขณะทีÉคะแนนดา้นทศันคติทางการเงินมีคะแนนอยู่ทีÉ

ร้อยละ şŞ.Š อย่างไรก็ดี เมืÉอเทียบกับระดบัสากลจากการสํารวจของ OECD แลว้ องค์ประกอบของ ทกัษะ

ทางการเงินทัÊง ś ดา้นยงัอยูใ่นระดบัทีÉสูงกวา่  

 เมืÉอพิจารณาระดับทกัษะทางการเงินตามสถานภาพพบว่ากลุ่มทีÉมีระดบัทกัษะทางการเงินทีÉดีกว่า  

กลุ่มอืÉนเป็นกลุ่มผูท้ีÉมีระดบัการศึกษาปริญญาตรีขึÊนไป อายุ śŘ – śš ปี อาชีพลูกจา้งรัฐวิสาหกิจ กลุ่มอาชีพ

อืÉน ๆ นายจ้างและลูกจ้างรัฐบาล ผูที้Éทาํงานในภาคการเงิน อาศยัในพืÊนทีÉกรุงเทพฯ หรือในเขตเทศบาล 

ขณะทีÉผูที้ÉมีการศึกษาระดบัประถมศึกษาและตํÉากว่า รวมถึงระดบัการศึกษาอืÉน ๆ ทีÉเทียบระดบัไม่ได ้กลุ่ม

คนชราทีÉมีอายุ ŠŘ ปีขึÊนไป คนป่วย คนพิการ หรือผูท้ีÉไม่ใด้ประกอบอาชีพ เป็นกลุ่มทีÉมีระดับทกัษะทาง

การเงินทีÉดีน้อยกว่ากลุ่มอืÉน โดยปัจจยัทีÉส่งผลต่อทิศทางระดบัทกัษะทางการเงินมากกว่าสถานภาพอืÉน ๆ 

ไดแ้ก่ ช่วงอายุ และระดบัการศึกษาของบุคคลทีÉแตกต่างกนั 

กมลวรรณ ภู่ชิงชัย, นนทร์ วรพาณิชช์, และฐิติมา พุฒิทานันท์ (ŚŝŞş) ได้ศึกษาปัจจยัทีÉส่งผลต่อ

พฤติกรรมการออมเพืÉอการเกษียณอายุของประชากรวยัแรงงาน ในเขตกรุงเทพมหานคร เพืÉอศึกษาการ

ตระหนักรู้เรืÉ องการวางแผนสําหรับการเกษียณอายุ และปัจจัยทีÉส่งผลต่อพฤติกรรมการออมเพืÉอการ

เกษียณอายุ รวมถึง เปรียบเทียบปัจจยัทีÉส่งผลต่อพฤติกรรมการออมเพืÉอการเกษียณอายุของประชากรวยั

ทาํงานในเขตกรุงเทพมหานคร โดยมีกลุ่มตวัอยา่ง Ś กลุ่ม ไดแ้ก่ กลุ่มแรงงานในระบบ และกลุ่มแรงงานนอก

ระบบ เพืÉอทราบความแตกต่างของปัจจยัทีÉส่งผลต่อพฤติกรรมการออมเพืÉอการเกษียณอายุของคนทัÊง Ś กลุ่ม 

ได้นําวิ ธีการวิเคราะห์สถิติเ ชิงพรรณนา และ สถิติเชิงปริมาณ พบว่า ประชากรวัยแรงงานในเขต

กรุงเทพมหานครมีความตระหนักรู้ในระดบัทีÉมาก ปัจจยัทีÉส่งผลต่อพฤติกรรมการออมเพืÉอการเกษียณอายุ

ของประชากรวยัทาํงานในเขตกรุงเทพมหานคร ไดแ้ก่ อายุ ระดบัการศึกษา อาชีพ และ ความรู้ทางการเงิน 

ปัจจยัทีÉส่งผลต่อพฤติกรรมการออมเพืÉอการเกษียณอายุของแรงงานในระบบ ไดแ้ก่ ระดับการศึกษา สถานะ 

อาชีพ และ ความรู้ทางการเงิน ในขณะทีÉปัจจยัทีÉส่งผลต่อพฤติกรรมการออมเพืÉอการเกษียณอายุของแรงงาน

นอกระบบ ไดแ้ก่ อาย ุระดบัการศึกษา สถานะ อาชีพ และ ความรู้ทางการเงิน 

 วีระพนัธ์ เต็มดวง (ŚŝŞŝ) ไดศึ้กษาปัจจยัทีÉมีผลต่อการวางแผนเกษียณของคนวยัทาํงาน ในจงัหวดั

นครราชสีมา มีกลุ่มตวัอย่าง ŜŘř ราย โดยวิเคราะห์ข้อมูล ได้แก่ การแจกแจงความถีÉ ค่าร้อยละ ค่าเฉลีÉย  



10 
 

ค่าเบีÉยงเบนมาตรฐาน การวิเคราะห์ความแตกต่างโดยใชส้ถิติแบบ F-Test และการวิเคราะห์ความแปรปรวน 

แบบทางเดียว (One-Way ANOVA) การวิเคราะห์ความสัมพนัธ์โดยใชส้ถิติค่าสัมประสิทธิÍ สหสัมพนัธ์แบบเพียร์

สัน พบวา่ ผูต้อบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีความเขา้ใจเกีÉยวกบัการวางแผนการเงินโดยภาพรวม แต่อยา่งไรก็

ตาม ดา้นของการคาํนวณดอกเบีÊยทบตน้และประโยชน์ทางภาษีต่าง ๆ ยงัมีความเขา้ใจในระดบันอ้ย สําหรับ

การศึกษาระดบัการเตรียมความพร้อมเพืÉอวยัเกษียณโดยภาพรวมอยู่ทีÉระดบัปานกลาง และเมืÉอแยกตามปัจจยั

ลกัษณะส่วนบุคคลพบว่า ปัจจยัดา้นเพศ อายุ และสถานภาพมีระดบัการเตรียมความพร้อมเพืÉอวยัเกษียณไม่

แตกต่างกนั แต่ปัจจยัดา้นการศึกษาพบว่า ผูท้ีÉมีการศึกษาระดบัปริญญาเอก มีระดบัการเตรียมความพร้อม

เพืÉอวยัเกษียณมากทีÉสุด สาํหรับปัจจยัทีÉมีผลต่อการตดัสินใจวางแผนการเงินเพืÉอวยัเกษียณมากทีÉสุดคือ ความ

น่าเชืÉอถือของสถาบนัการเงิน ผูที้Éให้คาํปรึกษาดา้นการเงินและรวมถึงระดบัความรู้ความเขา้ใจดา้นการเงิน

ส่วนบุคคลของผูท้ีÉทาํหนา้ทีÉให้คาํปรึกษาดา้นการเงินสําคญัมากทีÉสุด ปัจจยัรองลงมาทีÉมีผลต่อการตดัสินใจ

วางแผนการเงินคือ ปัจจยัดา้นเศรษฐกิจส่วนบุคคล ในคาํถามประกอบดว้ย รายได ้ค่าใช้จ่าย ภาระหนีÊ สิน 

และจาํนวนคนทีÉอยู่ในอุปการะจะมีผลต่อระดบัการตดัสินใจวางแผนการเงินทีÉคะแนน Ŝ.śŜ คือระดบั มาก

ทีÉสุด 

 

วิธีดําเนินการวิจัย 

การศึกษาครัÊ งนีÊ  มีวตัถุประสงคเ์พืÉอศึกษาปัจจยัทีÉส่งผลต่อพฤติกรรมการลงทุนในตราสารทุนของ

พนกังานรัฐวิสาหกิจในเขต กรุงเทพมหานคร ใชวิ้ธีงานวจิยัเชิงปริมาณ โดยมีขัÊนตอนดงันีÊ  

ř.ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 

1.1. ประชากร 

ประชากรสําหรับในการวิจยัในครัÊ งนีÊ  คือ พนักงานรัฐวิสาหกิจในเขตกรุงเทพมหานคร เนืÉองจาก

ประชากรมีขนาดใหญ่และไม่ทราบจาํนวนประชากรทีÉแน่นอน 

1.2. กลุ่มตัวอย่าง 

กลุ่มตวัอย่างทีÉใช้ในการศึกษาครัÊ งนีÊ  คือ พนักงานรัฐวิสาหกิจในเขตกรุงเทพมหานคร เนืÉองจาก

ประชากรมีขนาดใหญ่และไม่ทราบจาํนวนประชากรทีÉแน่นอน จึงกาํหนดกลุ่มตวัอย่างโดยคาํนวณแบบไม่

ทราบจาํนวนประชากร ทีÉระดบัความเชืÉอมัÉนร้อยละ šŝ 

 

Ś .เครืÉองมือทีÉใช้ในการวิจัย 

ใชแ้บบสอบถาม (Questionnaire) ทีÉสรา้งขึÊน แบ่งเป็น Ŝ ส่วน ประกอบดว้ย 

ส่วนทีÉ ř คาํถามเกีÉยวกบัว่าเป็นพนกังานรัฐวิสาหกิจ และอยู่ในเขตกรุงเทพมหานครหรือไม่ เพืÉอคดั

กรองผูท้าํแบบสอบถาม 

ส่วนทีÉ Ś แบบสอบถามเกีÉยวกบัปัจจยัส่วนบุคคล  
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ส่วนทีÉ ś แบบสอบถามเกีÉยวกบัปัจจยัทางดา้นการเงิน 

ส่วนทีÉ Ŝ แบบสอบถามเกีÉยวกบัใชแ้นวคิดพฤติกรรมการลงทุน 

ส่วนทีÉ ŝ แบบสอบถามเกีÉยวกบัความคิดเห็นเพิÉมเติมเกีÉยวกบัการลงทุนและความตอ้งการส่วนบุคคล 

และขอ้เสนอแนะ 

ś. การวิเคราะห์ข้อมูล 

วิเคราะห์ขอ้มูลดว้ยสถิติเชิงพรรณนา นําไปวิเคราะห์โดยใช้โปรแกรมทางสถิติ (SPSS) เพืÉอหาค่า

ร้อยละ ค่าความถีÉ ค่าเฉลีÉย และค่าเบีÉยงเบนมาตรฐาน เพืÉอทดสอบสมมติฐาน 

 

ผลการวิจัย 

การศึกษานีÊมีวตัถุประสงคเ์พืÉอวิเคราะห์พฤติกรรมการลงทุนในตราสารทุนของพนกังานรัฐวิสาหกิจ

ในเขตกรุงเทพมหานคร โดยกลุ่มตวัอย่างเป็นพนกังานรัฐวิสาหกิจจาํนวน ŜŘŘ คน ผลการวิจยัสามารถสรุป

ในประเด็นสาํคญัไดด้งันีÊ : 

ř. ปัจจยัส่วนบุคคลของผูต้อบแบบสอบถาม 

จากการวเิคราะห์ขอ้มูลพืÊนฐาน พบวา่ กลุ่มตวัอยา่งส่วนใหญ่เป็นเพศชาย (ร้อยละ ŝş.Śŝ) มีอายรุะหวา่ง śř–

ŜŘ ปี (ร้อยละ ŜŜ.Śŝ) สําเร็จการศึกษาระดบัปริญญาตรี (ร้อยละ ŠŘ) สถานภาพโสด (ร้อยละ Ŝš.şŝ) และมี

รายไดเ้ฉลีÉยต่อเดือนระหว่าง śŘ,ŘŘř–Ŝŝ,ŘŘŘ บาท (ร้อยละ ŜŘ) ส่วนใหญ่เคยมีประสบการณ์ลงทุน (ร้อยละ 

šŞ.Śŝ) โดยระยะเวลาทีÉเคยลงทุนอยู่ทีÉ ř–ś ปี (ร้อยละ ŜŜ.ŝŘ) ความรู้เกีÉยวกบัการลงทุนอยู่ในระดบัพืÊนฐาน 

(ร้อยละ ŜŠ.şŝ) และแหล่งขอ้มูลทีÉใชม้ากทีÉสุดคือสืÉอออนไลน์ (ร้อยละ śś.šş)  

Ś. พฤติกรรมการวางแผนการลงทุน 

กลุ่มตวัอย่างส่วนใหญ่ระบุว่าเหตุผลในการลงทุนในตราสารทุนคือ เพืÉอสร้างรายได้เสริม (ร้อยละ śŝ.Šš) มี

แนวโนม้ถือครองการลงทุนในระยะยาวเกิน ś ปี (ร้อยละ ŝś.ŝŘ) และคาดหวงัผลตอบแทนจากการลงทุนทีÉ 

ŝ–řŘ% (ร้อยละ Şş.Śŝ) โดยมีพฤติกรรมออมเงินก่อนลงทุนเป็นบางเดือน (ร้อยละ ŝŘ.ŝŘ) ในอตัราส่วนเฉลีÉย 

řŘ–ŚŘ% ของรายไดต่้อเดือน (ร้อยละ Ŝş.ŝŘ) รูปแบบการออมทีÉนิยมมากทีÉสุดคือการฝากเงินออมทรัพย ์(ร้อย

ละ şŝ.şŝ) ส่วนใหญ่มีแผนการลงทุนแต่ไม่ชดัเจนแน่นอน (ร้อยละ ŝř.ŝŘ) และนิยมกระจายการลงทุนในหุ้น 

(ร้อยละ śŚ.ŠŘ) 

ทัÊงนีÊ  การตดัสินใจลงทุนส่วนใหญ่มาจากการวิเคราะห์งบการเงินดว้ยตนเอง (ร้อยละ ŜŚ.Śŝ) ความถีÉในการ

ซืÊอ–ขายหุ้นอยู่ในระดบัปานกลาง (เดือนละ ř–Ś ครัÊ ง, ร้อยละ Ŝŝ.Śŝ) โดยถือหุ้นจาํนวน ř–Ś บริษทั (ร้อยละ 

ŝŜ.Śŝ) และติดตามพอร์ตการลงทุนเพียงเป็นครัÊ งคราว (ร้อยละ Śš 

ś. ปัจจยัทางการเงิน 

การวิเคราะห์ระดบัความคิดเห็นเกีÉยวกบัปัจจยัทางการเงินของกลุ่มตวัอย่าง พบว่าโดยรวมอยู่ในระดบั ปาน

กลาง ครอบคลุม Ŝ ดา้น ไดแ้ก่ 

พฤติกรรมการใชเ้งิน: ส่วนใหญ่ควบคุมค่าใชจ่้ายไม่ใหเ้กินรายรับ และใชจ่้ายเฉพาะสิÉงจาํเป็น 
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ความรู้ทางการเงิน: รู้จักความแตกต่างระหว่างสินทรัพย์และหนีÊ สิน รวมถึงมีความเข้าใจพืÊนฐานด้าน

งบประมาณและการออม 

การออม: มีเงินสาํรองฉุกเฉินและออมเงินเป็นประจาํ พร้อมทัÊงมีเป้าหมายการออมทีÉชดัเจน 

การลงทุน: ลงทุนในสินทรัพยท์างการเงิน มีการศึกษาขอ้มลูและเขา้ใจความเสีÉยง แต่ยงัขาดการกระจายความ

เสีÉยงอยา่งเป็นระบบ  

Ŝ. แนวโนม้พฤติกรรมการลงทุนในอนาคต 

ผลการวิจยัพบว่า กลุ่มตวัอย่างมีแนวโนม้พฤติกรรมการลงทุนในตราสารทุนอยูใ่นระดบัปานกลาง สะทอ้น

ถึงการใหค้วามสําคญัต่อการลงทุนอยา่งค่อยเป็นค่อยไป และมีการเรียนรู้สะสมประสบการณ์ดา้นการลงทุน

อยา่งต่อเนืÉอง  

 

ผลการทดสอบสมมติฐาน 

สมมติฐานทีÉ ř:ปัจจยัส่วนบุคคลทีÉแตกต่างกัน ส่งผลต่อพฤติกรรมการลงทุนในตราสารทุนของ

พนกังานรัฐวิสาหกิจในเขตกรุงเทพมหานคร 

ผลการทดสอบพบว่า ปัจจัยส่วนบุคคล ได้แก่ อายุ ระดับการศึกษา รายได้เฉลีÉยต่อเดือน และ

ระยะเวลาทีÉเคยใชใ้นการลงทุน ส่งผลต่อพฤติกรรมการลงทุนแตกต่างกนัอยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติ 

ขณะทีÉเพศ สถานภาพการสมรส ประสบการณ์ในการลงทุน และระดบัความรู้ความเขา้ใจเกีÉยวกบั

การลงทุน ไมส่่งผลแตกต่างกนัอยา่งมีนยัสาํคญั 

สมมติฐานทีÉ Ś: ปัจจยัทางการเงินมีผลต่อพฤติกรรมการลงทุนในตราสารทุน 

ผลการทดสอบชีÊวา่ ปัจจยัทางการเงินทัÊง Ŝ ดา้น ไดแ้ก่ พฤติกรรมการใชเ้งิน ความรู้ทางการเงิน การ

ออม และการลงทุน ลว้นส่งผลต่อพฤติกรรมการลงทุนในตราสารทุนอยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติที Éระดบั Ř.Řŝ 

 

อภิปรายผล (Discussion) 

การศึกษาในครัÊ งนีÊมุ่งวิเคราะห์ปัจจยัทีÉส่งผลต่อพฤติกรรมการลงทุนในตราสารทุนของพนกังาน 

รัฐวิสาหกิจในเขตกรุงเทพมหานคร โดยสามารถอภิปรายผลการวิจยัตามสมมติฐานทีÉตัÊงไว ้ดงันีÊ  

ř. ปัจจัยส่วนบุคคลทีÉแตกต่างกนั ส่งผลต่อพฤติกรรมการลงทุนในตราสารทุน 

ผลการศึกษาพบวา่ พนกังานรัฐวิสาหกิจทีÉมีอาย ุระดบัการศึกษา รายไดเ้ฉลีÉยต่อเดือน และระยะเวลา

ทีÉเคยใชใ้นการลงทุนแตกต่างกนั มีพฤติกรรมการลงทุนทีÉแตกต่างกนัอย่างมีนยัสําคญัทางสถิติทีÉระดบั Ř.Řŝ 

โดยเฉพาะผูที้Éมีอายุระหว่าง Ŝř–ŝŘ ปี มีระดับการศึกษาสูงกว่าปริญญาตรี รายได้เฉลีÉยต่อเดือนระหว่าง 

Ŝŝ,ŘŘř–ŞŘ,ŘŘŘ บาท และประสบการณ์การลงทุนมากกว่า ŝ ปี มีแนวโน้มแสดงพฤติกรรมการลงทุนทีÉ

เด่นชดักวา่กลุ่มอืÉน ๆ ซึÉงสะทอ้นวา่ ปัจจยัดา้นอาย ุการศึกษา รายได ้และประสบการณ์มีผลต่อความสามารถ

ในการประเมินความเสีÉยงและวางแผนการลงทุนอยา่งมีประสิทธิภาพ 
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ผลดงักล่าวสอดคลอ้งกบังานวิจยัของ อธิวฒัน์ โตสันติกุล (ŚŝŝŞ) ซึÉ งพบว่า อายุและรายได้เฉลีÉยทีÉ

แตกต่างกนัมีผลต่อพฤติกรรมการลงทุนอย่างมีนยัสําคญั รวมถึงสอดคลอ้งกบั รพีพร สุตีน (ŚŝŞŚ) ทีÉพบว่า 

อายุ การศึกษา และประสบการณ์การลงทุนมีอิทธิพลต่อพฤติกรรมการลงทุนในหุ้นสามญัของนกัลงทุนราย

ยอ่ยทีÉเป็นขา้ราชการในเขตกรุงเทพมหานคร 

Ś. ปัจจัยทางการเงินส่งผลต่อพฤติกรรมการลงทุนในตราสารทุน 

ผลการวิจยัพบว่า ปัจจยัดา้นพฤติกรรมการใชเ้งิน ความรู้ทางการเงิน การออม และการลงทุน ส่งผล

ต่อพฤติกรรมการลงทุนในตราสารทุนอย่างมีนัยสําคญัทางสถิติทีÉระดับ Ř.Řŝ โดยเฉพาะดา้น ความรู้ทาง

การเงิน มีผลกระทบมากทีÉสุด กลุ่มตัวอย่างทีÉ รู้จักความแตกต่างระหว่าง “สินทรัพย์” และ “หนีÊ สิน” มี

แนวโนม้ทีÉจะวางแผนการลงทุนไดดี้ขึÊน และหลีกเลีÉยงความเสีÉยงทีÉไม่เหมาะสมได ้

ผลนีÊสนบัสนุนแนวคิดของ อธิวฒัน์ โตสันติกุล (ŚŝŝŞ) ทีÉระบุวา่ ความรู้และความเขา้ใจทางการเงิน

มีบทบาทสาํคญัต่อการวางแผนและพฤติกรรมการลงทุนอย่างมีเหตุผล โดยช่วยลดโอกาสเกิดความผิดพลาด

ในการลงทุนและเพิÉมประสิทธิภาพการจดัการเงินทุน 

 

ข้อเสนอแนะสําหรับการวิจัยครัÊงต่อไป 

ř.ขยายกลุ่มตวัอย่างครอบคลุมทัÉวประเทศ 

ควรศึกษาพฤติกรรมของพนักงานรัฐวิสาหกิจในภูมิภาคอืÉน ๆ เพืÉอเปรียบเทียบและวิเคราะห์

พฤติกรรมเชิงพืÊนทีÉ ซึÉ งจะช่วยใหเ้ขา้ใจภาพรวมของพฤติกรรมการลงทุนในระดบัประเทศ 

Ś.เพิÉมเติมตวัแปรอืÉนในการศึกษา 

ควรพิจารณาปัจจยัอืÉน ๆ เช่น สภาพเศรษฐกิจโดยรวม ความผนัผวนของตลาด หรือพฤติกรรมการ

ลงทุนตามช่วงเวลา เพืÉอใหก้ารวเิคราะห์มีความครอบคลุมมากขึÊน 

ś.ใชร้ะเบียบวิธีวิจยัแบบผสม (Mixed Methods) 

ควรเพิÉมการเก็บขอ้มูลเชิงคุณภาพ เช่น การสัมภาษณ์เชิงลึก หรือการสังเกต เพืÉอให้ไดข้อ้มูลทีÉลึกซึÊ งและ

เขา้ใจพฤติกรรมการลงทุนในเชิงพฤติกรรมและทศันคติทีÉไม่สามารถประเมินไดจ้ากแบบสอบถามเพียงอย่าง

เดียว 
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