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บทคดัย่อ 

  งานวิจยัน้ีมีวตัถุประสงค์เพื่อ (1) ศึกษาปัจจยัส่วนบุคคลที่ส่งผลต่อความมั่นคงของคนวยัท างานใน

จงัหวดัสมุทรปราการ (2) เพื่อศึกษาการวางแผนทางการเงินที่ส่งผลต่อความมัน่คงของคนวยัท างานในจงัหวดั

สมุทรปราการ กลุ่มตวัอยา่งที่ใชใ้นการวจิยัคร้ังน้ีคือ คนวยัท างานในจงัหวดัสมุทรปราการ จ านวน 400 คน โดย

ใชแ้บบสอบถามเป็นเคร่ืองมือในการเก็บรวบรวมขอ้มูล สถิติที่ใชใ้นการวเิคราะห์เชิงพรรณนา ไดแ้ก่ ค่าความถ่ี 

ค่าร้อยละ ค่าเฉล่ีย และค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ทดสอบสมมติฐานเพื่อเปรียบเทียบใชส้ถิติการทดสอบแบบ 

T-test ทดสอบสมมติฐานดว้ยสถิติความแปรปรวนทางเดียว (One-way ANOVA) หากพบความแตกต่างจะน าไป

เปรียบเทียบเป็นรายคู่ โดยใชว้ธีิของ LSD และใชส้ถิติการถดถอยพหุคูณ (Multipal Regression) 

  ผลการทดสอบสมมติฐานพบว่าปัจจยัส่วนบุคคล ประกอบดว้ย เพศ อาย ุระดบัการศึกษา สถานภาพ 

จ านวนสมาชิกในครอบครัว อาชีพ รายไดเ้ฉล่ียต่อเดือน และประสบการท างาน ส่งผลต่อความมัน่คงของคนวยั

ท างานในจังหวดัสมุทรปราการแตกต่างกัน ส่วนผลการวิเคราะห์ความมั่นคงของคนวยัท างานในจังหวดั

สมุทรปราการ การวางแผนการเงิน 2 ดา้น ประกอบดว้ย ดา้นการวางแผนค่าใชจ่้าย และดา้นการวางแผนการ



ลงทุน ส่งผลต่อความมัน่คงของคนวยัท างานในจงัหวดัสมุทรปราการ ในส่วนของการวางแผนการเงิน ดา้นการ

วางแผนการออม ไม่ส่งผลต่อความมัน่คงของคนวยัท างานในจงัหวดัสมุทรปราการ  

ABSTRACT 

  The objectives of this study were to: (1) study the demographic characteristics that affects the stability 
of working-age people in Samut Prakan Province. (2) study the financial planning that affects the stability of 
working-age people in Samut Prakan Province. The Sample used in this research is 400 working-age people in 
Samut Prakan Province, using questionnaires as a tool for data collection. The statistics used in the analysis 
were frequency, percentage, mean and standard deviation by testing the hypothesis by using T-test statistics, 
one-way variance statistics (One-way ANOVA), if differences are found by using LSD methods and using 
multiple regression statistics 
  The Hypothetical test results showed that differeces of personal factor in demography with gender, age, 
degree,  status of marriage, number of family members, occupation,  monthly income and work experience of 
working age people in Samut Prakan Province differently. As for the results of the analysis of the stability of 
working age people in Samut Prakan Province. There are two aspects of financial planning, including cost 
planning. and investment planning Affecting the stability of working age people in Samut Prakan Province in 
terms of financial planning saving planning Does not affect the stability of working age people in Samut Prakan 
Province. 

ความเป็นมาและความส าคญัของปัญหา 

  ปัจจุบนัเศรษฐกิจทัว่โลกก าลงัเผชิญกบัปัญหาต่าง ๆ มากมาย ไม่ว่าจะเป็นปัญหาที่เกิดขึ้นจากวิกฤตที ่

ไม่คาดคิดอยา่งการแพร่ระบาดของไวรัสโควิด-19 ส่งผลเศรษฐกิจชะลอตวั จึงเป็นสาเหตุให้หลายประเทศตอ้ง

อดัฉีดเงินเขา้สู่ระบบเศรษฐกิจ เพือ่ช่วยรักษาระบบเศรษฐกิจใหส้ามารถด าเนินต่อไปได ้จากการที่ประเทศต่าง ๆ 

อดัฉีดเงินปริมาณมากส่งผลใหป้ริมาณเงินเฟ้อเพิม่สูงขึ้น นอกจากน้ี ยงัมีปัญหาสงครามระหวา่งประเทศที่ส่งผล

ให้ราคาน ้ ามันมีแนวโน้มปรับตัวสูงขึ้ น จากปัจจัยทั้ งสองส่งผลกระทบท าให้ค่าครองชีพของประชาชน 

เพิ่มสูงขึ้นตามไปดว้ย เม่ือค่าครองชีพปรับตวัสูงขึ้นก็อาจท าให้รายไดท้ี่หามาไดไ้ม่เพียงพอกบัค่าใชจ่้ายในการ

ด าเนินชีวิต เน่ืองจากปริมาณการออมเงินไวเ้พื่อรองรับความผนัผวนไม่เพยีงพอจนเป็นสาเหตุให้ประชาชนเร่ิม



ก่อหน้ีเม่ือภาระหน้ีเร่ิมสูงขึ้นในขณะที่ความสามารถในการช าระหน้ีสินของประชาชนลดลงจากการที่ขาดการ

วางแผนการออมเงินที่ดีก็จะส่งผลใหค้วามมัน่คงในการด าเนินชีวติลดลง  

  ประเทศไทยยงัพบว่า ประชาชนส่วนใหญ่ยงัไม่มีการออมเงินหากเทียบสัดส่วนกบัจ านวนผลิตภณัฑ์

เพื่อจูงใจในการออมที่มีอย่างมากมาย จากขอ้มูลการส ารวจภาคประชาชนทางวิชาการ พบว่า ครัวเรือนกว่า 

54.1% ระบุมีเงินส ารองเอาไวใ้ชไ้ม่ถึง 1 ปีถา้ไม่มีรายไดเ้พิม่ ส่วนอีก 32.6% ระบุไม่แน่ใจวา่เงินส ารองเพียงพอ

ใชจ่้ายนานแค่ไหน ขณะที่กลุ่มส ารวจกว่า 62% ของครัวเรือนไทย ระบุประสบปัญหารายไดไ้ม่เพียงพอรายจ่าย 

โดยส่วนใหญ่ 47.9% เลือกแกไ้ขปัญหาดว้ยวิธีการลดรายจ่ายลง อีก 37.3% ดึงเงินส ารองมาใช ้และ 36.5% ใช้

การขอยมืเงินจากบุคคลในครอบครัว จากรายงานดงักล่าว อิงบนตน้เหตุการณ์ของการแพร่ระบาดของไวรัส 

โควิด-19 จึงส่งผลกระทบสะสมและก่อตวัรุนแรงขึ้นเร่ือย ๆ  หากยอ้นกลบัไปดูในช่วง 3 ปีที่ผ่านมา พบว่า คน

ส่วนใหญ่ 75.4% มักออมเงินในบญัชีออมทรัพย ์อีกประมาณ 55.4% จะเปิดบญัชีส าหรับการออมโดยเฉพาะ 

ส่วนอีก 3% จะน าไปลงทุนในผลิตภณัฑท์างการเงินต่าง ๆ ที่มีอยูใ่นตลาด สาเหตุที่ท  าให้คนไม่มีการออมเงิน

น่าจะเกิดจาก ผลตอบแทนยงัไม่จูงใจมากพอ โดยเฉพาะการฝากเงินออมในบญัชีธนาคารซ่ึงดอกเบี้ยอยูใ่นอัตรา

ต ่ามาก และความเส่ียงของการออมจากการลงทุนในบางรูปแบบเส่ียงใหเ้งินลดลงหรือเงินอาจสูญได ้แม้จะเป็น

ผลิตภณัฑท์ี่เส่ียงต ่าแลว้ก็ตาม อนัที่จริงประเทศไทยมีกองทุนการออมแห่งชาติ (กอช.) ที่จดัตั้งขึ้นเพื่อส่งเสริม

คนไทยในกลุ่มเปราะบางและมีรายไดน้อ้ยใหรู้้จกัออมเงินในระยะยาว ถือเป็นเร่ืองที่ดี แต่ก็พบวา่จ านวนสมาชิก

มีน้อยมาก ขณะเดียวกันในกลุ่มผูมี้เงินเดือนประจ า รัฐบาลมีการส่งเสริมกองทุนประกันสังคมมาตรา 33  

การส่งเสริมการออมในกองทุนต่าง ๆ หรือในภาคเอกชนมีการจดัตั้งกองทุนส ารองเล้ียงชีพ แต่เม่ือเกิดภาวะ

วิกฤตโควิด เกิดปัญหาการเลิกจา้ง หลายคนตอ้งว่างงานโดยปริยาย ท าให้ขาดเงินส่งกองทุน รวมถึงยงัมีการ

กระจุกตวัของเงินออม โดยคนไทยส่วนใหญ่จะออมเงินอยูใ่นธนาคาร เป็นเงินฝาก ซ่ึงจะไดรั้บดอกเบี้ ยต่อปี

เพียง 0.5% ซ่ึงจะไดรั้บผลตอบแทนโตไม่ทนัเงินเฟ้อ ไม่พอใชใ้นวยัเกษียณ ท าให้การออมควรจะมีการจดัสรร

และวางแผนใหก้ระจายตวัเพราะจะไดรั้บผลตอบแทนที่ดีกวา่ภาพรวม  

  จงัหวดัสมุทรปราการตั้งอยูริ่มฝ่ังแม่น ้ าเจา้พระยา โดยอยูต่อนปลายสุดของแม่น ้ าเจา้พระยาและเหนือ

อ่าวไทย มีเน้ือที่ประมาณ 1,004.092 ตารางกิโลเมตร อยูห่่างจากกรุงเทพมหานครไปทางทิศตะวนัออกเฉียงใต ้

เป็นระยะทางประมาณ 30 กิโลเมตร ซ่ึงถา้หากสังเกตแนวแบ่งเขตของจงัหวดัสมุทรปราการตั้งแต่อ าเภอพระ

สมุทรเจดีย ์อ าเภอพระประแดง ไปจรดอ าเภอบางบ่อ ด้านการปกครองแบ่งเขตการปกครองภายในจงัหวดั



ออกเป็น 6 อ าเภอ ซ่ึงมี 50 ต าบล 399 หมู่บา้น จากรายงานสถานการณ์ทางสงัคมจงัหวดัสมุทรปราการ ประจ าปี 

2564 พบว่าจากสถิติการให้บริการผูป้ระสบปัญหาทางสังคม สายด่วน 1300 ปัญหาที่รองลงมาจากปัญหาเร่ือง

สิทธิ สวสัดิการ และกฎหมาย ก็คือปัญหารายไดแ้ละความเป็นอยู ่คิดเป็น 28% จากปัญหาทั้งหมด โดยช่วงวยัที่มี

ปัญหารายไดแ้ละความเป็นอยูส่่วนใหญ่ คือกลุ่มวยัแรงงานคิดเป็น 66%  รองลงมาคือช่วงวยัผูสู้งอายุคิดเป็น 

21% รองลงมาคือช่วงวยัเยาวชนคิดเป็น 7% และช่วงวยัสุดทา้ยคือวยัเด็กคิดเป็น 6%  ซ่ึงปัญหาที่ดา้นรายไดแ้ละ

ความเป็นอยูน่ั้นเกิดจากการที่ประชาชนขาดการวางแผนทางการเงินที่ดีท  าให้ความสามารถในการจดัการทาง

การเงินไม่เพียงพอ ส าหรับบุคคลที่อยูใ่นช่วงวยัท างานมกัไม่ค่อยให้ความส าคญัในเร่ืองการเก็บเงินเป็นเพราะ

มองว่าเป็นเร่ืองยากซ่ึงบุคคลกลุ่มน้ียงัตอ้งมีการใช้จ่ายเงินไปจนถึงวยัเกษียณถา้หากไม่มีการวางแผนบริหาร

จดัการดา้นการเงินที่ดีพอเม่ือถึงวยัเกษียณความมัน่คงทางการเงินก็จะไม่มีท าให้เกิดปัญหาในการด าเนินชีวิต

ตามมา ดังนั้นเพื่อป้องกันปัญหาด้านรายได้และความเป็นอยู่ของประชาชน จึงตอ้งให้ความส าคญักับการ

วางแผนการเงิน เน่ืองจากหากแต่ละบุคคลมีการวางแผนทางการเงินที่ดีก็จะช่วยให้บุคคลไม่เกิดปัญหาทาง

การเงิน สามารถวางแผนให้มีสินทรัพยม์ากกว่าหน้ีสิน สามารถที่จะสร้างความมัน่คงให้กบัตนเองแต่ถ้าหาก

บุคคลที่ยงัไม่มีการวางแผนการเงินก็จะส่งผลให้เกิดปัญหาตามมาและยงัส่งผลไปยงัความมัน่คงในการด าเนิน

ชีวติ ส่ิงส าคญัในการวางแผนการเงิน คือ ตอ้งมีวนิยัในการออม มีการวางแผนในการใชจ่้าย มีแผนการลงทุนที่ดี

และมีประสิทธิภาพ และการวางแผนประกนัภยัที่เพยีงพอ ซ่ึงเป็นเป้าหมายสู่ความมัน่คงในอนาคต 

  จากที่กล่าวมาขา้งตน้จะเห็นไดว้่า การวางแผนทางการเงินเป็นส่ิงที่ควรให้ความส าคญัและไม่ควรที่จะ

มองขา้ม ถา้หากไม่มีการวางแผนที่ดีจะส่งผลให้ไม่สามารถรับมือกบัปัญหาที่ตามมาได ้ดงันั้นจึงเป็นเหตุผลที่

ผูว้ิจยัเลือกที่จะศึกษาการวางแผนทางการเงินของประชาชนวยัท างานในจงัหวดัสมุทรปราการ เป็นตวัอยา่งใน

ศึกษาคร้ังน้ี เพื่อจะเป็นประโยชน์ต่อการก าหนดแนวทางในการบริหารจัดการทางการเงินส่วนบุคคลของ

ประชาชนวยัท างานในจงัหวดัสมุทรปราการที่น าไปสู่ความมัน่คงทางการเงินและความมัน่คงในชีวติ 

วัตถุประสงค์การวิจัย 

  1. เพือ่ศึกษาปัจจยัส่วนบุคคลที่ส่งผลต่อความมัน่คงของคนวยัท างานในจงัหวดัสมุทรปราการ 

  2. เพือ่ศึกษาการวางแผนทางการเงินที่ส่งผลต่อความมัน่คงของคนวยัท างานในจงัหวดัสมุทรปราการ 

 



กรอบแนวคดิการวิจัย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

สมมติฐานการวิจัย 

  งานวิจยัเร่ืองการวางแผนทางการเงินที่ส่งผลต่อความมัน่คงของคนวยัท างานในจงัหวดัสมุทรปราการ 
ผูว้จิยัไดต้ั้งสมมติฐานส าหรับการวจิยั ดงัน้ี 

  สมมติฐานที่ 1 ปัจจยัส่วนบุคคลที่ต่างกนัส่งผลต่อความมัน่คงของคนวยัท างานในจงัหวดัสมุทรปราการ

แตกต่างกนั 

  สมมติฐานที่  2 การวางแผนการเงินที่ ต่างกันส่งผลต่อความมั่นคงของคนวัยท างานในจังหวดั

สมุทรปราการแตกต่างกนั 

 

ความมั่นคง 

1. ความมัน่คงทางการเงิน  

2. ความมัน่คงในการด าเนินชีวติ 

การวางแผนทางการเงนิ  

1. การวางแผนออมเงิน  

2. การวางแผนค่าใชจ่้าย  

3. การวางแผนการลงทุน  

ลักษณะทางประชากรศาสตร์ 

 1. เพศ    

 2. อาย ุ

 3. ระดบัการศึกษา    

 4. สถานภาพ  

 5. จ านวนสมาชิกในครอบครัว 

 6. อาชีพ 
 7. รายไดเ้ฉล่ียต่อเดือน 

 8. ประสบการท างาน 



ขอบเขตการวิจัย 

  เพื่อให้การศึกษาคร้ังน้ีอยูใ่นขอบเขตตามวตัถุประสงคท์ี่ก  าหนดไว ้ผูว้ิจยัไดก้  าหนดขอบเขตของการ
วจิยัไว ้ดงัน้ี 

  1. ขอบเขตด้านประชากรและกลุ่มตัวอย่าง คือ ประชาชนวยัท างานตั้งแต่อาย ุ20 ปีขึ้นไป กลุ่มตวัอยา่งที่

ใช้ในการศึกษาคร้ังน้ี คือ ประชาชนวยัท างานที่อาศยัอยู่ในจงัหวดัสมุทรปราการโดยผูว้ิจยัได้ก าหนดกลุ่ม

ตวัอยา่งจ านวน 400 ตวัอย่าง เพื่อใช้ในการศึกษาวิจยั โดยใช้วิธีการเก็บขอ้มูลกลุ่มตวัอย่างแบบตามสะดวก 

(Convenience Sample) 

  2. ขอบเขตด้านเน้ือหา คือ การศึกษาวจิยัคร้ังน้ี ผูว้จิยัไดมุ่้งศึกษาถึง “การวางแผนทางการเงินของคนวยั

ท างานในจงัหวดัสมุทรปราการ” ใน 3 ด้าน ได้แก่ การวางแผนออมเงิน, การวางแผนค่าใช้จ่าย และการวาง

แผนการลงทุน ที่ส่งผลใหมี้ความมัน่คงทางการเงินและความมัน่คงในชีวติ 

  3. ขอบเขตด้านพื้นที่ พื้นที่ที่ใชใ้นการรวบรวมขอ้มูล คือ จงัหวดัสมุทรปราการ 

  4. ขอบเขตด้านระยะเวลา การวจิยัรวบรวมขอ้มูลตั้งแต่ มิถุนายน 2565 ถึง กรกฎาคม 2565 

การก าหนดประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 

   1. ประชากร 

          ประชากรที่ใชใ้นการศึกษาคร้ังน้ี คือประชากรที่อาศยัอยูใ่นจงัหวดัสมุทรปราการ 

2. กลุ่มตวัอยา่ง 

         การเลือกกลุ่มตวัอยา่งคร้ังน้ี ผูว้จิยัเลือกประชากรช่วงวยัท างานในจงัหวดัสมุทรปราการ เน่ืองจาก

ไม่ทราบจ านวนที่แน่นอน เพราะมีจ านวนมาก ผูว้จิยัจึงไดก้  าหนดขนาดของกลุ่มตวัอยา่ง โดยใชสู้ตรการค านวณ

กรณีไม่ทราบขนาดของประชากรของ Cochran ที่ระดบัความเช่ือมัน่ 95% ความคลาดเคล่ือน ±5% ดงัน้ี 

      n  =   
𝑃(1−𝑃)𝑍2

𝑑2
  

   n แทน จ านวนกลุ่มตวัอยา่งที่ตอ้งการ 

  p แทน สดัส่วนประชากรที่ผูว้จิยัตอ้งการ 

   Z แทน ความมัน่ใจที่ผูว้จิยัก าหนดไวท้ี่ระดบันยัส าคญัทางสถิติ  



   Z ที่ระดบันยัส าคญัทางสถิติ 0.05 มีค่าเท่ากบั 1.96 (มัน่ใจ 95%) 

   d แทน สดัส่วนของความคลาดเคล่ือนที่ยอมใหเ้กิดได ้(0.05) 

  แทนค่าในสูตร 

     n  =  
0.50(1−0.50)1.962

(0.05)2
 

            =  384  

  ดงันั้นการเก็บขอ้มูลในการศึกษาวิจยัคร้ังน้ี สามารถก าหนดกลุ่มตวัอยา่งคือ 384 คน เพื่อใชอ้า้งอิง

ถึงประชากรช่วงวยัท างานที่อาศยัอยูใ่นจงัหวดัสมุทรปราการ และให้บรรลุวตัถุประสงคข์องการวิจยั ผูว้ิจยัจึง

ก าหนดการเก็บแบบสอบถามเป็นจ านวน 400 คน ซ่ึงถือไดว้่าผ่านเกณฑต์ามที่เง่ือนไขก าหนดคือ ไม่น้อยกว่า 

384 คน 

               3.  ตวัแปรที่ศึกษา 

            ตวัแปรที่ใชใ้นการศึกษา ประกอบไปดว้ย 

   1) ตวัแปรอิสระ ด้านประชากรศาสตร์ ได้แก่ เพศ อายุ ระดับการศึกษา สถานภาพ จ านวน

สมาชิกในครอบครัว อาชีพ รายไดเ้ฉล่ียต่อเดือน และประสบการท างาน ดา้นการวางแผนการเงิน ไดแ้ก่ การ

วางแผนออมเงิน การวางแผนค่าใชจ่้าย และการวางแผนการลงทุน 

 2) ตวัแปรตาม ดา้นความมัน่คง ไดแ้ก่ ความมัน่คงทางการเงิน และความมัน่คงในการด าเนิน

ชีวติ 

การสร้างเคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจัย 

  เม่ือผูว้ิจยัทราบถึงคุณลักษณะหรือประเด็นที่จะวดั และก าหนดประเภทของขอ้ค  าถามที่จะมีอยู่ใน

แบบสอบถามเรียบร้อยแลว้ ผูว้จิยัจึงลงมือเขียนขอ้ค าถามใหค้รอบคลุมทุกคุณลกัษณะหรือประเด็นที่จะวดั โดย

เขียนตามโครงสร้างของแบบสอบถามที่ไดก้ล่าวไวแ้ลว้ และหลกัการในการสร้างแบบสอบถาม ดงัน้ี 

   1. แบบสอบถาม แบบสอบถามที่ใชใ้นการวจิยัน้ีแบ่งออกเป็น 3 ตอน ดงัน้ีคือ 

         



         ส่วนที่ 1 แบบสอบถามเก่ียวกบัขอ้มูลทัว่ไปของผูต้อบแบบสอบถาม 

         ส่วนที่ 2 แบบสอบถามเก่ียวกบัขอ้มูลเก่ียวกบัการวางแผนการเงิน 

         ส่วนที่ 3 แบบสอบถามขอ้มูลเก่ียวกบัความมัน่คง 

แบบสอบถามส่วนที่ 1 เป็นขอ้มูลทัว่ไปของผูต้อบแบบสอบถาม ได้แก่ เพศ อายุ ระดับการศึกษา 

สถานภาพ จ านวนสมาชิกในครอบครัว อาชีพ รายไดเ้ฉล่ียต่อเดือน และประสบการณ์ท างาน โดยลกัษณะค าถาม

ที่ใชจ้ะเป็นค าถามปลายปิด (Close ended Questions) ซ่ึงเป็นค าถามที่มีหลายค าตอบให้เลือก (Multiple Choice 

Questions) จ านวนรวมทั้งหมด 8 ขอ้ 

แบบสอบถามส่วนที่ 2 เป็นขอ้มูลเก่ียวกบัการวางแผนการเงินของคนวยัท างานในจงัหวดัสมุทรปราการ 

วิเคราะห์โดยหาค่าร้อยละ ค่าเฉล่ีย (Mean) และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) จดัล าดับความ

คิดเห็นโดยแยกเป็นรายดา้นในภาพรวมแลว้น าเสนอขอ้มูลเป็นตารางประกอบค าอธิบาย เป็นค าถามในลกัษณะ

ประเมินค่าความคิดเห็น 5 ระดบั (Rating Scale) จ านวนรวม 19 ขอ้ โดยผูว้ิจยัให้คะแนนตามความคิดเห็น ซ่ึง

ระดับในการวดัระดับความคิดเห็นในดา้นต่าง ๆ ในการศึกษาคร้ังน้ี ผูว้ิจยัได้แบ่งระดับความคิดเห็นโดยใช้

มาตราวดัแบบมาตราส่วน (Likert Scale) ซ่ึงแต่ละค าถามมีค  าตอบให้เลือกตามล าดบัความส าคญั 5 ระดบั โดย

ก าหนดน ้ าหนกัของการประเมิน ดงัน้ี 

  ระดับความคดิเห็น             คะแนน 

  ระดบัความคิดเห็นมากที่สุด    5 

ระดบัความคิดเห็นมาก       4 

  ระดบัความคิดเห็นปานกลาง    3 

ระดบัความคิดเห็นนอ้ย     2 

ระดบัความคิดเห็นนอ้ยที่สุด    1 

  โดยมีเกณฑ์การให้คะแนนเพื่อตีความหมาย และมีเกณฑ์ใช้ในการแปลความหมายขอ้มูล การแปล
ความหมายของค่าเฉล่ียได ้ก าหนดขอบเขตของค่าเฉล่ีย ช่วงค่าเฉล่ีย การแปลความหมาย ดงัน้ี 

   ค่าเฉล่ีย 4.21 – 5.00 หมายถึง ระดบัความคิดเห็นอยูใ่นระดบั มากที่สุด 

   ค่าเฉล่ีย 3.41 – 4.20 หมายถึง ระดบัความคิดเห็นอยูใ่นระดบั มาก 

   ค่าเฉล่ีย 2.61 – 3.40 หมายถึง ระดบัความคิดเห็นอยูใ่นระดบั ปานกลาง 



   ค่าเฉล่ีย 1.81 – 2.60 หมายถึง ระดบัความคิดเห็นอยูใ่นระดบั นอ้ย 

   ค่าเฉล่ีย 1.00 – 1.80 หมายถึง ระดบัความคิดเห็นอยูใ่นระดบั นอ้ยที่สุด 

  แบบสอบถามส่วนที่ 3 ขอ้มูลเก่ียวกบัความมัน่คงของคนวยัท างานในจงัหวดัสมุทรปราการ วิเคราะห์
โดยหาค่าร้อยละ ค่าเฉล่ีย (Mean) และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) จดัล าดบัความคิดเห็นโดย
แยกเป็นรายดา้นในภาพรวม แลว้น าเสนอขอ้มูลเป็นตารางประกอบค าอธิบาย เป็นค าถามในลกัษณะประเมินค่า
ความคิดเห็น 5 ระดบั (Rating Scale) จ านวนรวม 11 ขอ้  โดยผูว้จิยัใหค้ะแนนตามความคิดเห็น ซ่ึงระดบัในการ
วดัระดบัความคิดเห็นในดา้นต่าง ๆ ในการศึกษาคร้ังน้ี ผูว้ิจยัไดแ้บ่งระดบัความคิดเห็นโดยใชม้าตราวดัแบบ
มาตราส่วน (Likert Scale) ซ่ึงแต่ละค าถามมีค  าตอบให้เลือกตามล าดบัความส าคญั 5 ระดบั โดยก าหนดน ้ าหนกั
ของการประเมิน ดงัน้ี 

 ระดับความคดิเห็น             คะแนน 

  ระดบัความคิดเห็นมากที่สุด    5 

ระดบัความคิดเห็นมาก       4 

  ระดบัความคิดเห็นปานกลาง    3 

ระดบัความคิดเห็นนอ้ย     2 

ระดบัความคิดเห็นนอ้ยที่สุด    1 

  โดยมีเกณฑ์การให้คะแนนเพื่อตีความหมาย และมีเกณฑ์ใช้ในการแปลความหมายขอ้มูล การแปล

ความหมายของค่าเฉล่ียได ้ก าหนดขอบเขตของค่าเฉล่ีย ช่วงค่าเฉล่ีย การแปลความหมาย ดงัน้ี 

   ค่าเฉล่ีย 4.21 – 5.00 หมายถึง ระดบัความคิดเห็นอยูใ่นระดบั มากที่สุด 

   ค่าเฉล่ีย 3.41 – 4.20 หมายถึง ระดบัความคิดเห็นอยูใ่นระดบั มาก 

   ค่าเฉล่ีย 2.61 – 3.40 หมายถึง ระดบัความคิดเห็นอยูใ่นระดบั ปานกลาง 

   ค่าเฉล่ีย 1.81 – 2.60 หมายถึง ระดบัความคิดเห็นอยูใ่นระดบั นอ้ย 

   ค่าเฉล่ีย 1.00 – 1.80 หมายถึง ระดบัความคิดเห็นอยูใ่นระดบั นอ้ยที่สุด 

  2. การสร้างแบบสอบถาม 

   1) ศึกษาแนวคิด ทฤษฎี และเคร่ืองมือในการท าวิจยัที่เก่ียวขอ้งกบัการวางแผนทางการเงินที่
ส่งผลต่อความมัน่คงของคนวยัท างาน  



   2) ก าหนดขอบเขต และโครงสร้างของแบบสอบถามเพื่อให้ครอบคลุมกบัการวางแผนทาง

การเงินที่ส่งผลต่อความมัน่คงของคนวยัท างาน 

    3) ร่างแบบสอบถามเพื่อขอค าแนะน าจากอาจารยท์ี่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ พร้อมทั้ง มีการตรวจ

และแกไ้ข ปรับปรุงเพือ่ใหค้รอบคลุมวตัถุประสงคข์องการท าวจิยั 

   4) น าแบบสอบถามมาปรับปรุงแก้ไข ตามค าแนะของอาจารยท์ี่ปรึกษางานวิจัย และให้

ผูเ้ช่ียวชาญ จ านวน 3 ท่าน ตรวจสอบพิจารณาหาความเที่ยงตรงตามเน้ือหา (Content Validity) คือพิจารณาขอ้

ค  าถามที่สร้างขึ้นมาว่ามีความสอดคลอ้งระหว่างเน้ือหาสาระของเคร่ืองมือกับเน้ือหาสาระของส่ิงที่ตอ้งการ

ศึกษา โดยใชด้ชันีความสอดคลอ้งระหว่างขอ้ค  าถามกบั ลกัษณะเฉพาะกลุ่มพฤติกรรมนั้น และคดัเลือกเฉพาะ

ขอ้ค  าถามที่มีค่าความเที่ยงตรง ตั้งแต่ 0.66 ขึ้นไป โดยน าเคร่ืองมือที่สร้างขึ้นไปใหผู้เ้ช่ียวชาญแต่ละคน พจิารณา

ลงความเห็นและใหค้ะแนน ดงัน้ี   

     แน่ใจวา่มีความสอดคลอ้งหรือวดัได ้     มีระดบัคะแนนเท่ากบั 1  

    ไม่แน่ใจวา่มีความสอดคลอ้งหรือวดัได ้ มีระดบัคะแนนเท่ากบั 0  

     แน่ใจวา่ไม่มีความสอดคลอ้งหรือวดัได ้มีระดบัคะแนนเท่ากบั -1  

ผลการวเิคราะห์ขอ้มูลพบวา่ขอ้ค  าถามแต่ละขอ้มีค่า IOC อยูร่ะหวา่ง 0.66 – 1.00 ซ่ึงถือวา่มีความ

เที่ยงตรงตามเน้ือหา 

  5) น าแบบสอบถามที่ไดมี้การปรับปรุงแกไ้ขแลว้ น าไปทดลองใช ้(Try Out) กบักลุ่มเป้าหมาย 

คือประชากรวยัท างานในจงัหวดัสมุทรปราการจ านวน 30 คน  

  6) น าแบบสอบถามที่ทดลองใชม้าตรวจสอบให้คะแนนและหาความเช่ือมัน่ (Reliability) โดย

ใชสู้ตรสัมประสิทธ์ิแอลฟา (Alpha Coefficient) ของครอนบาค (Conbach) (พวงรัตน์ ทวีรัตน์, 2540: 125-126) 

แบบสอบถามทั้งฉบบัมีค่าความเช่ือมัน่เท่ากบั .90 

  7) น าแบบสอบถามที่ได้ แก้ไขปรับปรุงคุณภาพของเคร่ืองมืออีกคร้ังเพื่อความสมบูรณ์จาก

ขอ้บกพร่องที่พบจากการตอบของกลุ่มตวัอยา่ง 

  8) จดัท าแบบสอบถามฉบบัสมบูรณ์ เพือ่น าไปใชใ้นการเก็บรวบรวมขอ้มูลในการวจิยัต่อไป  

 



การเก็บรวบรวมข้อมูล 

ในการเก็บรวบรวมขอ้มูลผูว้จิยัไดด้ าเนินการตามขั้นตอน ดงัน้ี  

  1) การเก็บแบบสอบถามผ่านระบบออนไลน์ (Online survey) โดยสร้างแบบสอบถามใน 

Google form และส่ง URL (Uniform resource locator) ใหก้ลุ่มตวัอยา่งจ านวนทั้งหมด 400 คน 

  2) ผูว้ิจัยด าเนินการแจกจ่ายแบบสอบถามไปยงักลุ่มประชากร โดยขอความร่วมมือ จาก

ประชากรวยัท างานในจงัหวดัสมุทรปราการ 

  3) ผูว้จิยัเก็บรวบรวมแบบสอบถามทั้งหมดที่ได ้น ามาด าเนินการตามขั้นตอน การท าวจิยัต่อไป 

การวิเคราะห์ข้อมูล 

         หลงัจากรวบรวมแบบสอบถาม ผูว้ิจยัท  าการตรวจสอบความสมบูรณ์และความถูกตอ้งของขอ้มูล

และให้น าคะแนนแบบสอบถามไปบนัทึกคะแนน โดยลงรหัสบนัทึกขอ้มูล เพื่อน ามาวิเคราะห์ค่าสถิติ โดยใช้

โปรแกรมส าเร็จรูปทางสถิติ SPSS ในการวเิคราะห์ขอ้มูลโดยใชส้ถิติดงัน้ี  

          1. สถิติเชิงพรรณนา (Descriptive Statistic) ใชใ้นการวิเคราะห์ขอ้มูลดงัน้ี  

         1) ค่าความถ่ี (Frequency) และค่าร้อยละ (Percentage) กบัตวัแปรที่มีระดบัการวดัเชิงกลุ่ม 

ได้แก่ ด้านปัจจัยข้อมูลส่วนบุคคล ประกอบด้วย เพศ อายุ ระดับการศึกษา สถานภาพ จ านวนสมาชิกใน

ครอบครัว อาชีพ รายไดเ้ฉล่ียต่อเดือน และประสบการณ์ท างาน 

2) ค่าเฉล่ียเลขคณิต (Mean) และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) กบัตวัแปร

ที่มีการวดัเชิงปริมาณ ไดแ้ก่ การวางแผนการเงิน ประกอบดว้ย การวางแผนออมเงิน การวางแผนค่าใชจ่้าย และ

การวางแผนลงทุน 

3) ค่าเฉล่ียเลขคณิต (Mean) และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) กบัตวัแปร

ที่มีการวดัเชิงปริมาณ ไดแ้ก่ ขอ้มูลเก่ียวกบัความมัน่คง ประกอบดว้ย ความมัน่คงทางการเงิน และความมัน่คงใน

การด าเนินชีวติ 

           2. สถิติเชิงอนุมาน (Inferential Statistic) ใชใ้นการวเิคราะห์ขอ้มูลดงัน้ี  

                    1) เพื่อศึกษาความมัน่คงของคนวยัท างานในจงัหวดัสมุทรปราการ จ าแนกตามปัจจยัส่วน

บุคคล ไดแ้ก่ เพศ ทดสอบสมมติฐานดว้ยสถิติการทดสอบแบบ T-test 



                    2) เพื่อศึกษาความมัน่คงของคนวยัท างานในจงัหวดัสมุทรปราการ จ าแนกตามปัจจยัส่วน

บุคคล ได้แก่ อายุ ระดับการศึกษา สถานภาพ จ านวนสมาชิกในครอบครัว อาชีพ รายได้เฉล่ียต่อเดือน และ

ประสบการณ์ท างาน ทดสอบสมมติฐานด้วยสถิติการทดสอบแบบ One-way ANOVA และหากพบความ

แตกต่างจะท าการทดสอบเป็นรายคู่ดว้ยสถิติ LSD  

        3) เพื่อศึกษาการวางแผนการเงินที่ ส่งผลต่อความมั่นคงของคนวัยท างานในจังหวัด

สมุทรปราการ ไดแ้ก่ การวางแผนออมเงิน การวางแผนค่าใชจ่้าย และการวางแผนการลงทุนที่มีอิทธิพลต่อความ

มัน่คง ทดสอบสมมติฐานดว้ยการวเิคราะห์ขอ้มูลดว้ยสถิติถดถอยพหุคูณ (Multiple Regression Analysis) 

สรุปผลการศึกษาวิจัย 

 การวเิคราะห์ขอ้มูลแบบสอบถามการวจิยั เร่ือง การวางแผนทางการเงินที่ส่งผลต่อความมัน่คงของคนวยั

ท างานในจงัหวดัสมุทรปราการ ที่เป็นกลุ่มตวัอยา่งส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง มีอายอุยูใ่นช่วง 36 – 45 ปี มีระดบั

การศึกษาระดบัปริญญาตรี สถานภาพสมรส มีจ านวนสมาชิกในครอบครัว 3 – 4 คน ประกอบอาชีพพนักงาน

บริษทัเอกชน รายไดเ้ฉล่ียต่อเดือน 25,001 – 35,000 บาท และมีประสบการณ์ท างาน มากกวา่ 10 ปี สามารถสรุป

ผลการวจิยัดงัต่อไปน้ี  

  1. ผลการวิเคราะห์ขอ้มูลเก่ียวกบัการวางแผนการเงินของคนวยัท างานในจงัหวดัสมุทรปราการ โดย

ภาพรวม มีระดบัความคิดเห็นอยูใ่นระดบัมากที่สุด และรายดา้น ดา้นการวางแผนการออมเงิน อยูใ่นระดบัมาก

ที่สุด ดา้นการวางแผนค่าใชจ่้ายและดา้นการวางแผนการลงทุน อยูใ่นระดบัมาก  

  2. ผลการวเิคราะห์ขอ้มูลเก่ียวกบัความมัน่คงของคนวยัท างานในจงัหวดัสมุทรปราการ โดยภาพรวม มี

ระดบัความคิดเห็นอยูใ่นระดบัมาก และรายดา้น ดา้นความมัน่คงทางการเงิน และดา้นความมัน่คงในการด าเนิน

ชีวติ อยูใ่นระดบัมาก 

  3. ผลการเปรียบเทียบขอ้มูลเก่ียวกบัความมัน่คงของคนวยัท างานในจงัหวดัสมุทรปราการ จ าแนกตาม

ขอ้มูลทัว่ไปของผูต้อบแบบสอบถาม สามารถสรุปผลการวิจยัได ้คือ ปัจจยัส่วนบุคคล ประกอบดว้ย เพศ อาย ุ

ระดบัการศึกษา สถานภาพ จ านวนสมาชิกในครอบครัว อาชีพ รายไดเ้ฉล่ียต่อเดือน และประสบการณ์ท างาน 

ส่งผลต่อความมัน่คงของคนวยัท างานในจงัหวดัสมุทรปราการแตกต่างกนั 

  4. ผลการวิเคราะห์ความมัน่คงของคนวยัท างานในจงัหวดัสมุทรปราการ การวางแผนการเงิน 2 ดา้น 

ประกอบดว้ย ดา้นการวางแผนค่าใชจ่้าย และดา้นการวางแผนการลงทุน ส่งผลต่อความมัน่คงของคนวยัท างาน



ในจงัหวดัสมุทรปราการ ในส่วนของการวางแผนการเงิน ดา้นการวางแผนการออม ไม่ส่งผลต่อความมัน่คงของ

คนวยัท างานในจงัหวดัสมุทรปราการ  

ข้อเสนอแนะที่ได้จากงานวิจัย 

  จากการศึกษาวิจยัเร่ืองการวางแผนทางการเงินของคนวยัท างานในจงัหวดัสมุทรปราการ ผูท้ี่เก่ียวขอ้ง

ทุกฝ่าย ทั้งผูท้รงคุณวุฒิ ผูเ้ช่ียวชาญ ผูท้ดสอบ รวมทั้งผูต้อบแบบสอบถามให้ความร่วมมือเป็นอยา่งดียิ่งและ 

ทุกฝ่ายตอ้งการให้มีการพฒันารูปแบบของการวางแผนทางการเงินให้แพร่หลายมากยิง่ขึ้น โดยมีขอ้เสนอแนะ 

ดงัน้ี 

  1.  หน่วยงานที่เก่ียวขอ้ง ควรมีแนวทางในการเสริมสร้างความรู้ความเขา้ใจของบุคคลวยัท างานเก่ียวกบั

ผลิตภณัฑท์างการเงิน หรือรูปแบบการออมเงินก็มีส่วนที่จะตดัสินใจในการออมรูปแบบต่าง ๆ เพื่อให้คนวยั

ท างานสามารถวางแผนทางการเงินไดด้ว้ยตนเอง เน่ืองจากการวางแผนทางการเงินที่ต่างกนัส่งผลต่อความมัน่คง

ทางการเงิน และความมัน่คงในชีวติ 

  2. สถาบนัการเงินต่าง ๆ สมาคมประกนัภยั บริษทัประกนัภยั ควรมีการพฒันารูปแบบผลิตภณัฑ์ทาง

การเงินรูปแบบใหม่ ๆ  ที่สามารถช่วยตอบสนองต่อผูท้ี่ตอ้งการสร้างความมัน่คงในชีวิต และควรเนน้การเขา้ถึง

ในการใหค้วามรู้เก่ียวกบัผลิตภณัฑแ์ก่คนวยัท างาน 

  3. ก่อนเร่ิมวางแผนการลงทุน ผูล้งทุนควรศึกษาให้เขา้ใจถึงความเส่ียงที่สามารถยอมรับได้เน่ืองจาก 

ผูล้งทุนแต่ละคนยอมรับความเส่ียงไดไ้ม่เท่ากนัอาจมีผลต่อสภาพจิตใจได ้

ข้อเสนอแนะเพ่ือการวิจัยในคร้ังต่อไป 

  1. ควรมีการขยายพื้นที่ส ารวจการวางแผนทางการเงินเพื่อให้เกิดความครอบคลุมทั้ งต  าบล อ าเภอ 

จงัหวดั หรือพื้นที่อ่ืน ๆ รวมทั้งควรมีการแนะน าวิธีการในการใช้จ่ายเงินเพื่อความมั่นคงในการด าเนินชีวิต

หลงัจากออกจากการท างาน 

  2. ควรมีการศึกษาตวัแปรอ่ืน ๆ เพิม่เติมที่อาจจะส่งผลต่อการวางแผนทางการเงิน เช่น ปัจจยัดา้นการหา

รายได้ การวางแผนภาษีและการวางแผนเกษียณ เป็นตน้ เพื่อน ามาปรับปรุงและแกไ้ขให้มีการวางแผนทาง

การเงินที่มีประสิทธิภาพ และก่อใหเ้กิดประโยชน์สูงสุด 



  3. การเลือกเคร่ืองมือในการวิจยั อาจใชว้ิธีการวิเคราะห์ขอ้มูลทางสถิติดว้ยวิธีการอ่ืนเพิ่มดว้ย เพื่อให้

ไดผ้ลการวิเคราะห์ที่มีความหลากหลายมากยิ่งขึ้น หรือการเลือกกลุ่มวิธีการสุ่มตวัอยา่งจากเดิมที่เป็นการสุ่ม

แบบบงัเอิญ อาจจะเปล่ียนเป็นการสุ่มแบบเจาะจงเพือ่ใหไ้ดผ้ลที่มีความเฉพาะมากยิง่ขึ้น 
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