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บทคัดยอ 
 การศึกษาครั้งนี้มีวัตถุประสงค 1. เพื่อศึกษาถึงการวางแผนการเงินสวนบุคคลของประชาชนใน
จังหวัดสมุทรปราการ 2. เพื่อศึกษาปจจัยของประชาชนในจังหวัดสมุทรปราการ ที่มีตอการวางแผนทาง
การเงินสวนบุคคลเชน เพศ อายุ สถานภาพ ระดับการศึกษา  รายไดและคาใชจายเฉลี่ยตอเดือน 3. เพื่อ
ศึกษาปจจัยที่มีอิทธิพลตอการวางแผนทางการเงินสวนบุคคลของประชาชนในจังหวัดสมุทรปราการ ผูศึกษา
ไดทําการรวบรวมขอมูลโดยใชแบบสอบถาม กลุมตัวอยางที่ใชในการรวบรวมทําการศึกษาครั้งนี้คือ 
ประชากรวัยทํางานในจังหวัดสมุทรปราการ ผูศึกษาไดกําหนดขนาดกลุมตัวอยางจํานวน 400 คน โดยสูตร 
Taro Yamane สถิติเชิงพรรณนาที่ใชในการวิเคราะหขอมูลไดแก คาความถี่ รอยละ คาคะแนนเฉลี่ย คาสวน
เบี่ยงเบนมาตรฐาน การวิเคราะหทางสถิติเชิงอนุมานใชสถิติไคสแควร (Chi-square) เพ่ือวิเคราะห
ความสัมพันธ ของการศึกษาครั้งนี้   

ผลการศึกษาพบวาผูตอบแบบสอบถามสวนใหญทั้งเพศชายและเพศหญิงเทาๆกัน  คือ เพศชาย  
จํานวน 200 คน คิดเปน   รอยละ 50  และเพศหญิง 200 คน  คิดเปนรอยละ 50 ชวงอายุ 20 – 30 ป 
การศึกษาระดับปริญญาตรี สถานภาพโสด มีรายได 20,001 – 30,000 บาท และประกอบอาชีพพนักงาน
บริษัทเอกชน ผลการทดสอบสมมติฐาน พบวา 1) ปจจัยสวนบุคคล ไดแก เชน อายุ ระดับการศึกษา รายรับ
รายจายเฉลี่ยตอเดือน ที่ตางกัน มีอิทธิพลตอการวางแผนทางการเงนิสวนบุคคล ยกเวน เพศ สถานภาพ และ
อาชีพ ไมมีอิทธิพลตอการวางแผนทางการเงินสวนบุคคล อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 2) ปจจัย
ดานการรบัรูขอมูลขาวสาร ความรูความเขาใจในเรื่องการวางแผนทางการเงินภาวะทางเศรษฐกิจ และปจจัย
อ่ืนๆ ผลการวิเคราะหพบวาประชากรวัยทํางานที่มีการวางแผนทางการเงินสวนบุคคล ไดแก การรับรูขอมูล
ขาวสาร ความรูความเขาใจในเร่ืองการวางแผนทางการเงนิที่มีอิทธิพลตอการวางแผนทางการเงนิสวนบุคคล 
ดังนั้นตองการใหขอมูลและสรางความเขาใจสาระสําคัญรวมไปถึงประโยชนของการวางแผนทางการเงินจึง
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จําเปนอยางยิ่งเนื่องจากมีผลตอการวางแผนทางการเงินสวนบุคคล ยกเวน ภาวะทางเศรษฐกิจ และปจจัย
อ่ืนๆ ไมมีผลตอการวางแผนทางการเงนิสวนบุคคล อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 
 
 
คําสําคัญ: ความสามารถในการทํากําไร; อัตราผลตอบแทน; โรงพยาบาล 
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บทนํา 
การวางแผนทางการเงินที่ดีจัดไดวาเปนเข็มทิศที่จะนําไปสูความสําเร็จ และจะทําใหทุกคนมีอิสรภาพ

ทางการเงินได เพราะถาหากรูวาชีวิตเต็มไปดวยความไมแนนอน ทุกคนก็ควรจะใชชีวิตอยางไมประมาท มีสติ
อยูตลอดเวลา การวางแผนทางการเงินจึงถือวาเปนแบบอยางของการใชชีวิตของคนที่มีสติและปญญา มี
เหตุผล รูวากําลังทําอะไรอยู และพรอมจะรับมือกับปญหาความไมแนนอนที่เกิดขึ้น นั่นจะทําใหสามารถ
ดําเนินชีวิตไดอยางมีเปาหมาย และเดินตามเปาหมายไดอยางถูกทาง ซึ่งคนที่มีการวางแผนทางการเงินที่ดีก็
ยอมทําใหมีโอกาสประสบความสําเร็จในชีวิตได (กาญจนา หงษทอง, 2551) 

การวางแผนทางการเงินเปนสิ่งจําเปนสําหรับทุกคน และจะยิ่งมีความจําเปนมากขึ้นในอนาคตขางหนา 
เนื่องจากชีวิตมีความไมแนนอนมากขึ้น ทั้งความไมแนนอนของชีวิตทางเศรษฐกิจไมวาจะเปนเรื่องของราคา
น้ํามันที่มีแนวโนมปรบัตัวสูงขึ้น สงผลใหราคาอาหารและสิ่งจําเปนตาง ๆ ตอการดํารงชีพมีราคาแพงข้ึน เงิน
เฟอเพิ่มสูงขึ้น ในขณะที่อัตราดอกเบี้ยเงินฝากกลับลดต่ําลง รวมไปถึงความไมแนนอนของชีวิตทางสังคมที่มี
คนมีระดับการศึกษาสูงขึ้นใชระยะเวลาในการเรียมากข้ึน ทําใหมีระยะเวลาการทํางานเก็บเงินลดลง จาก
ปจจัยความไมแนนอนดังกลาว ทําใหทุกคนตองหันมาใหความสําคัญกับการวางแผนทางการเงินมากขึ้น (กํา
พล สุทธิพิเชษฐ, ม.ป.ป.) 

จากประเด็นที่กลาวมาขางตน จะเห็นไดวา การวางแผนทางการเงินนั้นเปนจาํเปนอยางยิ่งในการ
ดํารงชีวิต จงึเปนสาเหตุในการศกึษาเก่ียวกับปจจัยที่มีอิทธพิลตอการวางแผนทางการเงนิสวนบคุคลของ
ประชาชนในจังหวัดสมทุรปราการ เพื่อหาแนวทางทีจ่ะนาํไปสูการบริหารจัดการการเงินสวนบุคคลของ
ประชาชนในจังหวัดสมทุรปราการ 
 
 
วัตถุประสงค 

1.  เพื่อศึกษาถึงการวางแผนการเงินสวนบุคคลของประชาชนในจังหวัดสมุทรปราการ 
2.  เพื่อศึกษาปจจัยของประชาชนในจังหวัดสมุทรปราการ ที่มีตอการวางแผนทางการเงินสวน

บุคคลเชน เพศ อายุ สถานภาพ ระดับการศึกษา  รายไดและคาใชจายเฉลี่ยตอเดือน 
3.  เพื่อศึกษาปจจัยที่มีอิทธิพลตอการวางแผนทางการเงินสวนบุคคลของประชาชนในจังหวัด

สมุทรปราการ 
 
สมมุติฐานการวิจัย 
 1.  ปจจัยสวนบุคคล ไดแก เชน เพศ อายุ สถานภาพ ระดับการศึกษา รายรับรายจายเฉลี่ยตอ
เดือน อาชีพ มีอิทธิพลตอการวางแผนทางการเงินสวนบุคคลของประชาชนในจังหวัดสมทุรปราการ  

2.  ปจจัยดานการรับรูขอมูลขาวสาร ความรูความเขาใจในเรื่องการวางแผนทางการเงินภาวะทาง
เศรษฐกิจ และปจจัยอ่ืนๆ มีอิทธิพลตอการวางแผนทางการเงินสวนบุคคลของประชาชนในจังหวัด
สมุทรปราการ 
 
ขอบเขตของการศึกษา 
 ประชากรวัยทํางานทั้งเพศชายและเพศหญิงในจังหวัดสมุทรปราการ ซึ่งมีบริษัทและประชากร
จํานวนมากที่ใชในการสํารวจขอมูลกลุมตัวอยาง 400 คน โดยคํานวณจากสูตรของ Taro Yamane จาก
ประชากรวัยทํางานอายุ 15 – 60 ปในจังหวัดสมุทรปราการ 894,049 คน (ที่มา : จํานวนและสัดสวน
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ประชากรจากการทะเบียน จําแนกตามกลุมอายุ (วัยเด็ก วัยแรงงาน วัยสูงอายุ) เพศ ภาค และจังหวัดพ.ศ. 
2553 - 2562 จากสํานักงานสถิติแหงชาติ, 2562) 

ตัวแปรที่ศึกษา 

1.  ตัวแปรอิสระ (independent variables) คือ  
    1.1 ปจจัยสวนบุคคล ไดแก เพศ อายุ ระดับการศึกษา สถานภาพ รายไดตอเดือน อาชีพ 
    1.2 ปจจัยที่มีอิทธิพลตอการวางแผนทางการเงินสวนบุคคลของประชาชนในจังหวัดสมุทรปราการ ไดแก 
ความรูในเรื่องการวางแผนทางการเงินสวนบุคคล การรับรูขาวสารทางการเงิน ภาวะทางเศรษฐกิจ ปจจัย
อ่ืนๆ 
2.  ตัวแปรตาม (dependent variables) คือ การวางแผนทางการเงินสวนบุคคลของประชาชนในจังหวัด
สมุทรปราการ ไดแก ชองทางในการจัดทําแผนทางการเงินสวนบุคคล วัตถุประสงคในการวางแผนทาง
การเงินสวนบุคคล กรอบระยะเวลาที่กําหนดในการวางแผนทางการเงินสวนบุคคล รูปแบบในการวางแผน
ทางการเงินสวนบุคคล บุคคลที่มีอิทธิพลตอการวางแผนทางการเงินสวนบุคคล 
 
ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ  

1. ทําใหทราบถึงปจจัยที่มีอิทธิพลตอการวางแผนทางการเงินสวนบุคคลของประชาชนในจังหวัด
สมุทรปราการ โดยหนวยงานภาครัฐและหนวยงานภาคเอกชน รวมถึงประชาชนสามารถนําไปใชใหเกิด
ประโยชน และสรางความรูความเขาใจ และการวางแผนการเงินสวนบุคคลของบุคคลตาง ๆ ได 

2. ทําใหทราบถึงพฤติกรรมการวางแผนทางการเงินสวนบุคคลของประชาชนในจังหวัดสมุทรปราการ 
โดยหนวยงานภาครัฐและหนวยงานภาคเอกชน รวมถึงสถาบันการเงินสามารถนําไปใชประโยชนไดคือ การ
พัฒนารูปแบบการออมใหตอบสนองตอความตองการของผูบริโภค และเปนประโยชนในการวางแผนทาง
การเงินใหเหมาะสมกับบุคคล 

 
แนวคิดและทฤษฎีที่เกี่ยวของ 

สถาบนัพัฒนาความรูตลาดทุน ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย (2552 : 8) ใหความหมาย ของการ
วางแผนการเงินสวนบุคคลไววา การวางแผนทางการเงินเปนการพยายามเชื่อมชองวาง ทางดานการเงิน
ระหวาง “เราอยู ณ ที่ใดในปจจุบัน” กับ “เราตองการไป ณ ที่ใดในอนาคต” ภายใต เงื่อนไขขอจํากัดเฉพาะ
ของแตละ บุคคล การจัดทําแผนใหแตละบุคคลไมใชเรื่องงายแตสามารถ ศึกษาเพิ่มเติมได เพราะตองการ
กลุมความรู และทักษะพิเศษตาง ๆ (a whole set of special skills and technical knowledge) เชน 
การลงทุน ใน หลักทรัพย หนวยลงทุน ประกันชีวิต อสังหารมิทรัพย การ จัดการมรดก และการวางแผนภาษี 
เปนตน 

ทิฆัมพร โคตรทัศน (2553 : 21) ใหความหมายของการวางแผนการเงินสวนบุคคลไววา การวางแผน
ทางการเงิน (Financial Planning Efficiency) หมายถึง การจัดเตรียมขอมูลตาง ๆ ทางดานการเงินเปนการ
ลวงหนา เพื่อเปนแนวทางหรือกําหนดทิศทางในการดําเนินงานของธุรกิจ ในอนาคต 

สุดารัตน พิมลรัตนกานต (2555 : 16-18) ใหความหมายของการวางแผนการเงินสวนบุคคล ไววา 
การบริหารทรัพยากรทางการเงินที่บุคคลมีอยูหรือไดมาใหบรรลุจุดมุงหมาย คือ ใหไดรับ ความมั่นคงของ
บุคคลและครอบครัว ซึ่งจะนํามาซึ่งความสุขและและความมีเสถียรภาทางการเงินของบุคคล 
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Hallman and Rosenbloom (2000) ใหความหมายของการวางแผนการเงินสวนบุคคลไววา 
“เปนกระบวนการประเมินสรรคสราง และนําแผนทางการเงินของแตละบุคคลไปปฏิบัติ เพื่อใหเกิด 
ความสําเร็จตามเปาหมายทางการเงินที่แตละบุคคลตองการ ใหบรรลุภายใตเงื่อนไขเฉพาะของแต ละบุคคล 

Altfest (2007) ใหความหมายของการวางแผนการเงินสวนบุคคลไววา การวางแผน การเงิน สวน
บุคคลเปนกระบวนการในการจัดการกับเงินของ บุคคลเพ่ือใหบุคคลบรรลุเปาหมายทาง การเงนิที่ตองการ 

ณัฐพล นิมมานพัชรินทร(2549) กลาววา การวางแผนทางการเงินสวนบุคคล หมายถึงการ คนหา
ทางเลือกเพื่อสนับสนุนกระบวนการในการตัดสินใจลวงหนาเก่ียวกับปริมาณและเวลาของ เงินทุน แหลงของ
เงินทุน และการจัดสรรเงินทุน ดวยการกําหนดกิจกรรม วิธีการ เวลา และ ผูรับผิดชอบประกอบการจัดการ
ความเสี่ยงตาง ๆ ทางการเงิน 

ศิรินุช อินละคร (2548) ใหความหมายของการวางแผนทางการเงินสวนบุคคล ไววา เปน 
กระบวนการในการจัดการกับเงินของบุคคลเพื่อใหบุคคลบรรลุเปาหมายทางการเงนิที่ตองการโดย เปาหมาย
ของบุคคลสามารถแบงไดเปน 2 ลักษณะคือ 

1. เปาหมายที่เก่ียวกับเงิน (Financial Goals) หรือเรียกวา “เปาหมายทางการเงิน” เปนเปาหมายที่
สามารถกําหนดในรูปตัวเงินได และหากบรรลุเปาหมายทางการเงินจะทาใหบุคคลมี ความเปนอยูที่ดีขึ้น 
เปาหมายทางการเงินของแตละบุคคลจะแตกตางกันตามสถานะภาพของบุคคล รวมทั้งสถานะทางการเงินของ
บุคคลนั้น เชน ตองการเก็บเงินซื้อบาน ตองการเก็บเงินไวเปน ทุนการศึกษาบุตร ตองการเก็บเงินไวสาหรับใช
จายในชวงเกษียณอายุตองการมีเงินเพียงพอสาหรับ ใชจายในชีวิตประจําวัน สิ่งสําคัญที่จะทาใหบุคคลบรรลุ
เปาหมายทางการเงินที่ตองการไดคือ“เงิน” ดังนั้นการวางแผนทางการเงินสวนบุคคลที่ดีจะชวยใหบุคคลบรรลุ
เปาหมายทางการเงินที่ตองการ ได 

2. เปาหมายที่ไมเก่ียวกับเงิน (Non – Financial Goals) เปนเปาหมายที่ยากที่จะกําหนดใน รูปตัว
เงินไดเชน ตองการใหชีวิตครอบครัวมีความสุข ตองการชวยเหลือผูยากไรตองการชวยเหลือ สัตวที่ถูกทิ้ง ซึ่ง
บุคคลสามารถบรรลุเปาหมายเหลานี้ไดโดยอาจจะไมจําเปนตองใชเงินเลย 
กลาวโดยสรุป การวางแผนทางการเงินสวนบุคคล (Personal Financial Planning) หมายถึง 
กระบวนการกําหนดแนวทางการใชเงินอยางมีทิศทางใหบรรลุเปาหมายทางการเงนิเหมาะสมกับ รายไดที่
ไดรบัและเพ่ือใหเกิดความมั่งคั่งทางเงนิในอนาคต 
  
งานวิจัยที่เกี่ยวของ 

จันทรเพ็ญ บุญฉาย (2552) ทําการศกึษาเรื่อง “การจัดการการเงินสวนบุคคล: กรณีศึกษาเฉพาะกลุมวัย
ทํางานในเขตกรุงเทพมหานคร” โดยทําการสัมภาษณกลุมคนวัยทํางานในเขตกรุงเทพมหานคร จํานวน512 
คน ผลการวิจัยพบวา พฤติกรรมการใชจายของกลุมบุคคลวัยทํางานสวนใหญมีวิธีการใชรายไดพิเศษ 
โดยรวมกับรายไดประจําเพื่อการใชจายในดานความรู ความเขาใจที่มีตอการวางแผนการเงินสวนบุคคลรอย
ละ 46.8 มีความรูและความเขาใจตอการวางแผนทางการเงิน และสามารถทําตามนโยบายของรัฐบาล โดย
แบงรายไดเปน 4 สวน ใชจาย 3 สวนและออม 1 สวน สวนใหญมีการจัดทํางบประมาณรายรับ – รายจาย 
แตละเดือน เปนเวลา 1 – 2 ป และเมื่อเปรียบเทียบพบวา  กรณีมีเงินเหลือกวารอยละ 89.7 จะนิยมฝาก
ธนาคาร สวนในกรณีมีเงินไมพอใช จายก็มักจะเลือกวิธีลดคาใชจายลง เรื่องวินัยดานการเงินของบุคคล
กลุมเปาหมายรอยละ 51.5 มีวินัยดานการเงินโดยเมื่อเปรียบเทียบรายได และรายจาย พบวามีรายไดกับ
รายจายในระดับพอๆ กัน กรณีเมื่อทราบวาเงินสดจะขาดมือกลุมตัวอยางสวนใหญจะลดคาใชจายที่ไมจําเปน
ลงซึ่งสอดคลองกันในทุกระดบัของรายได กลุมตัวอยางรอยละ 30.8 วางแผนเปอรเซ็นตการออมอยูในชวง 6 
– 10% ของรายได ซึ่งกลุมนี้สวนใหญสามารถออมไดเพียงระยะสั้นๆ การเสนอแนะวิธีการจัดการการเงิน



6 
 

ของกลุมวัยทํางานที่มีประสิทธิภาพรอยละ 52.0 มีวิธีการแกปญหากรณี คาใชจายมากกวารายได โดยลด
คาใชจายที่ไมจําเปนลง รองลงมาหารายไดเสริมเพื่อเพิ่มรายได และการจัดทําบัญชีรายรับ –รายจาย เพื่อดู
รายละเอียดในแตละเดือน กลุมตัวอยางมีความคิดเห็นวาวิธีการจัดการการเงินที่มีประสิทธิภาพมากที่สุด คือ 
การใชจายเทาที่จําเปน รองลงมาตองมีการวางแผนใชจายในแตละเดือน และมีวินัยในการออม 

สมจิตร วิริยานนท (2558) ไดวิจัยเรื่องการวางแผนทางการเงินสวนบุคคลของนักศึกษามหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนครเหนือ การวิจัยนี้มีวัตถุประสงคเพ่ือ (1) ศึกษาระดับการวางแผนทางการเงนิ
สวนบุคคลและการวางแผนทางการเงนิของนักศึกษามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนครเหนือ (2) 
ศึกษาความสัมพันธปจจัยสวนบุคคลของนักศึกษาที่มีผลตอการวางแผนทางการเงินสวนบุคคลของนักศึกษา
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนครเหนือ โดยประชากรไดแกนักศึกษาระดับปริญญาตรี 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนครเหนือปภาคการศึกษา 2555-2557 ใชวิธีการสุมตัวอยางใช
แบบสะดวก (Convenience Sampling) ซึ่งจํานวนกลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัยคือ 433 คน เครื่องมือที่ใช
ในการวิจัยเปนแบบสอบถามที่ผูวิจัยสรางข้ึนมีคาความเชื่อมั่น (reliability) 0.87 สถิติที่ใชในการวิเคราะห
ขอมูลไดแก รอยละ คาเฉลี่ยเลขคณิต สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และไคสแควร 
ผลวิจัยพบวากลุมนักศึกษาที่ตอบแบบสอบถามสวนใหญคือ เพศชายจํานวน 214 ราย คิดเปนรอยละ 49.42 
เพศหญิงจํานวน 219 ราย คิดเปน 50.58 กําลังศึกษาปริญญาตรีชั้นปที่ 2 จํานวน 148 ราย เปนรอยละ 
34.18 ที่มีภูมิลําเนาเดิมอยูภาคกลางจํานวน 229 ราย คิดเปนรอยละ 52.89 พักอยูที่บานของบิดา-มารดา 
จํานวน 173 ราย คิดเปนรอยละ 39.95 รายไดของครอบครัวโดยเฉลี่ยตอเดือน 10,000 - 50,000 บาท
จํานวน 258 รายคิดเปนรอยละ 59.58  
ประภาพรรณ แสงคลาย (2557) ไดศึกษาเรื่อง ความสัมพันธระหวางอัตราสวนทางการเงินกับราคาเฉลี่ยของ
ราคาหลักทรัพยในตลาดหลักทรัพย เอ็ม เอ ไอ (MAI) โดยทําการเก็บขอมูลอัตราสวนทางเงินตั้งแตไตรมาสที่ 
1 ป พ.ศ. 2554 ถึงไตรมาสที่ 3 ป     พ.ศ. 2557 และราคาเฉลี่ยของหลักทรัพยตั้งแตไตรมาสที่ 2 ป พ.ศ. 
2554 ถึงไตรมาสที่  4 ป พ.ศ. 2557 โดยทําการทดสอบวิเคราะหสมการถดถอยพหุคูณ (Multiple 
Regression Analysis) อัตราสวนทางการเงินที่มีความสัมพันธกับราคาเฉลี่ยของหลักทรัพยในเชิงบวก ไดแก 
อัตราสวนสภาพคลองหมุนเร็ว อัตราสวนหมุนเวียนลูกหนี้การคา อัตราสวนหนี้สินตอสวนของผูถือหุน และ
อัตราผลตอบแทนสวนของผูถือหุน เมื่ออัตราสวนทางการเงินดังกลาวมีคาเพิ่มสูงข้ึน ราคาเฉลี่ยของ
หลักทรัพยในไตรมาสถัดไปก็จะเพ่ิมขึ้นตามไปดวย สวนอัตราสวนทางการเงินที่มีความสัมพันธกับราคาเฉลี่ย
ของหลักทรัพยในเชิงลบ ไดแก อัตราสวนการหมุนเวียนของสินทรัพย และอัตราหมุนเวียนสินคาคงเหลือ 
เมื่ออัตราสวนดังกลาวมีคาเพ่ิมข้ึน ราคาเฉลี่ยของหลักทรัพยในไตรมาสถัดไปจะมีคาลดลง ซึ่งสามารถใช
อัตราสวนทางการเงินในการคาดคะเนทิศทางการเปลี่ยนแปลงของราคาเฉลี่ยของหลักทรัพยได ดังนั้น ใน
การตัดสินใจลงทุนนักลงทุนควรใชอัตราสวนทางการเงินเปนปจจัยในการพิจารณาเพื่อการตัดสินใจลงทุนใน
หลักทรัพย 
 อัญชลี เมืองเจริญ (2561) ไดศึกษาเรื่อง ปจจัยที่มีผลตอความสามารถในการทํากําไรของบริษัทที่
จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย อุตสาหกรรมพลังงานและสาธารณูปโภค รวบรวมขอมูลราย
ป เริ่มตั้งแตป 2555-2560 รวมระยะเวลาทั้งสิ้น 6 ป โดยใชสมการถดถอยเชิงพหุ (Multiple Regression 
Analysis) ผลการศึกษาพบวา  อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย (ROA) มีความสัมพันธกับ สภาพคลองทาง
การเงิน ราคาน้ํามันดิบ แตไมมีความสัมพันธกับ อัตราการเติบโตของยอดขาย และประสิทธิภาพการ
ดําเนินงาน สวนอัตราผลตอบแทนจากสวนผูถือหุน (ROE) มีความสัมพันธกับ สภาพคลองทางการเงนิ แตไม
มีความสัมพันธกับ อัตราการเติบโตของยอดขาย และประสิทธิภาพการดําเนินงาน 
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 สุรเดช กิตติวรรณโชติ (2561) ไดทําการศึกษา ความสัมพันธระหวางอัตราสวนทางการเงินกับราคา
หลักทรัพย ของบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย ที่ถูกคัดเลือกใหอยูในกลุมหุนยั่งยืน
รวบรวมขอมูลงบการเงินยอยหลังเปนราย    ไตรมาส จานวน 12 ไตรมาส จากการศึกษาพบวา อัตราสวน
หมุนเวียนลูกหนี้การคา อัตราสวนหมุนเวียนสินคาคงเหลือ อัตราการหมุนเวียนของสินทรัพย อัตรากําไรสุทธิ 
อัตราผลตอบแทนสินทรพัย และลอการิทึมของสินทรพัย มีความสัมพันธอยางมีนัยสําคัญกับราคาหลักทรัพย
ของบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยที่ถูกคัดเลือกใหอยูในกลุมหุนยั่งยืน ณ ระดับความ
เชื่อมั่นทางสถิติรอยละ 95 โดยที่ อัตราผลตอบแทนสินทรัพย (ROA) และลอการิทึมของสินทรัพยรวม 
(Logarithm of Total Asset) มีความสัมพันธเชิงบวกกับราคาหลักทรัพย ในขณะที่อัตราสวนหมุนเวียน
ลูกหนี้การคา (Accounts Receivable Turnover)  อัตราสวนหมุนเวียนสินคาคงเหลือ ( Inventory 
Turnover) อัตราการหมุนเวียนของสินทรัพย (Total Asset Turnover) และอัตรากําไรสุทธิ (Net Profit 
Margin) มีความสัมพันธเชิงลบกับราคาหลักทรัพย 
 นายอติภัทร พงศหวาน (2561) ไดทําการศึกษา ปจจัยที่สงผลกระทบตอความสามารถในการทํา
กําไรของธนาคารพาณิชยกรณีศึกษาจาก ธนาคารขนาดใหญ 5 อันดับแรกในประเทศไทย ผลการศึกษา
พบวา ปจจัยทางภาคการเงิน ที่เลือกใชในการศึกษา จะมีผลกระทบตอการทํากําไรของธนาคาร คือ 
ผลตอบแทนตอผูถือหุน รายไดสุทธิ รายไดดอกเบี้ยสุทธิ รายไดที่มิใชดอกเบี้ย และจากการจัดกลุมของ
ธนาคารพาณิชยซึ่งจะมีความเชี่ยวชาญที่สุดในแตละภาคสวน ซึ่งถือเปนปจจัยสําคัญที่จะสงผลตอการทํา
กําไรของธนาคารพาณิชย 
 ภาวินี งามขํา (2558) ไดทําการศึกษา ปจจัยที่สงผลตอความสามารถในการทํากําไรของกลุม
อุตสาหกรรมขนสงและโลจิสติกสที่จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย ในการศึกษา
ความสามารถในการทํากําไรวัดโดยอัตราสวนทางการเงินทั้ง 5 ซึ่งไดแก อัตรากําไรขั้นตน อัตรากําไรจากการ
ดําเนินงาน อัตรากําไรสุทธิ อัตราผลตอบแทนตอสินทรัพยทั้งหมด และอัตราผลตอบแทนสวนของเจาของ
โดยใชการวิเคราะหสมการถดถอยเชิงพหุคูณ ซึ่งผลการวิจัยพบวา อตัรากําไรข้ันตนไมมีความสัมพันธกับ
อัตราสวนสภาพคลอง และอัตราหนี้สินตอสวนของเจาของอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ อัตรากําไรสุทธิมี
ความสัมพันธกันในทิศทางตรงกันขามกับอัตราหนี้สินตอสวนของผูถือหุน แตไมมีความสัมพันธกับอัตราสวน
สภาพคลองและอัตราการหมุนเวียนของสินทรัพยอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ และอัตราผลตอบแทนผูถือหุน
เปนตัวมีความสัมพันธกันในทิศทางเดียวกันกับอัตราการหมุนเวียนของสินทรัพยอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ แต
ไมมีความสัมพันธกับอัตราสวนสภาพคลองและอัตราหนี้สินตอสวนของผูถือหุนอยางนัยสําคัญทางสถิต ิ
 มัทนา กฤษฎางคพร (2559) ไดศึกษาปจจัยที่สงผลตอความสามารถในการทํากําไรของโรงพยาบาล 
รวบรวมขอมูลจากงบการเงินยอนหลังรายป ตั้งแตป พ.ศ. 2549 ถึงป พ.ศ. 2558 รวม 10 ป ผลการศึกษา
พบวา โครงสรางรายจายที่มีอิทธิพลสูงสุดกับความสามารถในการทํากําไรก็คือ สัดสวนตนทุนขายซึ่งสงผล
กระทบเชิงลบตออัตรากําไรกอนดอกเบี้ยจายและภาษีเงินได อัตรากําไรสุทธิ ดานอัตราผลตอบแทนสินทรพัย 
และอัตรากระแสเงินสดถาผูบริหารสามารถบริหารตนทุนขายไดดีก็จะสงผลใหอัตราสวนความสามารถในการ
ทํากําไรเพิ่มสูงขึ้น 
 พิมพประภา ทรัพยธานารัตน (2561) ไดศึกษา ความสัมพันธระหวางความสามารถในการทํากําไร
และการบริหารเงินทุนหมุนเวียนของบริษัทผูผลิตที่อยูในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย (SET) โดยรวบ
รวบขอมูลงบการเงินยอนหลัง 10 ป ตั้งแตป พ.ศ.2551 – 2560 จานวน 159 บริษัทและมีการทดสอบ
ความสัมพันธโดย Panel Data Methodology ในอุตสาหกรรมเกษตรและอุตสาหกรรมอาหาร พบวาตัว
แปรชี้วัดการบริหารเงินทุนหมุนเวียนทั้ง 4 ตัวแปร ซึ่งประกอบดวยระยะเวลาสินคาคงคลัง, ระยะเวลารับ
ชําระหนี้จากลูกหนี้, ระยะเวลาจายชําระหนี้แกเจาหนี้ และวงจรเงินสด ไมมีความสัมพันธกับความสามารถ
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ในการทํากําไร โดยผูวิจัยคาดวาบริษัทในอุตสาหกรรมนี้อาจมีปญหาเก่ียวกับนโยบายการดาเนินงาน รวมถึง
มีปจจัยอ่ืน ๆ ที่เก่ียวของซึ่งไมไดนํามาทดสอบในงานวิจัยครั้งนี้ และสําหรับอุตสาหกรรมสินคาอุปโภคบรโิภค 
พบวาระยะเวลารับชําระเงินจากลูกหนี้และระยะเวลาจายชําระหนี้แกเจาหนี้มีความสัมพันธกับความสามารถ
ในการทํากําไร โดยเปนไปไดวาบริษัทในอุตสาหกรรมนี้ใชนโยบายสินเชื่อแบบยืดหยุนที่ยืดระยะเวลารับชาํระ
หนี้จากลูกหนี้เพื่อเพิ่มยอดขาย 
 
วิธีการดําเนินการศึกษาวิจัย 
 การรายงานผลดวยสถิติเชิงพรรณนา (Descriptive Statistics) ไดแก คาเฉลี่ย (Mean) คารอย
ละ (Percentage) และคาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) 

1.1 ขอมูลปจจัยสวนบุคคลของประชาชนกลุมตัวอยาง ทําการวิเคราะหขอมูลไดดังนี้ 
1.1.1 การแจกแจงเพศของประชาชนกลุมตัวอยาง 

เพศ จํานวน (คน) รอยละ 

หญิง 200 50% 

ชาย 200 50% 

รวม 400 100% 

จากตาราง พบวาประชากรวัยทํางานมีทั้งเพศชายและเพศหญิงเทาๆกัน  คือ เพศชาย  จํานวน 
200 คน คิดเปน   รอยละ 50  และเพศหญิง 200 คน  คิดเปนรอยละ 50 

1.1.2 การแจกแจงอายุของประชาชนกลุมตัวอยาง 

อายุ (ป) จํานวน (คน) รอยละ 

ต่ํากวา 20 ป 0 0 

20-30 229 57.25% 

31-40 74 18.5% 

41-50 24 6% 

51-60 61 15.25% 

มากกวา 60 ปข้ึนไป 12 3% 

รวม 400 100% 

จากตาราง พบวา อายุของประชากรวัยทํางาน มากที่สุดคือ ชวงอายุ 20 – 30 ป จํานวน 229คน 
คิดเปนรอยละ 57.25 รองลงมาคือ ชวงอายุ 31 – 40 ป จํานวน 74 คน คดิเปนรอยละ 18.5 ชวงอายุ 51 – 
60 ป จํานวน 61 คน คิดเปนรอยละ 15.25 ชวงอายุ 41 – 50 ป จํานวน 24 คน คิดเปนรอยละ 6 และชวง
อายุ 60 ปข้ึนไป 12 คน คิดเปนรอยละ 3 ตามลําดับ สวนชวงอายุต่ํากวา 20 ป จะไมพบเลยเพราะประชากร
วัยทํางานสวนใหญจะอายุเกิน 20 ปแลว 
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1.1.3 การแจกแจงระดับการศึกษาของประชาชนกลุมตัวอยาง 

ระดับการศึกษา จํานวน (คน) รอยละ 

ต่ํากวาปริญญาตร ี
18 

4.5% 

ปริญญาตร ี
374 

93.5% 

สูงกวาปริญญาตร ี
8 

2% 

รวม 
400 

100% 

จากตาราง พบวาระดับการศึกษาของประชากรวัยทํางาน มากที่สุดคือ ปริญญาตรี จํานวน 374 คน 
คิดเปนรอยละ 93.5 รองลงมาคือ ต่ํากวาปรญิญาตร ีจํานวน 18 คน คิดเปนรอยละ 4.5 และ สูงกวาปริญญา
ตรี จํานวน 8 คน คิดเปนรอยละ 2 ตามลําดับ 

1.1.4 การแจกแจงสถานภาพของประชาชนกลุมตัวอยาง 

สถานภาพ จํานวน (คน) รอยละ 

สมรส 
34 

8.5% 

โสด 
364 

91% 

หยาราง 
2 

0.5% 

รวม 
400 

100% 

จากตาราง พบวาสถานภาพของประชากรวัยทํางาน มากที่สุดคือ โสด จํานวน 364 คน คิดเปนรอย
ละ 91 รองลงมาคือ สมรส จํานวน 34 คน คิดเปนรอยละ 8.5 และ หยาราง จํานวน 2 คน คิดเปนรอยละ 
0.5 ตามลําดับ 

1.1.5 การแจกแจงรายไดเฉลี่ยตอเดือนของประชาชนกลุมตัวอยาง 

รายไดเฉลี่ยตอเดือน (บาท) จํานวน (คน) รอยละ 

ต่ํากวา 10,000 
14 

3.5% 

10,000 – 20,000 
74 

18.5% 

20,001 – 30,000 
268 

67% 

30,001 ขึ้นไป 
44 

11% 

รวม 400 100% 

จากตาราง พบวารายไดเฉลี่ยตอเดือนของประชากรวัยทํางาน มากที่สุดคือ 20,001 – 30,000 
จํานวน 268 คน คิดเปนรอยละ 67 รองลงมาคือ 10,000 – 20,000 จํานวน 74 คน คิดเปนรอย 18.5 
30,001 ขึ้นไป จํานวน 44 คน คิดเปนรอย 11 และ ต่ํากวา 10,000 จํานวน 14 คน คิดเปนรอยละ 3.5 
ตามลําดับ 
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1.1.6 การแจกแจงอาชีพของประชาชนกลุมตัวอยาง 

อาชีพ จํานวน (คน) รอยละ 

พนักงานบรษิัทเอกชน 314 78.50% 

ขาราชการ 64 16% 

ธุรกิจสวนตัว 22 5.50% 

รวม 400 100% 

จากตาราง พบวา อาชีพของประชากรวัยทํางาน มากที่สุดคือ พนักงานบริษัทเอกชน จํานวน 314 
คน คิดเปนรอยละ 78.50 รองลงมาคือ ขาราชการ จํานวน 64 คน คิดเปนรอยละ 16 และ ธุรกิจสวนตัว 
จํานวน 22 คน คิดเปนรอยละ 5.5 ตามลําดับ 

 
1.2 ขอมูลปจจัยที่มีอิทธิพลตอการวางแผนทางการเงินสวนบุคคลของประชาชนในจังหวัด

สมุทรปราการ ทําการวิเคราะหขอมูลไดดังนี้ 
1.2.1 ปจจัยที่มีอิทธิพลตอการวางแผนทางการเงินสวนบุคคลของประชาชนในจังหวัด

สมุทรปราการ 

ปจจัยที่มี อิทธิพลตอการวางแผนทาง
การเงินสวนบุคคลของประชาชนใน
จังหวัดสมุทรปราการ 

คาเฉลี่ย S.D. ระดับความสําคัญ 

ความเขาใจเร่ืองการวางแผนทางการเงิน
สวนบุคคล 

3.88 0.49 มีความสําคัญมาก 

การรับรูขาวสารทางการเงิน 3.63 0.45 มีความสําคัญมาก 

สภาวะทางเศรฐกิจ 3.58 0.47 มีความสําคัญมาก 
ปจจัยอ่ืน ๆ 3.31 0.43 มีความสําคัญปาน

กลาง 
รวม 3.6 0.46 มีความสําคัญมาก 

จากตารางพบวา ปจจัยที่มีอิทธิพลตอการวางแผนทางการเงินสวนบุคคลของประชาชนในจังหวัด
สมุทรปราการ พบวา กลุมตัวอยางมีความคิดเห็นในเรื่องปจจัยที่มีอิทธิพลตอการวางแผนทางการเงินสวน
บุคคลของประชาชนในจังหวัดสมุทรปราการวามีอิทธิพลในระดับมาก โดยมีคาเฉลี่ยเทากับ 3.6  และเมื่อ
พิจารณาเปนรายขอพบวา กลุมตัวอยางสวนใหญจะเลือกตอบในดานความเขาใจเร่ืองการวางแผนทางการเงิน
สวนบุคคลมีอิทธิพลมีระดับความสําคัญมาก โดยมีคาเฉลี่ยเทากับ 3.88 รองลงมาไดแก การรับรูขาวสารทาง
การเงินมีอิทธิพลมีระดับความสําคัญมาก โดยมีคาเฉลี่ยเทากับ 3.63 สภาวะทางเศรฐกิจมีอิทธิพลมีระดับ
ความสําคัญมาก โดยมีคาเฉลี่ยเทากับ 3.58 และ ปจจัยอ่ืน ๆอิทธิพลมีระดับความสําคัญปานกลาง โดยมี
คาเฉลี่ยเทากับ 3.31 ตามลําดับ 
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1.2.2 ปจจัยที่มีอิทธิพลตอการวางแผนทางการเงินสวนบุคคลของประชาชนในจังหวัด

สมุทรปราการดานความเขาใจในเรื่องของการวางแผนทางการเงินสวนบุคคลของ

ประชาชนในจังหวัดสมุทรปราการ 

ความเขาใจในเรื่องของการวางแผนทาง
ก า ร เ งิ น ข อ ง ป ร ะ ช า ช น ใ น จั ง ห วั ด
สมุทรปราการ 

คาเฉลี่ย S.D. ระดับความสําคัญ 

การนําหลักการการวางแผนทางการเงินไป
ประยุกตใชใหเกิดประโยชน 

3.99 0.6 มีความสําคญัมาก 

ทราบถึงกระบวนการ การวางแผนทาง
การเงิน 

3.68 0.5 มีความสําคัญมาก 

จัดทําแผนทางการเงิน 3.97 0.6 มีความสําคัญมาก 
รวม 3.88 0.5 มีความสําคัญมาก 

จากตารางพบวา ประชากรกลุมตัวอยางมีความเห็นในเรื่องปจจัยที่มีอิทธิพลตอการวางแผนทาง
การเงินสวนบุคคลของประชาชนในจังหวัดสมุทรปราการดานความเขาใจในเรื่องของการวางแผนทางการเงิน
สวนบุคคลในระดับมาก โดยมีคาเฉลี่ยเทากับ 3.88 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเทากับ 0.49 เม่ือพิจารณาเปนราย
ขอ พบวาสวนใหญใหความสําคัญในเรื่องการนําหลักการการวางแผนทางการเงินไปประยุกตใชใหเกิดประโยชนมี
อิทธิพลในระดับมากที่สุด โดยคาเฉลี่ยเทากับ 3.99 รองลงมาไดแก เรื่อง จัดทําแผนทางการเงิน โดยคาเฉลี่ย
เทากับ 3.97 และทราบถึงกระบวนการ การวางแผนทางการเงิน โดยคาเฉลี่ยเทากับ 3.68 ตามลําดับ 

 
1.2.3 ปจจัยที่มีอิทธิพลตอการวางแผนทางการเงินสวนบุคคลของประชาชนในจังหวัด

สมุทรปราการดานการรบัรูขาวสารทางการเงินของประชาชนในจังหวัดสมุทรปราการ 

การรับรูขาวสารทางการเงิน คาเฉลี่ย S.D. ระดับความสําคัญ 

การโฆษณาประชาสัมพันธผานสื่อตางๆ 3.62 0.5 มีความสําคัญมาก 
บทความตางๆ ที่เกี่ยวของกับการวางแผน
ทางการเงิน 

3.52 0.4 มีความสําคัญมาก 

การเขาอบรมสัมมนาที่เก่ียวของกับการ
วางแผนทางการเงิน 

3.6 0.6 มีความสําคัญมาก 

รวม 3.58 0.5 มีความสําคัญมาก 

จากตารางพบวา ประชากรกลุมตัวอยางมีความเห็นในเรื่องปจจัยที่มีอิทธิพลตอการวางแผนทาง
การเงินสวนบุคคลของประชาชนในจังหวัดสมุทรปราการดานการรับรูขาวสารทางการเงินในระดับมาก โดยมี
คาเฉลี่ย 3.63 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเทากับ 0.45 เมื่อพิจารณาเปนรายขอ พบวาสวนใหญใหความสําคัญใน
เรื่องการโฆษณาประชาสัมพันธผานสื่อตางๆ โดยคาเฉลี่ยเทากับ 3.62รองลงมาไดแก เรื่อง การเขาอบรมสัมมนา
ที่เก่ียวของกับการวางแผนทางการเงิน โดยคาเฉลี่ยเทากับ 3.6และบทความตางๆ ที่เกี่ยวของกับการวางแผนทาง
การเงิน โดยคาเฉลี่ยเทากับ 3.52 ตามลําดับ 

 



12 
 

1.2.4 ปจจัยที่มีอิทธิพลตอการวางแผนทางการเงินสวนบุคคลของประชาชนในจังหวัด

สมุทรปราการดานสถาวะทางเศรษฐกิจของประชาชนในจังหวัดสมุทรปราการ 

สถาวะทางเศรษฐกิจ คาเฉลี่ย S.D. 
ระดับความสําคัญ 

อัตราเงินเฟอ 3.59 0.4 มีความสําคัญมาก 
อัตราดอกเบี้ยในทองตลาด 3.57 0.4 มีความสําคัญมาก 

ภาวะเศรษฐกิจโลก (วิกฤตตางๆ) 3.73 0.7 มีความสําคัญมาก 

รวม 3.63 0.5 มีความสําคัญมาก 

จากตารางพบวา ประชากรกลุมตัวอยางมีความเห็นในเรื่องปจจัยที่มีอิทธิพลตอการวางแผนทาง
การเงินสวนบุคคลของประชาชนในจังหวัดสมุทรปราการดานสถาวะทางเศรษฐกิจในระดับมาก โดยมีคาเฉลี่ย 
3.58 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเทากับ 0.47 เมื่อพิจารณาเปนรายขอ พบวาสวนใหญใหความสําคัญในเรื่อง
ภาวะเศรษฐกิจโลก (วิกฤตตางๆ) โดยคาเฉลี่ยเทากับ 3.73 รองลงมาไดแก อัตราเงินเฟอ โดยคาเฉลี่ยเทากับ 
3.59 และอัตราดอกเบี้ยในทองตลาด โดยคาเฉลี่ยเทากับ 3.57 ตามลําดับ 

 
1.2.5 ปจจัยที่มีอิทธิพลตอการวางแผนทางการเงินสวนบุคคลของประชาชนในจังหวัด

สมุทรปราการดานปจจัยอ่ืนๆของประชาชนในจังหวัดสมุทรปราการ 

ปจจัยอ่ืนๆ คาเฉลี่ย S.D. ระดับความสําคัญ 

สถานการณทางการเมือง
ภายในประเทศ 

3.13 0.3 มีความสําคัญปานกลาง 

วิถีในการดําเนินชีวิต 3.27 0.4 มีความสําคัญปานกลาง 
สิทธิประโยชนทางาภาษ ี 3.53 0.5 มีความสําคัญมาก 

รวม 3.31 0.4 มีความสําคัญปานกลาง 

จากตารางพบวา ประชากรกลุมตัวอยางมีความเห็นในเรื่องปจจัยที่มีอิทธิพลตอการวางแผนทาง
การเงินสวนบุคคลของประชาชนในจังหวัดสมุทรปราการดานปจจัยอ่ืนๆในระดับปานกลาง โดยมีคาเฉลี่ย 
3.31 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐานเทากับ 0.43 เมื่อพิจารณาเปนรายขอ พบวาสวนใหญใหความสําคัญในเรื่องสิทธิ
ประโยชนทางาภาษี โดยคาเฉลี่ยเทากับ 3.53 รองลงมาไดแก วิถีในการดําเนินชีวิต โดยคาเฉลี่ยเทากับ 3.27 
และสถานการณทางการเมืองภายในประเทศ โดยคาเฉลี่ยเทากับ 3.13ตามลําดับ 

 
1.3 ขอมูลการวางแผนทางการเงินสวนบุคคลของประชาชนในจังหวัดสมุทรปราการ โดยการ

วิเคราะหจากการแจกแจงความถี่ (Frequency) และหาคารอยละ (Percentage) 
1.3.1 การแจกแจงความถี่ชองทางในการจัดทําแผนทางการเงนิสวนบคุคล 

ชองทางในการจัดทาํแผนทางการเงินสวนบุคคล จํานวน (คน) รอยละ 

วางแผนดวยตนเอง 376 94 
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วางแผนผานบรษิทัที่ใหบริการดานทีป่รึกษาทางการ
เงินโดยเฉพาะ 

5 1.25 

วางแผนผานบรษิัทที่ใหบริการดานทีป่รึกษาทางการ
เงินขององคกรตางๆ 

19 4.75 

รวม 400 100 

จากตารางพบวา ประชากรกลุมตัวอยางสวนใหญใชการวางแผนดวนตนเองเปนชองทางในการ
จัดทําแผนทางการเงินสวนบุคคล จํานวน 376 คน คิดเปนรอยละ 94 รองลงมาไดแก วางแผนผานบริษัทที่
ใหบริการดานที่ปรึกษาทางการเงินขององคกรตางๆ จํานวน 19 คน คิดเปนรอยละ 4.75 และวางแผนผาน
บริษัทที่ใหบริการดานที่ปรึกษาทางการเงินโดยเฉพาะ จํานวน 5 คน คิดเปนรอยละ 1.25 ตามลําดับ 

 
1.3.2 การแจกแจงความถี่วตัถุประสงคในการวางแผนทางการเงินสวนบุคคล 

วัตถุประสงคในการวางแผนทางการเงินสวนบุคคล จํานวน (คน) รอยละ 

เพ่ือใหมีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึนทั้งกอนและหลังเกษียณ 128 32 

เพ่ือควบคุมสถานะทางการเงนิ และปองกันไมใหมีภาระ
หนี้สินที่มากเกินไป 

139 34.75 

เพ่ือปองกันเหตุการณตางๆ หรือมรสุมชีวิตที่อาจจะ
เกิดขึ้นในอนาคต 

107 26.75 

เพ่ือวัตถุประสงคเฉพาะอยางใดอยางหนึ่ง เชน เพื่อ
การศึกษา เพ่ือสิทธิประโยชนทางภาษ ี

26 6.5 

รวม 400 100 

จากตารางพบวา ประชากรกลุมตัวอยางสวนใหญมีวัตถุประสงคเพ่ือควบคุมสถานะทางการเงิน 
และปองกันไมใหมีภาระหนี้สินที่มากเกินไปเปนวัตถุประสงคในการวางแผนทางการเงินสวนบุคคล จํานวน 
139 คน คิดเปนรอยละ 34.75 รองลงมาไดแก เพื่อใหมีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึนทั้งกอนและหลังเกษียณ จํานวน 
128 คน คิดเปนรอยละ 32 เพื่อปองกันเหตุการณตางๆ หรือมรสุมชีวิตที่อาจจะเกิดข้ึนในอนาคต จํานวน 
107 คน คิดเปนรอยละ 26.75 และเพ่ือวัตถุประสงคเฉพาะอยางใดอยางหนึ่ง เชน เพื่อการศึกษา เพื่อสิทธิ
ประโยชนทางภาษี จํานวน 26 คน คิดเปนรอยละ 6.5 ตามลําดับ 

 
1.3.3 การแจกแจงความถี่กรอบระยะเวลาที่กําหนดในการวางแผนทางการเงนิสวนบุคคล 

กรอบระยะเวลาที่กําหนดในการวางแผนทางการเงิน
สวนบุคคล 

จํานวน (คน) รอยละ 

ระยะสั้น (ระยะเวลาไมเกิน 1 ป) 93 23.25 

ระยะกลาง (ระยะเวลามากกวา 1 ป แตไมเกิน 5 ป) 184 46 
ระยะยาว (ระยะเวลามากกวา 5 ป) 123 30.75 

รวม 400 100 
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จากตารางพบวา ประชากรกลุมตัวอยางสวนใหญมีกรอบระยะกลาง (ระยะเวลามากกวา 1 ป แตไม
เกิน 5 ป) เปนกรอบระยะเวลาที่กําหนดในการวางแผนทางการเงินสวนบุคคล จํานวน 184 คน คิดเปนรอย
ละ 46 รองลงมาไดแก ระยะยาว (ระยะเวลามากกวา 5 ป) จํานวน 123 คน คิดเปนรอยละ 30.75 และระยะ
สั้น (ระยะเวลาไมเกิน 1 ป) จํานวน 93 คน คิดเปนรอยละ 23.25 ตามลําดับ 

 
1.3.4 การแจกแจงความถี่รูปแบบในการวางแผนทางการเงินสวนบุคคล 

รูปแบบในการวางแผนทางการเงินสวนบุคคล จํานวน (คน) รอยละ 

เนนความมัน่คงทางการเงิน 229 57.25 

เนนที่การสรางความมั่งคงัหรอือิสรภาพทางการเงิน 171 42.75 
รวม 400 100 

จากตารางพบวา ประชากรกลุมตัวอยางสวนใหญเนนความมั่นคงทางการเงิน เปนรูปแบบในการ
วางแผนทางการเงินสวนบุคคล จํานวน 229 คน คิดเปนรอยละ 57.25 รองลงมาไดแก เนนที่การสรางความ
มั่งคังหรืออิสรภาพทางการเงิน จํานวน 171 คน คิดเปนรอยละ 42.75 ตามลําดับ 

 
1.3.5 การแจกแจงความถี่บุคคลที่มีอิทธิพลตอการวางแผนทางการเงินสวนบุคคล 

บุคคลที่มีอิทธิพลตอการวางแผนทางการเงินสวน
บุคคล 

จํานวน (คน) รอยละ 

ตนเอง 235 58.75 

คนในครอบครัว 155 38.75 
เพ่ือน 2 0.5 
ผูเชี่ยวชาญที่ใหคําปรึกษา 8 2 

รวม 400 100 

จากตารางพบวา ประชากรกลุมตัวอยางสวนใหญบุคคลที่มีอิทธิพลตอการวางแผนทางการเงินสวน
บุคคล คือ ตนเอง จํานวน 235 คน คิดเปนรอยละ 58.75 รองลงมาไดแก คนในครอบครัว จํานวน 155 คน 
คิดเปนรอยละ 38.75 ผูเชี่ยวชาญที่ใหคําปรึกษาจํานวน 8 คน คิดเปนรอยละ 2 และ เพื่อน จํานวน 2 คน 
คิดเปนรอยละ 0.5  ตามลําดับ 

2.  การรายงานผลดวยสถิติเชิงอนมุาน (Inferential Statistics) ไดแก การวิเคราะหสมมติฐาน
ทั้ง 2 ขอ โดยมีการใชสถิติดังนี้ 

2.1 สมมุติฐานที่ 1 ปจจัยสวนบุคคล ไดแก เชน เพศ อายุ สถานภาพ ระดับการศึกษา รายรับ
รายจายเฉลี่ยตอเดือน อาชีพ มีอิทธิพลตอการวางแผนทางการเงินสวนบุคคลของประชาชนในจังหวัด
สมุทรปราการ สถิติที่ใชคือ ไค-สแคว (Chi-square) อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 

 
 
 
 



15 
 

2.1.1. การทดสอบสมมติฐานระหวางเพศกับชองทางในการจัดทําแผนทางการเงินสวนบุคคลที่มี
อิทธิพลตอการวางแผนทางการเงินสวนบุคคลของประชาชนในจังหวัดสมุทรปราการ 

ชองทางในการจัดทาํแผนทางการเงินสวนบุคคล 
เพศ 

รวม 
ชาย หญิง 

วางแผนดวยตนเอง 190 186 376 

วางแผนผานบรษิัทที่ใหบริการดานทีป่รึกษาทางการเงิน
โดยเฉพาะ 

2 3 5 

วางแผนผานบรษิัทที่ใหบริการดานทีป่รึกษาทางการเงินของ
องคกรตางๆ 

8 11 19 

รวม 200 200 400 
 สถิติ (X2 ) = 0.72 

 
2.1.2. การทดสอบสมมติฐานระหวางเพศกับวัตถุประสงคในการวางแผนทางการเงนิสวนบุคคลที่

มีอิทธิพลตอการวางแผนทางการเงินสวนบุคคลของประชาชนในจังหวัดสมุทรปราการ 

วัตถุประสงคในการวางแผนทางการเงินสวนบุคคล 
เพศ 

รวม 
ชาย หญิง 

เพ่ือใหมีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึนทั้งกอนและหลังเกษียณ 73 55 128 

เพ่ือควบคุมสถานะทางการเงนิ และปองกันไมใหมีภาระ
หนี้สินที่มากเกินไป 

71 68 139 

เพ่ือปองกันเหตุการณตางๆ หรือมรสุมชีวิตที่อาจจะเกิดขึ้นใน
อนาคต 

49 58 107 

เพ่ือวัตถุประสงคเฉพาะอยางใดอยางหนึ่ง เชน เพื่อการศึกษา 
เพ่ือสิทธิประโยชนทางภาษ ี

7 19 26 

รวม 200 200 400 
 สถิติ (X2 ) = 8.89 

 
2.1.3. การทดสอบสมมติฐานระหวางเพศกับกรอบระยะเวลาที่กําหนดในการวางแผนทาง

การเงินสวนบุคคลที่มีอิทธิพลตอการวางแผนทางการเงนิสวนบุคคลของประชาชนในจังหวัดสมุทรปราการ 
กรอบระยะเวลาที่กําหนดในการวางแผนทางการเงินสวน

บุคคล 
เพศ 

รวม 
ชาย หญิง 

ระยะสั้น (ระยะเวลาไมเกิน 1 ป) 46 47 93 

ระยะกลาง (ระยะเวลามากกวา 1 ป แตไมเกิน 5 ป) 95 89 184 
ระยะยาว (ระยะเวลามากกวา 5 ป) 59 64 123 

รวม 200 200 400 
 สถิติ (X2 ) = 0.41 
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2.1.4. การทดสอบสมมติฐานระหวางเพศกับรูปแบบในการวางแผนทางการเงินสวนบุคคลที่มี
อิทธิพลตอการวางแผนทางการเงินสวนบุคคลของประชาชนในจังหวัดสมุทรปราการ 

รูปแบบในการวางแผนทางการเงินสวนบุคคล เพศ 
รวม 

ชาย หญิง 

เนนความมัน่คงทางการเงิน 125 104 229 

เนนที่การสรางความมั่งคงัหรอือิสรภาพทางการเงิน 75 96 171 
รวม 200 200 400 

 สถิติ (X2 ) = 4.50 
 
2.1.5. การทดสอบสมมติฐานระหวางเพศกับบุคคลที่มีอิทธิพลตอการวางแผนทางการเงินสวน

บุคคลที่มีอิทธิพลตอการวางแผนทางการเงินสวนบุคคลของประชาชนในจังหวัดสมุทรปราการ 
บุคคลที่มีอิทธิพลตอการวางแผนทางการเงินสวนบุคคล เพศ 

รวม 
ชาย หญิง 

ตนเอง 121 114 235 

คนในครอบครัว 73 82 155 
เพ่ือน 1 1 2 
ผูเชี่ยวชาญที่ใหคําปรึกษา 5 3 8 

รวม 200 200 400 
 สถิติ (X2 ) = 1.23 

 
2.1.6. การทดสอบสมมติฐานระหวางอายกัุบชองทางในการจัดทําแผนทางการเงินสวนบุคคลที่มี

อิทธิพลตอการวางแผนทางการเงินสวนบุคคลของประชาชนในจังหวัดสมุทรปราการ 

ชองทางในการจัดทาํแผนทางการ
เงินสวนบุคคล 

อาย ุ
รวม ต่ํากวา 

20 
21-30 31-40 41-50 51-60 60 ป

ขึ้นไป 
วางแผนดวยตนเอง 0 219 72 19 56 10 376 

วางแผนผานบรษิัทที่ใหบริการ
ดานทีป่รึกษาทางการเงิน
โดยเฉพาะ 

0 1 0 1 1 2 5 

วางแผนผานบรษิัทที่ใหบริการ
ดานทีป่รึกษาทางการเงินของ
องคกรตางๆ 

0 9 2 4 4 0 19 

รวม 0 229 74 24 61 12 400 
 สถิติ (X2 ) = 36.69 
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2.1.7. การทดสอบสมมติฐานระหวางอายกัุบวัตถุประสงคในการวางแผนทางการเงินสวนบุคคลที่
มีอิทธิพลตอการวางแผนทางการเงินสวนบุคคลของประชาชนในจังหวัดสมุทรปราการ 

วัตถุประสงคในการวางแผนทาง
การเงินสวนบุคคล 

อาย ุ
รวม ต่ํากวา 

20 
21-30 31-40 41-50 51-60 60 ป

ขึ้นไป 
เพ่ือใหมีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึนทั้ง
กอนและหลังเกษียณ 

0 18 43 17 45 5 128 

เพ่ือควบคุมสถานะทางการเงนิ 
และปองกันไมใหมีภาระหนี้สินที่
มากเกินไป 

0 119 12 3 2 3 139 

เพ่ือปองกันเหตุการณตางๆ หรือ
มรสุมชีวิตที่อาจจะเกิดขึ้นใน
อนาคต 

0 71 17 3 13 3 107 

เพ่ือวัตถุประสงคเฉพาะอยางใด
อยางหนึ่ง เชน เพื่อการศึกษา 
เพ่ือสิทธิประโยชนทางภาษ ี

0 21 2 1 1 1 26 

รวม 0 229 74 24 61 12 400 
 สถิต ิ(X2 ) = 161.45 
        

2.1.8. การทดสอบสมมติฐานระหวางอายุกับกรอบระยะเวลาที่กําหนดในการวางแผนทาง
การเงินสวนบุคคลที่มีอิทธิพลตอการวางแผนทางการเงนิสวนบุคคลของประชาชนในจังหวัดสมุทรปราการ 

กรอบระยะเวลาที่กําหนดในการ
วางแผนทางการเงินสวนบุคคล 

อาย ุ
รวม ต่ํากวา 

20 
21-30 31-40 41-50 51-60 60 ป

ขึ้นไป 
ระยะสั้น (ระยะเวลาไมเกิน 1 ป) 0 47 37 3 2 4 93 

ระยะกลาง (ระยะเวลามากกวา 1 ป 
แตไมเกิน 5 ป) 

0 95 25 2 56 6 184 

ระยะยาว (ระยะเวลามากกวา 5 ป) 0 87 12 19 3 2 123 
รวม 0 229 74 24 61 12 400 

 สถิติ (X2 ) = 115.66 
        

2.1.9. การทดสอบสมมติฐานระหวางอายุกับรูปแบบในการวางแผนทางการเงินสวนบุคคลที่มี
อิทธิพลตอการวางแผนทางการเงินสวนบุคคลของประชาชนในจังหวัดสมุทรปราการ 

รูปแบบในการวางแผนทางการเงิน
สวนบุคคล 

อาย ุ
รวม ต่ํากวา 

20 
21-30 31-40 41-50 51-60 60 ป

ขึ้นไป 
เนนความมัน่คงทางการเงนิ 0 178 35 12 4 0 229 
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เนนที่การสรางความมั่งคงัหรอื
อิสรภาพทางการเงนิ 

0 51 39 12 57 12 171 

รวม 0 229 74 24 61 12 400 
 สถิติ (X2 ) = 122.87 

 
2.1.10. การทดสอบสมมติฐานระหวางอายุกับบุคคลที่มีอิทธิพลตอการวางแผนทางการเงินสวน

บุคคลที่มีอิทธิพลตอการวางแผนทางการเงินสวนบุคคลของประชาชนในจังหวัดสมุทรปราการ 

บุคคลที่มีอิทธิพลตอการวางแผนทาง
การเงินสวนบุคคล 

อาย ุ
รวม ต่ํากวา 

20 
21-30 31-40 41-50 51-60 60 ป

ขึ้นไป 
ตนเอง 0 99 69 20 47 0 235 

คนในครอบครัว 0 130 4 3 12 6 155 
เพ่ือน 0 0 0 0 1 1 2 
ผูเชี่ยวชาญทีใ่หคําปรกึษา 0 0 1 1 1 5 8 

รวม 0 229 74 24 61 12 400 
 สถิติ (X2 ) = 205.87 

 
2.1.11. การทดสอบสมมติฐานระหวางสถานภาพกับชองทางในการจัดทําแผนทางการเงินสวน

บุคคลที่มีอิทธิพลตอการวางแผนทางการเงินสวนบุคคลของประชาชนในจังหวัดสมุทรปราการ 

ชองทางในการจัดทาํแผนทางการเงินสวนบุคคล 
สถานภาพ 

รวม 
สมรส โสด หยาราง 

วางแผนดวยตนเอง 19 357 0 376 

วางแผนผานบรษิัทที่ใหบริการดานทีป่รึกษา
ทางการเงินโดยเฉพาะ 

1 3 1 5 

วางแผนผานบรษิัทที่ใหบริการดานทีป่รึกษา
ทางการเงินขององคกรตางๆ 

14 4 1 19 

รวม 34 364 2 400 
 สถิติ (X2 ) = 160.92 

 
2.1.12. การทดสอบสมมติฐานระหวางสถานภาพกับวัตถุประสงคในการวางแผนทางการเงินสวน

บุคคลที่มีอิทธิพลตอการวางแผนทางการเงินสวนบุคคลของประชาชนในจังหวัดสมุทรปราการ 

วัตถุประสงคในการวางแผนทางการเงินสวนบุคคล 
สถานภาพ 

รวม 
สมรส โสด หยาราง 

เพ่ือใหมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้นทั้งกอนและหลังเกษียณ 10 118 0 128 

เพ่ือควบคุมสถานะทางการเงนิ และปองกันไมใหมี
ภาระหนี้สินที่มากเกินไป 

11 127 1 139 
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วัตถุประสงคในการวางแผนทางการเงินสวนบุคคล 
สถานภาพ 

รวม 
สมรส โสด หยาราง 

เพ่ือปองกันเหตุการณตางๆ หรือมรสุมชีวิตที่
อาจจะเกิดขึ้นในอนาคต 

10 96 1 107 

เพ่ือวัตถุประสงคเฉพาะอยางใดอยางหนึ่ง เชน เพื่อ
การศึกษา เพ่ือสิทธิประโยชนทางภาษ ี

3 23 0 26 

รวม 34 364 2 400 
 สถิติ (X2 ) = 1.87 

 
2.1.13. การทดสอบสมมติฐานระหวางสถานภาพกับกรอบระยะเวลาที่กําหนดในการวางแผนทาง

การเงินสวนบุคคลที่มีอิทธิพลตอการวางแผนทางการเงนิสวนบุคคลของประชาชนในจังหวัดสมุทรปราการ 

กรอบระยะเวลาที่กําหนดในการวางแผนทาง
การเงินสวนบุคคล 

สถานภาพ 
รวม 

สมรส โสด หยาราง 

ระยะสั้น (ระยะเวลาไมเกิน 1 ป) 3 90 0 93 

ระยะกลาง (ระยะเวลามากกวา 1 ป แตไมเกิน 5 
ป) 

29 153 2 184 

ระยะยาว (ระยะเวลามากกวา 5 ป) 2 121 0 123 
รวม 34 364 2 400 

 สถิติ (X2 ) = 25.96 
 

2.1.14. การทดสอบสมมติฐานระหวางสถานภาพกับรปูแบบในการวางแผนทางการเงินสวนบุคคล
ที่มีอิทธิพลตอการวางแผนทางการเงินสวนบุคคลของประชาชนในจังหวัดสมุทรปราการ 

รูปแบบในการวางแผนทางการเงินสวนบุคคล 
สถานภาพ 

รวม 
สมรส โสด หยาราง 

เนนความมัน่คงทางการเงิน 22 205 2 229 

เนนที่การสรางความมั่งคงัหรอือิสรภาพทางการเงิน 12 159 0 171 
รวม 34 364 2 400 

 สถิติ (X2 ) = 2.39 
 
2.1.15. การทดสอบสมมติฐานระหวางสถานภาพกับบุคคลที่มีอิทธิพลตอการวางแผนทางการเงิน

สวนบุคคลที่มีอิทธิพลตอการวางแผนทางการเงินสวนบุคคลของประชาชนในจังหวัดสมุทรปราการ 

บุคคลที่มีอิทธิพลตอการวางแผนทางการเงินสวน
บุคคล 

สถานภาพ 
รวม 

สมรส โสด หยาราง 

ตนเอง 3 230 2 235 

คนในครอบครัว 23 132 0 155 
เพ่ือน 2 0 0 2 
ผูเชี่ยวชาญที่ใหคําปรึกษา 6 2 0 8 
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รวม 34 364 2 400 
 สถิติ (X2 ) = 91.93 

 
2.1.16. การทดสอบสมมติฐานระหวางระดับการศึกษากับชองทางในการจัดทําแผนทางการเงิน

สวนบุคคลที่มีอิทธิพลตอการวางแผนทางการเงินสวนบุคคลของประชาชนในจังหวัดสมุทรปราการ 

ชองทางในการจัดทาํแผนทางการเงินสวน
บุคคล 

ระดับการศึกษา 
รวม ต่ํากวาปริญญา

ตร ี
ปริญญาตร ี

สูงกวา
ปริญญาตร ี

วางแผนดวยตนเอง 15 355 6 376 

วางแผนผานบรษิัทที่ใหบริการดานที่
ปรึกษาทางการเงินโดยเฉพาะ 

1 4 0 5 

วางแผนผานบรษิัทที่ใหบริการดานที่
ปรึกษาทางการเงินขององคกรตางๆ 

2 15 2 19 

รวม 18 374 8 400 
 สถิติ (X2 ) = 12.3 

 
2.1.17. การทดสอบสมมติฐานระหวางระดับการศึกษากับวัตถุประสงคในการวางแผนทางการเงิน

สวนบุคคลที่มีอิทธิพลตอการวางแผนทางการเงินสวนบุคคลของประชาชนในจังหวัดสมุทรปราการ 

วัตถุประสงคในการวางแผนทางการเงิน
สวนบุคคล 

ระดับการศึกษา 
รวม ต่ํากวาปริญญา

ตร ี
ปริญญาตร ี

สูงกวา
ปริญญาตร ี

เพ่ือใหมีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึนทั้งกอนและ
หลังเกษียณ 

0 125 3 128 

เพ่ือควบคุมสถานะทางการเงนิ และ
ปองกันไมใหมีภาระหนี้สนิที่มากเกินไป 

0 136 3 139 

เพ่ือปองกันเหตุการณตางๆ หรือมรสุม
ชีวิตที่อาจจะเกิดขึ้นในอนาคต 

1 105 1 107 

เพ่ือวัตถุประสงคเฉพาะอยางใดอยางหนึ่ง 
เชน เพื่อการศึกษา เพ่ือสิทธิประโยชน
ทางภาษ ี

17 8 1 26 

รวม 18 374 8 400 
 สถิติ (X2 ) = 242.06 

 
2.1.18. การทดสอบสมมติฐานระหวางระดับการศึกษากับกรอบระยะเวลาที่กําหนดในการ

วางแผนทางการเงินสวนบุคคลที่มีอิทธิพลตอการวางแผนทางการเงินสวนบุคคลของประชาชนในจังหวัด
สมุทรปราการ 

ระดับการศึกษา รวม 
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กรอบระยะเวลาที่กําหนดในการวางแผน
ทางการเงินสวนบุคคล 

ต่ํากวาปริญญา
ตร ี

ปริญญาตร ี
สูงกวา

ปริญญาตร ี

ระยะสั้น (ระยะเวลาไมเกิน 1 ป) 11 77 5 93 

ระยะกลาง (ระยะเวลามากกวา 1 ป แต
ไมเกิน 5 ป) 

1 182 1 184 

ระยะยาว (ระยะเวลามากกวา 5 ป) 6 115 2 123 
รวม 18 374 8 400 
 สถิติ (X2 ) = 26.59 

 
2.1.19. การทดสอบสมมติฐานระหวางระดับการศึกษากับรูปแบบในการวางแผนทางการเงินสวน

บุคคลที่มีอิทธิพลตอการวางแผนทางการเงินสวนบุคคลของประชาชนในจังหวัดสมุทรปราการ 

รูปแบบในการวางแผนทางการเงินสวน
บุคคล 

ระดับการศึกษา 
รวม ต่ํากวาปริญญา

ตร ี
ปริญญาตร ี

สูงกวา
ปริญญาตร ี

เนนความมัน่คงทางการเงนิ 5 223 1 229 

เนนที่การสรางความมั่งคงัหรอือิสรภาพ
ทางการเงิน 

13 151 7 171 

รวม 18 374 8 400 
 สถิติ (X2 ) = 13.8 

 
2.1.20. การทดสอบสมมติฐานระหวางระดับการศึกษากับบุคคลที่มีอิทธิพลตอการวางแผนทาง

การเงินสวนบุคคลที่มีอิทธิพลตอการวางแผนทางการเงนิสวนบุคคลของประชาชนในจังหวัดสมุทรปราการ 

บุคคลที่มีอิทธิพลตอการวางแผนทาง
การเงินสวนบุคคล 

ระดับการศึกษา 
รวม ต่ํากวาปริญญา

ตร ี
ปริญญาตร ี

สูงกวา
ปริญญาตร ี

ตนเอง 4 227 4 235 

คนในครอบครัว 12 143 0 155 
เพ่ือน 2 0 0 2 
ผูเชี่ยวชาญที่ใหคําปรึกษา 0 4 4 8 
รวม 18 374 8 400 

 สถิติ (X2 ) = 147.76 
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2.1.21. การทดสอบสมมติฐานระหวางรายไดเฉลี่ยตอเดือนกับชองทางในการจัดทําแผนทางการ
เงินสวนบุคคลที่มีอิทธิพลตอการวางแผนทางการเงนิสวนบุคคลของประชาชนในจังหวัดสมุทรปราการ 

ชองทางในการจัดทาํแผนทางการ
เงินสวนบุคคล 

รายไดเฉลีย่ตอเดือน 
รวม ต่ํากวา 

10,000 
10,001-
20,000 

20,001-
30,000 

30,000 
ขึ้นไป 

วางแผนดวยตนเอง 12 71 256 37 376 

วางแผนผานบรษิัทที่ใหบริการดาน
ที่ปรึกษาทางการเงินโดยเฉพาะ 

0 1 1 3 5 

วางแผนผานบรษิัทที่ใหบริการดาน
ที่ปรึกษาทางการเงินขององคกร
ตางๆ 

2 2 11 4 19 

รวม 14 74 268 44 400 
 สถิติ (X2 ) = 18.71 

 
2.1.22. การทดสอบสมมติฐานระหวางรายไดเฉลี่ยตอเดือนกับวัตถุประสงคในการวางแผนทาง

การเงินสวนบุคคลที่มีอิทธิพลตอการวางแผนทางการเงนิสวนบุคคลของประชาชนในจังหวัดสมุทรปราการ 

วัตถุประสงคในการวางแผนทาง
การเงินสวนบุคคล 

รายไดเฉลี่ยตอเดือน 
รวม ต่ํากวา 

10,000 
10,001-
20,000 

20,001-
30,000 

30,000 
ขึ้นไป 

เพ่ือใหมีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึนทั้งกอน
และหลังเกษียณ 

2 14 109 3 128 

เพ่ือควบคุมสถานะทางการเงนิ 
และปองกันไมใหมีภาระหนี้สนิที่
มากเกินไป 

4 12 118 5 139 

เพ่ือปองกันเหตุการณตางๆ หรือ
มรสุมชีวิตที่อาจจะเกิดขึ้นใน
อนาคต 

6 33 34 34 107 

เพ่ือวัตถุประสงคเฉพาะอยางใด
อยางหนึ่ง เชน เพื่อการศึกษา เพ่ือ
สิทธิประโยชนทางภาษ ี

2 15 7 2 26 

รวม 14 74 268 44 400 
 สถิติ (X2 ) = 142.73 

 
2.1.23. การทดสอบสมมติฐานระหวางรายไดเฉลี่ยตอเดือนกับกรอบระยะเวลาที่กําหนดในการ

วางแผนทางการเงินสวนบุคคลที่มีอิทธิพลตอการวางแผนทางการเงินสวนบุคคลของประชาชนในจังหวัด
สมุทรปราการ 

รายไดเฉลี่ยตอเดือน รวม 
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กรอบระยะเวลาที่กําหนดในการ
วางแผนทางการเงินสวนบุคคล 

ต่ํากวา 
10,000 

10,001-
20,000 

20,001-
30,000 

30,000 
ขึ้นไป 

ระยะสั้น (ระยะเวลาไมเกิน 1 ป) 7 4 71 11 93 

ระยะกลาง (ระยะเวลามากกวา 1 ป 
แตไมเกิน 5 ป) 

3 14 152 15 184 

ระยะยาว (ระยะเวลามากกวา 5 ป) 4 56 45 18 123 
รวม 14 74 268 44 400 
 สถิติ (X2 ) = 252.04 

 
2.1.24. การทดสอบสมมติฐานระหวางรายไดเฉลี่ยตอเดือนกับรูปแบบในการวางแผนทางการเงิน

สวนบุคคลที่มีอิทธิพลตอการวางแผนทางการเงินสวนบุคคลของประชาชนในจังหวัดสมุทรปราการ 

รูปแบบในการวางแผนทางการเงิน
สวนบุคคล 

รายไดเฉลี่ยตอเดือน 
รวม ต่ํากวา 

10,000 
10,001-
20,000 

20,001-
30,000 

30,000 
ขึ้นไป 

เนนความมัน่คงทางการเงิน 12 52 153 12 229 

เนนที่การสรางความมั่งคงัหรอื
อิสรภาพทางการเงนิ 

2 22 115 32 171 

รวม 14 74 268 44 400 
 สถิติ (X2 ) = 25.92 

 
2.1.25. การทดสอบสมมติฐานระหวางรายไดเฉลี่ยตอเดือนกับบุคคลที่มีอิทธิพลตอการวางแผน

ทางการเงินสวนบุคคลที่มีอิทธิพลตอการวางแผนทางการเงินสวนบุคคลของประชาชนในจังหวัด
สมุทรปราการ 

บุคคลที่มีอิทธิพลตอการวางแผนทาง
การเงินสวนบุคคล 

รายไดเฉลี่ยตอเดือน 
รวม ต่ํากวา 

10,000 
10,001-
20,000 

20,001-
30,000 

30,000 
ขึ้นไป 

ตนเอง 9 5 189 32 235 

คนในครอบครัว 2 68 77 8 155 
เพ่ือน 1 1 0 0 2 
ผูเชี่ยวชาญที่ใหคําปรึกษา 2 0 2 4 8 
รวม 14 74 268 44 400 

 สถิติ (X2 ) = 149.95 
 
2.1.26. การทดสอบสมมติฐานระหวางอาชีพกับชองทางในการจัดทําแผนทางการเงินสวนบุคคลที่

มีอิทธิพลตอการวางแผนทางการเงินสวนบุคคลของประชาชนในจังหวัดสมุทรปราการ 
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ชองทางในการจัดทาํแผนทางการเงิน
สวนบุคคล 

อาชีพ 
รวม พนักงาน

บริษัทเอกชน 
ขาราชการ ธุรกิจสวนตัว 

วางแผนดวยตนเอง 295 61 20 376 

วางแผนผานบรษิัทที่ใหบริการดานที่
ปรึกษาทางการเงินโดยเฉพาะ 

3 1 1 5 

วางแผนผานบรษิัทที่ใหบริการดานที่
ปรึกษาทางการเงินขององคกรตางๆ 

16 2 1 19 

รวม 314 64 22 400 
 สถิติ (X2 ) = 2.65 

 
2.1.27. การทดสอบสมมติฐานระหวางอาชพีกับวัตถุประสงคในการวางแผนทางการเงินสวนบุคคล

ที่มีอิทธิพลตอการวางแผนทางการเงินสวนบุคคลของประชาชนในจังหวัดสมุทรปราการ 

วัตถุประสงคในการวางแผนทางการเงิน
สวนบุคคล 

อาชีพ 
รวม พนักงาน

บริษัทเอกชน 
ขาราชการ ธุรกิจสวนตัว 

เพ่ือใหมีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึนทั้งกอนและ
หลังเกษียณ 

111 9 8 128 

เพ่ือควบคุมสถานะทางการเงนิ และ
ปองกันไมใหมีภาระหนี้สนิที่มากเกินไป 

81 49 9 139 

เพ่ือปองกันเหตุการณตางๆ หรือมรสุม
ชีวิตที่อาจจะเกิดขึ้นในอนาคต 

99 4 4 107 

เพ่ือวัตถุประสงคเฉพาะอยางใดอยาง
หนึ่ง เชน เพื่อการศึกษา เพ่ือสิทธิ
ประโยชนทางภาษ ี

23 2 1 26 

รวม 314 64 22 400 
 สถิติ (X2 ) = 158.48 

 
2.1.28. การทดสอบสมมติฐานระหวางอาชีพกับกรอบระยะเวลาที่กําหนดในการวางแผนทาง

การเงินสวนบุคคลที่มีอิทธิพลตอการวางแผนทางการเงนิสวนบุคคลของประชาชนในจังหวัดสมุทรปราการ 

กรอบระยะเวลาที่กําหนดในการวางแผน
ทางการเงินสวนบุคคล 

อาชีพ 
รวม พนักงาน

บริษัทเอกชน 
ขาราชการ ธุรกิจสวนตัว 

ระยะสั้น (ระยะเวลาไมเกิน 1 ป) 74 4 15 93 

ระยะกลาง (ระยะเวลามากกวา 1 ป แต
ไมเกิน 5 ป) 

121 57 6 184 

ระยะยาว (ระยะเวลามากกวา 5 ป) 119 3 1 123 
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รวม 314 64 22 400 
 สถิติ (X2 ) = 82.62 

 
2.1.29. การทดสอบสมมติฐานระหวางอาชีพกับรูปแบบในการวางแผนทางการเงินสวนบุคคลที่มี

อิทธิพลตอการวางแผนทางการเงินสวนบุคคลของประชาชนในจังหวัดสมุทรปราการ 

รูปแบบในการวางแผนทางการเงินสวน
บุคคล 

อาชีพ 
รวม พนักงาน

บริษัทเอกชน 
ขาราชการ ธุรกิจสวนตัว 

เนนความมัน่คงทางการเงิน 166 46 17 229 

เนนที่การสรางความมั่งคงัหรอือิสรภาพ
ทางการเงิน 

148 18 5 171 

รวม 314 64 22 400 
 สถิติ (X2 ) = 11.66 

 
2.1.30. การทดสอบสมมติฐานระหวางอาชีพกับบุคคลที่มีอิทธิพลตอการวางแผนทางการเงินสวน

บุคคลที่มีอิทธิพลตอการวางแผนทางการเงินสวนบุคคลของประชาชนในจังหวัดสมุทรปราการ 

บุคคลที่มีอิทธิพลตอการวางแผนทาง
การเงินสวนบุคคล 

อาชีพ 
รวม พนักงาน

บริษัทเอกชน 
ขาราชการ ธุรกิจสวนตัว 

ตนเอง 165 54 16 235 

คนในครอบครัว 143 9 3 155 
เพ่ือน 0 0 2 2 
ผูเชี่ยวชาญที่ใหคําปรึกษา 6 1 1 8 
รวม 314 64 22 400 

 สถิติ (X2 ) = 62.48 
 
 
 
การอภิปรายผลการวิจัย 
 การอภิปรายผลจะเปรียบเทียบผลการวิเคราะหขอมูลกับแนวคิดและงานวิจัยที่เก่ียวของ โดยจะ
อธิบายตามสมมติฐานดังนี้ 

สมมติฐานขอที่ 1 ปจจัยสวนบุคคล ไดแก เชน เพศ อายุ สถานภาพ ระดับการศึกษา รายรับ
รายจายเฉลี่ยตอเดือน อาชีพ มีอิทธิพลตอการวางแผนทางการเงินสวนบุคคลของประชาชนในจังหวัด
สมุทรปราการ  

ผลการวิเคราะหพบวาประชากรวัยทํางานไดแก อายุ ระดับการศึกษา และรายไดตอเดือน  ที่
ตางกัน มีผลตอการวางแผนทางการเงินสวนบุคคลของประชาชนในจังหวัดสมุทรปราการ ยกเวน เพศ 
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สถานภาพ อาชีพ และประสบการณการลงทุน ไมมีมีผลตอการวางแผนทางการเงนิสวนบุคคลของประชาชน
ในจังหวัดสมุทรปราการ อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05  

1.อายุ (Age) เปนปจจัยที่ทําใหคนมีความแตกตางกันในเรื่องของ ความคิด และ พฤติกรรมคนที่
อายุนอยมักจะมีความคิดเสรีนิยม จะยึดถืออุดมการณและมองโลกในแงดีมากกวาคนที่อายุมาก ในขณะที่คน
อายุมากมักจะมีความคิดที่อนุรักษนิยม ยึดถือการปฏิบัติระมัดระวังมองโลกในแงรายกวาคนที่มีอายุนอย 
เนื่องมาจากผานประสบการณชีวิตที่แตกตางกัน ลักษณะการใชสื่อมวลชนก็จะตางกันคนที่มีอายุมากมักจะ
ใชสื่อเพ่ือแสวงหาขาวสารหนัก ๆ มากกวาความบันเทิง   

2.การศึกษา (Education) เปนปจจัยที่ทําใหคนมีความคิดคานิยม ทัศนคติ และ พฤติกรรมที่
แตกตางกัน คนที่มีการศึกษาสูงจะไดเปรียบอยางมากในการเปนผูรบัสารที่ดี เพราะเปนผูที่มีความกวางขวาง
และเขาใจสารไดดี แตจะเปนคนที่ไมเชื่ออะไรงาย ๆ ถาไมมีหลักฐานหรือเหตุผลเพียงพอในขณะที่คนมี
การศึกษาต่ํามักจะใชสื่อประเภทวิทยุ โทรทัศนและภาพยนตร หากผูมีการศึกษาสูงมีเวลาวางพอก็จะใชสื่อ
สิ่งพิมพวิทยุโทรทัศนและภาพยนตร หากมีเวลาจากัดก็มักจะแสวงหาขาวสารจากสื่อสิ่งพิมพมากกวา
ประเภทอ่ืน      

สมมติฐานขอที่ 2 ปจจัยสวนบุคคล ไดแก เชน เพศ อายุ สถานภาพ ระดับการศึกษา รายรับ
รายจายเฉลี่ยตอเดือน อาชีพ มีอิทธิพลตอการวางแผนทางการเงินสวนบุคคลของประชาชนในจังหวัด
สมุทรปราการผลการวิเคราะหพบวาประชากรวัยทํางานที่มีการวางแผนทางการเงินสวนบุคคล ไดแก การ
รับรูขอมูลขาวสาร ความรูความเขาใจในเรื่องการวางแผนทางการเงินที่มีอิทธิพลตอการวางแผนทางการเงนิ
สวนบุคคล ดังนั้นตองการใหขอมูลและสรางความเขาใจสาระสําคญัรวมไปถึงประโยชนของการวางแผนทาง
การเงินจึงจําเปนอยางยิ่งเนื่องจากมีผลตอการวางแผนทางการเงินสวนบุคคล ยกเวน ภาวะทางเศรษฐกิจ 
และปจจัยอ่ืนๆ ไมมีผลตอการวางแผนทางการเงนิสวนบุคคล อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 
 
ขอเสนอแนะ 
1. การนําผลการวิจัยไปใช 
 1.1) การรับรูขาวสาร มีอิทธิพลตอการวางแผนทางการเงินสวนบุคคลของประชาชนในจังหวัด
สมุทรปราการ ดังนั้นการประชาสัมพันธ โฆษณา และการจัดการใหมีผูใหบริการคําแนะนําหรือใหคําปรึกษา
ใหความรูเรื่องการวางแผนทางการเงนินั้นจําเปนอยางยิ่ง เพื่อจะทําใหผูที่ตองการที่ทราบถึงการวางแผนทาง
การเงินทราบขอมูลดังกลาวและทางองคกรหรือหนวยงานที่เกี่ยวของทราบถึงขอมูลเพ่ือวางแผนทางการเงิน
สวนบุคคลของประชาชนในจังหวัดสมุทรปราการไดทําขอมูลไปวิเคราะหและพัฒนาผลิตภัณฑทางการเงิน
เพ่ือใหตรงกับความตองการตอไป 
2. การเสนอแนะหัวขอวิจัยที่เก่ียวของหรือสืบเนื่องในการทําวิจัยครั้งตอไป 

2.1) ควรศึกษาปจจัยที่มีอิทธิพลตอการวางแผนทางการเงินสวนบุคคลของประชาชนในระดับ
ภูมิภาค เพื่อใหทราบถึงขอมูลที่มากข้ึนและนําขอมูลไปใชประโยชนในการพัฒนาแนวทางการวางแผน
ทางการเงินสวนบุคคลตอไป 
 2.2) ควรอธิบายเก่ียวกับงานวิจัยใหกับผูทําแบบสอบถาม บางทานอาจจะยังไมเขาใจในตัว
แบบสอบถามทั้งหมดเลยทําใหขอมูลอาจจะไมถูกตองทั้งหมด  
2.3) ควรเพิ่มกลุมตัวอยางใหมากกวานี้ เพื่อขอมูลที่ถูกตอง และครอบคลุมที่สุด แตดวยเนื่องจากระยะเวลา
ทําคอนขางนอยจึงเก็บตัวอยางแบบสอบถามเพียง 400 ราย ดังนั้นขอมูลจะยังกระจายไมเพียงพอ 
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