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บทคัดย่อ 
กำรศึกษำครั งนี มีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษำ 1) เพื่อศึกษำปัจจัยส่วนบุคคลที่มีผลต่อกำรวำงแผนทำงกำรเงิน

ส่วนบุคคลเพื่อที่อยู่อำศัยของพนักงำนบริษัทประเภทธุรกิจน ้ำมันหล่อลื่น นนจังหวัดสมุทรปรำกำร, 2) เพื่อศึกษำกำร

ออมเงินของพนักงำนบริษัทประเภทธุรกิจน ้ำมันหล่อลื่น นนจังหวัดสมุทรปรำกำร และ 3) เพื่อศึกษำควำมสัมพันธ์ของ

กำรออมเงินและกำรวำงแผนทำงกำรเงินเพื่อที่อยู่อำศัยของพนักงำนบริษัทประเภทธุรกิจน ้ำมันหล่อลื่น นนจังหวัด

สมุทรปรำกำร เป็นกำรวิจัยเชิงปริมำณ เก็บข้อมูลจำกกลุ่มตัวอย่ำงโดยพนักงำนบริษัทประเภทธุรกิจน ้ำมันหล่อลื่น นน

จังหวัดสมุทรปรำกำร จ้ำนวน 400 คน วิเครำะห์ข้อมูลโดยกำรหำค่ำควำมถี่ ร้อยละ ค่ำเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมำตรฐำน 

และท้ำกำรทดสอบสมมติฐำน โดยกำรวิเครำะห์ข้อมูลด้วยวิธีกำรทดสอบแบบ t-test, สถิติควำมแปรปรวนทำงเดียว 

(One way ANOVA) และกำรวิเครำะห์ทำงสถิติเชิงอนุมำนโดยนช้กำรวิเครำะห์ควำมค่ำควำมสัมพันธ์ (Correlation 

Analysis)  
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ผลกำรศึกษำพบว่ำ 1) ข้อมูลของผู้ตอบแบบสอบถำมส่วนนหญ่เป็นเพศชำย มีอำยุระหว่ำง 31 -50 ปี 

กำรศึกษำระดับปริญญำตรี มีรำยได้ 10,001 - 15,000 บำท ส่วนนหญ่มีต้ำแหน่งเป็นพนักงำน และมีภูมิล้ำเนำอยู่นน

กรุงเทพและปริมณฑล,  2) กำรวำงแผนทำงกำรเงินเพื่อที่อยู่อำศัยของพนักงำนบริษัท ประเภทธุรกิจน ้ำมันหล่อลื่น 

นนจังหวัดสมุทรปรำกำร นนภำพรวมมีค่ำเฉลี่ย (X ̅ = 3.57) เมื่อพิจำรณำเป็นรำยด้ำนพบว่ำ รูปแบบนนกำรวำงแผน

ทำงกำรเงินส่วนบุคคลของท่ำนเพื่อที่อยู่อำศัยมำกที่สุด มีค่ำเฉลี่ย (X ̅ = 3.98) และ 3) พฤติกรรมกำรออมเงินของ

พนักงำนบริษัท ประเภทธุรกิจน ้ำมันหล่อลื่น นนจังหวัดสมุทรปรำกำร พบว่ำ มีเป้ำหมำยออมเงินเพื่อไว้นช้ยำมฉุกเฉิน 

มีรูปแบบกำรออมเงินด้วยกำรฝำกเงินกับธนำคำร และมีวัตถุประสงค์กำรออมเพื่อไว้นช้จ่ำยนนกิจกรรมอื่นๆ เช่น กำร

แต่งงำน กำรท่องเที่ยว ท้ำบุญ เป็นต้น 

ผลกำรทดสอบสมมติฐำนพบว่ำ 1) เพศ มีผลต่อกำรวำงแผนทำงกำรเงินเพื่อที่อยู่อำศัยของพนักงำนบริษัท 

ประเภทธุรกิจน ้ำมันหล่อลื่น นนจังหวัดสมุทรปรำกำร ไม่ต่ำงกัน, 2) อำยุ ระดับกำรศึกษำ รำยได้เฉลี่ยต่อเดือน 

ต้ำแหน่งงำน ภูมิล้ำเนำ มีผลต่อกำรวำงแผนทำงกำรเงินเพื่อที่อยู่อำศัยของพนักงำนบริษัท ประเภทธุรกิจ

น ้ำมันหล่อลื่น นนจังหวัดสมุทรปรำกำร ต่ำงกัน และ 3) กำรออมเงินมีควำมสัมพันธ์กับกำรวำงแผนทำงกำรเงินเพื่อที่

ค้ำส้ำคัญ : กำรวำงแผนทำงกำรเงินส่วนบุคคล, กำรออมเงิน 

Abstract 
 This research aimed to study 1) personal factors influencing personal financial planning for 
housing among employees of lubricating oil companies in Samut Prakan Province, 2) money saving 
among employees of lubricating oil companies in Samut Prakan Province, and 3) the relationship 
between money saving and personal financial planning for housing among employees of 
lubricating oil companies in Samut Prakan Province. It is a quantitative study, of which data was 
collected from 400 samples who were employees of lubricating oil companies in Samut Prakan 
Province. The data was analyzed by frequency, percentage, mean, and SD. For hypothesis test, the 
statistics used included t-test, one-way ANOVA, and an inferential statistic by correlation analysis.  
The findings revealed as follows. 1) For personal data of the respondents, most of them were 
male; age between 31-50 years; graduated with bachelor’s degrees; had income between 10,001 - 
15,000 baht; worked as employees; and lived in Bangkok and metropolitan region. 2) For personal 
factors influencing personal financial planning for housing among employees of lubricating oil 
companies in Samut Prakan Province, the overall mean was high (  = 3.57). When considering in 
aspects, it was found that “personal financial planning style for your housing” was highest (  = 
3.98). 3) And for money saving among employees of lubricating oil companies in Samut Prakan 
Province, it was found that their key goal of money saving was for emergencies. They mostly saved 
their money in banks. And the other goal of money saving was for other activities, e.g., wedding, 
travel, or making merits. 



The results of hypothesis test revealed that 1) sex did not differently influence personal financial 
planning for housing among employees of lubricating oil companies in Samut Prakan Province. 2) 
Age, educational level, monthly income, job position, and domicile differently influenced personal 
financial planning for housing among employees of lubricating oil companies in Samut Prakan 
Province. And 3) money saving differently related to personal financial planning for housing among 
employees of lubricating oil companies in Samut Prakan Province, with the significance level of 
0.05. 
Keywords: Personal financial planning, money saving 
 
บทน้า 

ปัจจุบันยุคสมัยเริ่มเปลี่ยนไปอย่ำงรวดเร็ว ควำมต้องกำรของพนักงำนก็ค่อยๆ เ ปลี่ยนไปตำมช่วงเวลำด้วย
เช่นกัน โดยไม่นช่เพรำะเทรนด์อย่ำง Remote Working หรือ Freelance ที่เริ่มเข้ำมำจำกเทคโนโลยีที่ดีขึ นเพียง
เท่ำนั น แต่ยังมีปัจจัยอย่ำงควำมแตกต่ำงของ Generation ที่มีผลกับควำมต้องกำรที่เฉพำะตัวมำกขึ นด้วย ซึ่งจะ
สอดคล้องกับเป้ำหมำยของตัวพนักงำนภำยนนองค์กรว่ำมีจุดประสงค์นนด้ำนนด เช่น กำรออมเป็นปัจจัยที่จะท้ำนห้
เป้ำหมำยซึ่งบุคคลก้ำหนดไว้นนอนำคตบรรลุจุดประสงค์ มีกำรก้ำหนดเป้ำหมำยไว้ว่ำ จะต้องมีบ้ำนเป็นของตนเองนน
อนำคตนห้ได้ เงินออมจะเป็นปัจจัยส้ำคัญที่ก้ำหนดเป้ำหมำยที่วำงไว้เป็นจริงขึ นมำได้ นอกจำกนี เงินออมยังนช้ส้ำหรับ
แก้ไขปัญหำ ควำมเดือดร้อนทำงกำรเงิน ที่อำจเกิดขึ นอย่ำงคำดไม่ถึงของบุคคลได้ด้วย ดังนั นบุคคลจึงควรมีกำรออม
อย่ำงสม่้ำเสมอนนชีวิต (กระทรวงกำรคลัง, 2557) จำกกำรส้ำรวจเกี่ยวกับภำวะเศรษฐกิจและสังคมของภำคครัวเรือน
ไทย พบว่ำอัตรำกำรออมจำกสัดส่วนเงินออมต่อรำยได้ครัวเรือนนนช่วงครึ่งปีแรก 2562 อยู่ที่ 6.4% เป็นระดับต่้ำที่สุด
นับตั งแต่ปี 2552 อัตรำกำรออมของครัวเรือนไทยเคยสูงสุดอยู่ที่ 11.0% เมื่อปี 2554 41.3% ครัวเรือนไทยไม่มีกำร
เก็บออมนนช่วงครึ่งแรกปี 2562 และเมื่อพิจำรณำแยกเฉพำะครัวเรือนที่มีหนี  พบว่ำมีสัดส่วนสูงถึง 59.2% ของ
ครัวเรือนที่มีหนี  ที่ไม่มีเงินออมกันชนทำงกำรเงินของครัวเรือนไทยมีน้อย มีควำมเปรำะบำงของกำรเงินมำกขึ นนนกำร
เผชิญปัจจัยลบทำงเศรษฐกิจ เช่น กำรขำดรำยได้ กำรตกงำน ควำมเสี่ยงดังกล่ำวเพิ่มขึ น ครัวเรือนไทยเกินครึ่งมี
สินทรัพย์ทำงกำรเงินครอบคลุมรำยจ่ำยได้ไม่เกิน 3 เดือน (ส้ำนักงำนสถิติแห่งชำติ, 2562) 

ดังนั นกำรวำงแผนทำงกำรเงินจึงเป็นสิ่งส้ำคัญต่อเป้ำหมำยกำรออมเงิน เพื่อนห้บรรลุตำมวัตถุประสงค์ของ
บุคคลทั่วไป โดยเฉพำะกลุ่มของวัยท้ำงำนนนช่วงวัยนี รำยได้เริ่มมั่นคงมำกขึ น หลำยคนเริ่มสร้ำงครอบครัว ส่วนคนที่
ไม่ได้แต่งงำนก็เริ่มมองเร่ืองของควำมมั่นคงนนอนำคตมำกขึ น วัยนี จะสำมำรถหำรำยได้มำกขึ น แต่ก็มีรำยจ่ำยเพิ่มขึ น
ตำมมำเช่นกัน หลำยคนซื อบ้ำนก็ต้องมีภำระผ่อนบ้ำน บำงคนก็ต้องดูแลรับภำระทำงครอบครัว เนื่องจำกคุณพ่อคุณ
แม่อำยุมำกขึ น ดังนั นกำรวำงแผนกำรเงินของคนนนวัยนี จะต้องนห้ควำมส้ำคัญกับควำมเสี่ยงที่ก้ำลังเผชิญ เช่น ภำระ
หนี สินก้อนโต และที่ส้ำคัญคือปัญหำเรื่องสุขภำพและอุบัติเหตุ กำรวำงแผนกำรเงินจึงควรต้องกระจำยควำมเสี่ยง 
เพรำะมีภำระทำงกำรเงินสูงขึ น และควรเพิ่มนนส่วนของแผนภำษี แผนกำรออมและกำรลงทุนเพื่อวัยเกษียณมำกขึ น 
แต่จะเห็นได้ว่ำ กลุ่มวัยที่เริ่มท้ำงำนเกินกว่ำครึ่งเริ่มมีกำรวำงแผนและเริ่มลงมือออมเงินและกำรวำงแผนทำงกำรเงิน
เพื่อที่อยู่อำศัยนนอนำคตแล้ว (พิจิตรำ ก้องกิตติงำม, 2558) 

บทควำมฉบับนี จึงเขียนขึ นเพื่อนห้พนักงำนบริษัทประเภทธุรกิจน ้ำมันหล่อลื่น นนจังหวัดสมุทรปรำกำรได้น้ำ
ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะ ไปนช้ประกอบนนกำรบริหำรจัดกำรบทบำทและหน้ำที่ ทำงกำรเงินนนองค์กำรของตนเอง



นห้สำมำรถผ่ำนปัญหำทำงกำรวำงแผนกำรเงินเพื่อที่อยู่อำศัย และกำรออมเงิน โดยเนื อหำจะมุ่งเน้นไปที่กำรน้ำแนวคิด
นนกำรบริหำรกำรเงินส่วนบุคคล และกำรออมเงิน มำประยุกต์และปฏิบัตินห้เกิดผลสัมฤทธิ์นนทำงที่จะท้ำนห้เกิด
ประสิทธิภำพและประสิทธิผลได้มำกที่สุด 
วัตถุประสงค์ของการวิจัย 

1. เพื่อศึกษำปัจจัยส่วนบุคคลที่มีผลต่อกำรวำงแผนทำงกำรเงินส่วนบุคคลเพื่อที่อยู่อำศัยของพนักงำนบริษัท
ประเภทธุรกิจน ้ำมันหล่อลื่น นนจังหวัดสมุทรปรำกำร  

2. เพื่อศึกษำกำรออมเงินของพนักงำนบริษัทประเภทธุรกิจน ้ำมันหล่อลื่น นนจังหวัดสมุทรปรำกำร  
3. เพื่อศึกษำควำมสัมพันธ์ของกำรออมเงินและกำรวำงแผนทำงกำรเงินเพื่อที่อยู่อำศัยของพนักงำนบริษัท

ประเภทธุรกิจน ้ำมันหล่อลื่น นนจังหวัดสมุทรปรำกำร 
สมมติฐานของการวิจัย 

 1. ปัจจัยส่วนบุคคลที่แตกตำ่งกนั มีผลต่อกำรวำงแผนทำงกำรเงินเพื่อที่อยู่อำศัยของพนักงำนบริษัทประเภท

ธุรกิจน ้ำมันหล่อลืน่ นนจังหวัดสมุทรปรำกำรต่ำงกัน 

 2. พฤติกรรมกำรออมมีควำมสัมพันธ์กับกำรวำงแผนทำงกำรเงินเพื่อที่อยู่อำศัยของพนักงำนบริษัทประเภท

ธุรกิจน ้ำมันหล่อลืน่ นนจังหวัดสมุทรปรำกำร 

ขอบเขตของการวิจัย 

ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 

 ประชำกรกลุ่มเป้ำหมำยที่นช้นนกำรศึกษำครั งนี  คือ พนักงำนบริษัท ประเภทธุรกิจน ้ำมันหล่อลื่น นนจังหวัด

สมุทรปรำกำร เพศชำยและเพศหญิง ตั งแต่อำยุ 20-55 ปี มีพนักงำนบริษัทประเภทธุรกิจน ้ำมันหล่อลื่น นนจังหวัด

สมุทรปรำกำร จ้ำนวนทั งสิ น 139,536 คน จำกสถิติประชำกรตำมทะเบียนรำษฎร จังหวัดสมุทรปรำกำร (กรมกำร

ปกครอง กระทรวงมหำดไทย, 2561)  

 ตัวแปรที่ศึกษา 

1.  ตัวแปรอิสระ (independent variables) คือ  

        1.1 ลักษณะประชำกร ประกอบไปด้วย เพศ อำยุ ระดับกำรศึกษำ รำยได้เฉลี่ยต่อเดือน ต้ำแหน่ง

งำน และภูมิล้ำเนำ 

       1.2 พฤติกรรมกำรออมเงิน ประกอบไปด้วย เป้ำหมำยของกำรออมเงิน รูปแบบของกำรออมเงิน

และวัตถุประสงค์ของกำรออม 

2.  ตัวแปรตำม (dependent variables) คือ กำรวำงแผนทำงกำรเงินส่วนบุคคล เพื่อที่อยู่อำศัยของ

พนักงำนบริษัทประเภทธุรกิจน ้ำมันหล่อลื่น นนจังหวัดสมุทรปรำกำร ประกอบไปด้วย กำรวำงแผนทำงกำรเงินส่วน

บุคคล ตำมกระบวนกำร 5 ขั น ช่องทำงนนกำรจัดท้ำแผนกำรเงินส่วนบุคคล วัตถุประสงค์นนกำรวำงแผนทำงกำรเงิน

ส่วนบุคคล กรอบระยะเวลำที่ท่ำนได้ก้ำหนดไว้นนกำรวำงแผนทำงกำรเงินส่วนบุคคล รูปแบบนนกำรวำงแผนทำง

กำรเงินส่วนบุคคล และบุคคลที่มีอิทธิพลมำกที่สุดต่อกำรวำงแผนทำงกำรเงินส่วนบุคคล 

 

 



ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
1. พื่อเป็นประโยชน์ต่อผู้ที่ต้องกำรศึกษำควำมรู้เกี่ยวกับกำรวำงแผนทำงกำรเงินเพื่อที่อยู่อำศัย และกำรออม

เงินเป็นแนวทำงนนกำรตัดสินนจวำงแผนกำรนช้จ่ำย และพัฒนำคุณภำพชีวิตนห้ดียิ่งขึ น 

2. เพื่อเป็นประโยชน์ต่อผู้ประกอบกำร ธุรกิจต่ำงๆ เล็งเห็นถึงควำมส้ำคัญของควำมต้องกำรที่อยู่อำศัยของ

พนักงำนภำยนนองค์กร เก่ียวกับกำรพิจำรณำสวัสดิกำรเพื่อที่อยู่อำศัย 

การทบทวนวรรณกรรม 

 กำรศึกษำเรื่อง “กำรวำงแผนทำงกำรเงินส่วนบุคคลและกำรออมเงินเพื่อที่อยู่อำศัยของพนักงำนบริษัท 

ประเภทธุรกิจน ้ำมันหล่อลื่น นนจังหวัดสมุทรปรำกำร” มีเนื อหำที่ส้ำคัญ แนวคิด ทฤษฎี และงำนวิจัยที่เกี่ยวข้องกับ

กำรศึกษำวิจัยนนเร่ืองต่ำงๆ ดังนี  

 

 แนวคิดเกี่ยวกับที่อยู่อาศัย 
(สถำบันวิจัยประชำกรและสังคม มหำวิทยำลัยมหิดล , 2557) ควำมต้องกำรที่อยู่อำศัยที่มีกำรกล่ำวถึง

โดยทั่วไป สำมำรถแบ่งออกเป็น 3 ลักษณะ ได้แก่ 

 1. ควำมจ้ำเป็นที่จะต้องมีที่อยู่อำศัย (Housing Need) มนุษย์ทุกคนจ้ำเป็นที่จะต้องมีที่อยู่อำศัย เนื่องจำกที่

อยู่อำศัยถือเป็นปัจจัยสี่ของชีวิตมนุษย์ทุกคนที่เกิดมำแล้วต้องแสวงหำที่อยู่อำศัย ไม่ว่ำที่อยู่อำศัยนั นจะมีคุณภำพต่้ำ

เพียงนด หรือตนจะเป็นเจ้ำของที่อยู่อำศัยนั น หรือไม่ก็ตำม 

 2. ควำมอยำกได้หรือควำมต้องกำรฉำบฉวย (Housing Want) เมื่อมนุษย์ทุกคนต่ำงมีควำมจ้ำเป็นที่จะต้องมี

ที่อยู่อำศัยซึ่งเป็นกำรตอบสนองด้ำนปัจจัยสี่ ดังนั น จึงอยำกได้หรือต้องกำรมีที่อยู่อำศัยไม่มีที่สิ นสุดแม้ว่ำบุคคลที่มีที่

อยู่อำศัยแล้ว แต่ไม่ได้เป็นเจ้ำของกรรมสิทธิ์ของตนเอง ก็จะดิ นรนเพื่อนห้ได้ที่อยู่อำศัยเป็นกรรมสิทธิ์ของตนเอง ส่วนผู้

ที่มีที่อยู่อำศัยเป็นของตนแล้ว ก็ยังมีควำมนฝ่ฝันที่จะมีที่อยู่อำศัยที่มีคุณภำพดีขึ นไปอีกตำมล้ำดับ 

3. ควำมต้องกำรซื อที่อยู่อำศัยที่มีอ้ำนำจซื อ (Housing Demand) ควำมอยำกได้บ้ำนหรือควำมนฝ่ฝันที่จะมี

ที่อยู่อำศัยเป็นของตนเองนั นจะเป็นจริงได้ ก็ต่อเมื่อบุคคลนั นมีเงินพอที่จะซื อได้ หำกไม่มีเงินเพียงพอ ควำมฝันนั นก็

เป็นเพียงควำมต้องกำร ไม่นช่ควำมต้องกำรที่มีอ้ำนำจซื อ 

 แนวคิดเกี่ยวกับปัจจัยส่วนบุคคล 

กนกวรรณ ศรีนวล (2558) กล่ำวว่ำ ปัจจัยส่วนบุคคล ประกอบด้วย อำยุ เพศ ครอบครัว สถำนภำพ รำยได้ 
อำชีพ กำรศึกษำ เหล่ำนี เป็นเกณฑ์ที่นิยมนช้ นนกำรแบ่งส่วนกำรตลำดตัวแปรด้ำนปัจจัยส่วนบุคคลที่ส้ำคัญ ดังนี   

1. อำยุ (Age) เนื่องจำกผลิตภัณฑ์จะสำมำรถตอบสนองควำมต้องกำรของกลุ่ม ผู้บริโภคที่มีอำยุแตกต่ำงกัน
นักกำรตลำดจึงนช้ประโยชน์จำกอำยุเป็นตัวแปรด้ำนปัจจัยส่วนบุคคลที่แตกต่ำงของส่วนตลำดนักกำรตลำดค้นคว้ำ
เก่ียวกับควำมต้องกำรส่วนกำรตลำดส่วนเล็ก (Niche Market) โดยมุ่งควำมส้ำคัญที่ตลำดอำยุส่วนนั น  

2. เพศ (Sex) เป็นตัวแปรนนกำรแบ่งส่วนตลำดที่ส้ำคัญ โดยนักกำรตลำดต้องศึกษำตัวแปรตัวนี อย่ำง
รอบคอบ เพรำะนนปัจจุบันนี ตัวแปรด้ำนเพศมีกำรเปลี่ยนแปลงนนพฤติกรรมกำรบริโภคกำรเปลี่ยนแปลงดังกล่ำวอำจมี
สำเหตุจำกกำรที่สตรีท้ำงำนมำกขึ น  



3. ลักษณะครอบครัว (Marital Status) นนอดีตถึงปัจจุบันนนลักษณะครอบครัวยังคงเป็นสิ่งที่ส้ำคัญของกำร
นช้ควำมพยำยำมทำงกำรตลำด และยังคงมีควำมส้ำคัญมำกนนส่วนที่เกี่ยวกับหน่วยผู้บริโภค นักกำรตลำดจะสนนจ
จ้ำนวนและลักษณะของบุคคลนนครัวเรือนที่นช้สินค้ำนดสินค้ำหนึ่ง และยังสนนจนนกำรพิจำรณำปัจจัยส่วนบุคคล และ
โครงสร้ำงนนด้ำนสื่อที่เกี่ยวข้องกับผู้ตัดสินนจนนครัวเรือนเพื่อช่วยนนกำรพัฒนำกลยุทธ์กำรตลำดนห้เหมำะสม  

4. รำยได้ กำรศึกษำ และอำชีพ (Income, Education and Occupation) เป็นตัวแปรส้ำคัญนนกำรก้ำหนด
ส่วนของตลำดโดยทั่วไปนักกำรตลำดจะสนนจผู้บริโภคที่มีควำมร่้ำรวย ถึงอย่ำงไรก็ตำมครอบครัวที่มีรำยได้ต่้ำจะเป็น
ตลำดที่มีขนำดนหญ่ ปัญหำส้ำคัญนนกำรแบ่งส่วนตลำด โดยถือเกณฑ์รำยได้อย่ำงเดียวก็คือ รำยได้จะเป็นตัวชี กำรมี
หรือไม่มีควำมสำมำรถนนกำรจ่ำยสินค้ำ ขณะเดียวกันกำรเลือกสินค้ำที่แท้จริงอำจถือเกณฑ์รูปแบบ กำรด้ำรงชีวิต 
รสนิยม ค่ำนิยม อำชีพกำรศึกษำ ฯลฯ แม้ว่ำรำยได้จะเป็นตัวแปรที่นช้บ่อยมำกแต่นักกำรตลำดส่วนนหญ่นช้รำยได้รวม
กับประชำกรศำสตร์หรืออื่น ๆ เพื่อนห้ก้ำหนดตลำดเป้ำหมำย ได้ชัดเจนยิ่งขึ น เช่น กลุ่มรำยได้อำจจะเกี่ยวข้องกับ
เกณฑ์อำยุและอำชีพร่วมกัน 
 

 แนวคิดเกี่ยวกับการวางแผนการเงิน 

ศิรินุช อินละคร (2548) กล่ำวถึง กระบวนกำรนนกำรวำงแผนทำงกำรเงินส่วนบุคคลว่ำมี 5ขั นตอน คือ 

ขั นที่ 1 ประเมินสถำนะทำงกำรเงินของบุคคลนนขณะนั น ขั นตอนแรกของกำรวำงแผนทำงกำรเงินส่วนบุคคล 

คือกำรประเมินสถำนะทำงกำรเงินของตนเองนนขณะนั น โดยพิจำรณำจำกรำยได้ค่ำนช้จ่ำย สินทรัพย์ภำระหนี สิน 

รวมทั งเงินออมที่มีอยู่ วิธีกำรประเมินสถำนะทำงกำรเงินของบุคคล คือ กำรจัดท้ำงบกำรเงินส่วนบุคคล ได้แก่ งบดุล

ส่วนบุคคล (Personal balance sheet) และงบรำยได้และค่ำนช้จ่ำย (Income and expenditure statement) 

ขั นที่ 2 ก้ำหนดเป้ำหมำยทำงกำรเงิน กำรก้ำหนดเป้ำหมำยทำงกำรเงินเป็นขั นตอนที่มีควำมส้ำคัญขั นตอน

หนึ่งนนกำรวำงแผนทำงกำรเงินส่วนบุคคล เนื่องจำกหำกบุคคลมีเป้ำหมำยทำงกำรเงินแล้วจะสำมำรถก้ำหนดแนวทำง

ที่ต้องปฏิบัติ เพื่อนห้บรรลุเป้ำหมำยทำงกำรเงินที่ต้องกำรได้ เปรียบเสมือนกับกำรเดินทำงที่ก่อนอื่นจะต้องก้ำหนดที่

หมำยที่จะเดินทำงไปเสียก่อนแล้ว จึงจะสำมำรถก้ำหนดเส้นทำงที่จะนช้นนกำรเดินทำงได้ นนกำรก้ำหนดเป้ำหมำย

ทำงกำรเงินนั น บุคคลจะต้องระบุนห้ชัดเจนว่ำต้องกำรอะไร เช่น ต้องกำรซื อรถยนต์รำคำเท่ำไหร่และจะซื อเมื่อนด 

นอกจำกนั นเป้ำหมำยทำงกำรเงินควรจะมีควำมเป็นไปได้ นั่นคือเป้ำหมำยทำงกำรเงินควรจะเหมำะสมกับสถำนะ

ทำงกำรเงินของบุคคลนั นด้วย 

ขั นที่ 3 ก้ำหนดทำงเลือกและประเมินทำงเลือก ขั นตอนนี เป็นกำรก้ำหนดทำงเลือกที่เป็นไปได้ที่จะท้ำนห้

บรรลุเป้ำหมำยทำงกำรเงินที่ก้ำหนดไว้ และพิจำรณำเลือกทำงเลือกที่เหมำะสมมำกที่สุด โดยพิจำรณำจำกสถำนะทำง

กำรเงินของบุคคลนั น ภำวะเศรษฐกิจ รวมทั งพิจำรณำควำมเสี่ยงของแต่ละทำงเลือกด้วย นนขั นตอนนี บุคคล

จ้ำเป็นต้องหำข้อมูลจำกแหล่งต่ำงๆ เพื่อช่วยนนกำรก้ำหนดทำงเลือกและประเมินทำงเลือก เช่น หนังสือ วำรสำรหรือ

เว็บไซต์ต่ำงๆ รวมทั งบุคคลอำจจะขอค้ำแนะน้ำ 

ขั นที่ 4 สร้ำงและปฏิบัติตำมแผนกำรเงิน เม่ือพิจำรณำเลือกทำงเลือกที่เหมำะสมได้แล้วขั นตอนต่อมำคือกำร

ก้ำหนดแผนกำรเงินจำกทำงเลือกนั น ซึ่งเป็นกำรระบุวิธีที่ต้องปฏิบัติเพื่อนห้บรรลุเป้ำหมำยทำงกำรเงินที่ต้องกำร และ

เมื่อก้ำหนดแผนกำรเงินแล้วขั นตอนที่ส้ำคัญที่สุดนนกระบวนกำรวำงแผนทำงกำรเงินส่วนบุคคล คือกำรปฏิบัติตำม



แผนกำรเงินที่ก้ำหนดไว้ เนื่องจำกหำกวำงแผนกำรเงินไว้ดีมำกเพียงนดก็ตำมแต่ หำกไม่มีกำรปฏิบัติตำมแผนที่วำงไว้ก็

จะไม่บรรลุเป้ำหมำยทำงกำรเงินที่ต้องกำร กำรปฏิบัติตำมแผนกำรเงินอำจจะต้องติดต่อกับบุคคลอื่น เช่น ตัวแทน

ประกันชีวิตเพื่อซื อประกันชีวิต หรือนช้บริกำรจำกนำยหน้ำขำยหลักทรัพย์ (Broker) เพื่อซื อหลักทรัพย์ที่ต้องกำร

ลงทุน หรือนช้บริกำรจำกธนำคำรนนกำรฝำกเงิน หรือกำรท้ำธุรกรรมทำงกำรเงินอื่นๆ 

ขั นที่ 5 ติดตำมผล และปรับปรุงแผน กำรวำงแผนกำรเงินส่วนบุคคลเป็นขั นตอนที่ไม่มีที่สิ นสุด  นั่นคือเมื่อ

บุคคลได้ปฏิบัติตำมแผนที่วำงไว้แลว้ ขั นตอนต่อมำ คือกำรติดตำมผล โดยพิจำรณำว่ำแผนกำรเงินนั นเหมำะสมหรือไม่ 

สำมำรถปฏิบัติได้จริงหรือไม่ หำกไม่สำมำรถปฏิบัติตำมแผนได้บุคคลจะต้องท้ำกำรปรับแผนกำรเงินนหม่ นอกจำกนั น

ภำวะเศรษฐกิจ สังคม รวมทั งสถำนะทำงกำรเงินของบุคคลมีกำรเปลี่ยนแปลงอยู่เสมอ เช่น มีควำมก้ำวหน้ำนนงำนท้ำ

นห้บุคคลมีรำยได้สูงขึ น หรือภำวะเศรษฐกิจตกต่้ำท้ำนห้บุคคลมีรำยได้ลดลง ซึ่งกำรเปลี่ยนแปลงเหล่ำนี จะส่งผลกระทบ

ต่อแผนกำรเงินของบุคคลนั นด้วย ดังนั นบุคคลจึงต้องท้ำกำรทบทวนและปรับปรุงแผนกำรเงินอยู่อย่ำงสม่้ำเสมอ 

 

แนวคิดเกี่ยวกับการออม 

1. เป้ำหมำยของเงินออม เงินออมเป็นปัจจัยที่จะท้ำนห้เป้ำหมำยซึ่งบุคคลก้ำหนดไว้นนอนำคตบรรลุ

จุดประสงค์ เช่น ก้ำหนดเป้ำหมำยไว้ว่ำจะต้องมีบ้ำนเป็นของตนเองนนอนำคตนห้ได้ เงินออมจะเป็นปัจจัยส้ำคัญที่

ก้ำหนดเป้ำหมำยที่วำงไว้เป็นจริงขึ นมำได้ (กระทรวงกำรคลัง, 2557) 

1) ออมเพื่อไว้นช้ยำมฉุกเฉิน เป้ำหมำยของกำรออม คือ ส้ำรองเงินไว้นช้ได้อย่ำงน้อย 6 เดือน หำก

เกิดผลกระทบมีเร่ืองไม่คำดฝันต่อรำยได้ของเรำ เรำก็ยังสำมำรถด้ำรงชีพอยู่ได้นนระยะปรับตัว 

2) ออมเพื่อวัตถุประสงค์กำรเงินตำมจังหวะชีวิต เช่น เก็บเงินเรียนต่อ เก็บเงินแต่งงำน เก็บเงินดำวน์

บ้ำน หรือซื อรถยนต์ เป็นต้น 

3) ออมเพื่อเกษียณ คือ เป้ำหมำยกำรออมเพื่อน้ำเงินที่ได้ไปนช้นนวัยเกษียณอำยุ หรือวันที่ต้องหยุด

ท้ำงำน โดยกำรออมเงินเพื่อลงทุนนห้ได้อัตรำผลดอกเบี ยที่เหมำะสมบวกกับระยะเวลำกำรลงทุนที่ยำวพอสมควร 

สำมำรถน้ำไปสู่เป้ำหมำยกำรออมเพื่อเกษียณตำมที่ต้องกำร 

4) ออมเพื่อเกษียณเร็ว หมำยถึง กำรออมหรือสะสมเงินเพื่อนช้ส้ำหรับลงทุนและสร้ำงควำมมั่งคั่ง

นห้กับตัวเอง 

2. รูปแบบของกำรออมเงินภำคครัวเรือน ได้แก่ เงินฝำกธนำคำร เงินฝำกสหกรณ์ กองทุนบ้ำเหน็จบ้ำนำญ

ข้ำรำชกำร กองทุนส้ำรองเลี ยงชีพ กรมธรรม์ประกันชีวิต และซื อหุ้นนนตลำดหลักทรัพย์ 

3. วัตถุประสงค์ของกำรออม 

 กำรตัดสินนจจะออมเงินนั นแต่ละบุคคลมีเหตุผลที่แตกต่ำงกันไป (ธันยชนก ปะวะละ, 2551) วัตถุประสงค์

ของกำรออม ได้แก่  

1) เพื่อเก็บไว้นช้ยำมเกษียณ  

2) เพื่อไว้นช้จ่ำยนนยำมฉุกเฉิน  

3) เพื่อไว้นช้จ่ำยส้ำหรับกำรศึกษำ  



4) เพื่อไว้นช้จ่ำยนนกำรซื อที่อยู่อำศัย  

5) เพื่อซื อเครื่องนช้นนกำรประกอบอำชีพ  

6) เพื่อเก็บไว้นช้จ่ำยนนกำรซื อสินค้ำถำวร  

7) เพื่อไว้นช้จ่ำยส้ำหรับท้ำหลักประกัน เช่น ประกันชีวิต ประกันสุขภำพ ประกันอุบัติเหตุ  

8) เพื่อหำผลประโยชน์ รำยได้ จำกผลตอบแทนที่จะได้จำกกำรออม เช่น ดอกเบี ย เงินปันผล  

9) เพื่อจัดตั งธุรกิจ  

10) เพื่อนช้จ่ำยนนกำรซื อเคร่ืองประดับ  

11) เพื่อนช้จ่ำยนนกิจกรรมด้ำนสังคม  

12) เพื่อเก็บไว้เป็นมรดกลูกหลำน  

13) เพื่อไว้นช้จ่ำยนนกิจกรรมอื่นๆ เช่น กำรแต่งงำน กำรท่องเที่ยว ท้ำบุญ เป็นต้น 

 

วิธีด้าเนินการวิจัย 

 วิธีการเก็บข้อมูล 

 ผู้วิจัยได้ท้ำกำรเก็บรวบรวมข้อมูลเพื่อนช้นนกำรศึกษำค้นคว้ำอิสระนี  โดยมำจำกแหล่งข้อมูล 2 ประเภท คือ 

1. ข้อมูลปฐมภูมิ (Primary Data) เป็นข้อมูลที่เก็บรวบรวมมำจำกพนักงำนบริษัท ประเภทธุรกิจ

น ้ำมันหล่อลื่น นนจังหวัดสมุทรปรำกำร ตั งแต่อำยุ 20-55 ปี โดยกำรแจกแบบสอบถำมเกี่ยวกับกำรวำงแผนทำง

กำรเงินส่วนบุคคลและกำรออมเพื่อที่อยู่อำศัยของพนักงำนบริษัท ประเภทธุรกิจน ้ำ มันหล่อลื่น นนจังหวัด

สมุทรปรำกำร จ้ำนวน 400 ตัวอย่ำง จำกนั นท้ำกำรตรวจสอบควำมถูกต้อง และควำมครบถ้วนสมบูรณ์ของ

แบบสอบถำมที่ได้รับ แล้วน้ำไปประมวลผลและวิเครำะห์ข้อมูล 

2. ข้อมูลทุติยภูมิ (Secondary Data) เป็นข้อมูลที่เก็บรวบรวมมำจำกหนังสือ วำรสำร ต้ำรำวิชำกำร 

บทควำม งำนวิจัยที่เกี่ยวข้อง และแหล่งข้อมูลทำงอินเตอร์เน็ตที่มีควำมเกี่ยวข้อง เพื่อน้ำมำนช้นนกำรก้ำหนดกรอบ

แนวคิดกำรวิจัย และนช้อ้ำงอิงนนกำรเขียนรำยงำนผลกำรค้นคว้ำอิสระ  

  

วิธีวิเคราะห์ข้อมูล 

เมื่อเก็บรวบรวมแบบสอบถำมแล้ว ผู้วิจัยก็จะท้ำกำรตรวจสอบควำมเรียบร้อยของแบบสอบถำมที่ได้รับ
กลับคืนมำ เพื่อคัดเลือกแบบสอบถำมที่มีควำมสมบูรณ์มำท้ำกำรประมวลผลโดยนช้โปรแกรมสำเร็จรูป SPSS และท้ำ
กำรวิเครำะห์ข้อมูลตำมขั นตอนดังนี  

1. กำรตรวจสอบข้อมูล (Editing) ผู้วิจัยตรวจสอบควำมสมบูรณ์ของกำรตอบแบบสอบถำมและแยก
แบบสอบถำมที่ไม่สมบูรณ์ออกไป 

2. กำรลงรหัส (Coding) น้ำแบบสอบถำมที่ถูกต้องเรียบร้อยแล้ว มำลงรหัสตำมที่ได้ก้ำหนดไว้ 
3. ประมวลผลข้อมูล โดยกำรน้ำข้อมูลที่ลงรหัสแล้วไปบันทึกนนเครื่องคอมพิวเตอร์ เพื่อประมวลผลโดย

โปรแกรม SPSS for Windows นห้ท้ำกำรประมวลผลตำมสถิติต่ำงๆ ที่เก่ียวข้องนนกำรทดสอบสมมติฐำน โดยกำรวิจัย
ครั งนี นช้ระดับนัยสำคัญทำงสถิติที่ระดับ 0.05 (Level of Significance) 



4. กำรวิเครำะห์ข้อมูลของแบบสอบถำมจะท้ำกำรวิเครำะห์หำค่ำสถิติต่ำงๆ ดังนี  
1) กำรวิเครำะห์สถิติเชิงพรรณนำ (Descriptive Statistics Analysis) 
ข้อมูลนนส่วนที่ 1 เป็นค้ำถำมเกี่ยวกับข้อมูลปัจจัยส่วนบุคคลของกลุ่มตัวอย่ำง ได้แก่ เพศ อำยุ รำยได้เฉลี่ย

ต่อเดือน ระดับกำรศึกษำ ต้ำแหน่งงำน และภูมิล้ำเนำ ท้ำกำรวิเครำะห์ข้อมูลโดยกำรแจกแจงควำมถี่ (Frequency) 
และหำค่ำร้อยละ (Percentage)  

ข้อมูลนนส่วนที่ 2 เป็นค้ำถำมเกี่ยวกับระดับควำมส้ำคัญของกำรวำงแผนทำงกำรเงินส่วนบุคคลเพื่ อที่อยู่
อำศัยของพนักงำนบริษัท ประเภทธุรกิจน ้ำมันหล่อลื่น นนจังหวัดสมุทรปรำกำร ท้ำกำรวิเครำะห์โดยกำรนช้สถิติหำ
ค่ำเฉลี่ย (Mean) และส่วนเบี่ยงเบนมำตรฐำน (Standard Deviation) 

ข้อมูลนนส่วนที่ 3 เป็นค้ำถำมเกี่ยวกับพฤติกกรรมกำรออมเงินมีควำมสัมพันธ์กับกำรวำงแผนทำงกำรเงินของ
พนักงำนบริษัท ประเภทธุรกิจน ้ำมันหล่อลื่น นนจังหวัดสมุทรปรำกำร ท้ำกำรวิเครำะห์โดยกำรแจกแจงควำมถี่ 
(Frequency) และหำค่ำร้อยละ (Percentage) 

2) สถิติเชิงอนุมำน (Inferential Statistics) 
กำรวิเครำะห์สถิติเชิงอนุมำน (Inferential Statistics Analysis) เป็นสถิติที่นช้นนกำรทดสอบสมมติฐำน 

ผู้วิจัยได้เลือกนช้ กำรทดสอบ t-Test และ One Way-ANOVA (F-test) และ Correlation Analysis เพื่อนช้นน
กำรศึกษำวิจัยนี  อย่ำงมีนัยส้ำคัญทำงสถิติ 0.05 
 
ผลการวิจัย 

• เพศของประชำกรวัยท้ำงำน มำกที่สุดคือ เพศชำย จ้ำนวน 259 คิดเป็น ร้อยละ 64.75 และเพศหญิง 141 
คน คิดเป็นร้อยละ 35.25 

• อำยุของประชำกรวัยท้ำงำน มำกที่สุดคือ ช่วงอำยุ 31-50 ปี จ้ำนวน 195 คน คิดเป็นร้อยละ 48.75 
รองลงมำ คือ อำยุระหว่ำง 21-30 ปี จ้ำนวน 170 คน คิดเป็นร้อยละ 42.50 อำยุ 51 ปีขึ นไป จ้ำนวน 28 คน คิดเป็น
ร้อยละ 7.00 และอำยุต่้ำกว่ำ 20 ปี จ้ำนวน 7 คน คิดเป็นร้อยละ 1.75 

• ระดับกำรศึกษำวัยท้ำงำนมำกที่สุดคือ ระดับปริญญำตรี จ้ำนวน 149 คน คิดเป็นร้อยละ 37.25 รองลงมำ 
คือ มัธยมปลำย/ปวช. จ้ำนวน 99 คน คิดเป็นร้อยละ 24.75 ปวส. จ้ำนวน 59 คน คิดเป็นร้อยละ 14.75 มัธยมต้น 
จ้ำนวน 56 คน คิดเป็นร้อยละ 14.00 สูงกว่ำปริญญำตรี จ้ำนวน 22 คน คิดเป็น ร้อยละ 5.50 และประถมศึกษำ 
จ้ำนวน 15 คน คิดเป็นร้อยละ 3.75 

• รำยได้เฉลี่ยต่อเดือนวัยท้ำงำนมำกที่สุดคือ 10,001 - 15,000 บำท จ้ำนวน 146 คิดเป็นร้อยละ 36.50 
รองลงมำ คือ อยู่ระหว่ำง 15,001 - 20,000 บำท จ้ำนวน 117 คน คิดเป็นร้อยละ 29.25 อยู่ระหว่ำง 20,001 - 
30,000 บำท จ้ำนวน 62 คน คิดเป็นร้อยละ 15.50 มำกกว่ำ 30,000 บำท จ้ำนวน 47 คน คิดเป็นร้อยละ 11.75 
และต่้ำกว่ำ 10,000 บำท จ้ำนวน 28 คน คิดเป็นร้อยละ 7.00 

• ต้ำแหน่งงำนวัยท้ำงำนมำกที่สุดคือ  พนักงำน จ้ำนวน 332 คิดเป็นร้อยละ 83.00 รองลงมำ คือ หัวหน้ำ
งำน จ้ำนวน 44 คน คิดเป็นร้อยละ 11.00 ผู้จัดกำร จ้ำนวน 20 คน คิดเป็นร้อยละ 5.00 และสูงกว่ำผู้จัดกำร จ้ำนวน 
4 คน คิดเป็นร้อยละ 1.00 

• ภูมิล้ำเนำวัยท้ำงำนมำกที่สุดคือ  กรุงเทพและปริมณฑล จ้ำนวน 291คน คิดเป็นร้อยละ 72.75 และ
ต่ำงจังหวัด จ้ำนวน 109 คน คิดเป็นร้อยละ 27.25 



• ระดับควำมเห็นของพนักงำนบริษัท ประเภทธุรกิจน ้ำมันหล่อลื่น นนจังหวัดสมุทรปรำกำร ผลจำกกำร
พิจำรณำทั ง 5 หัวข้อ ได้แก่ 

1. กำรวำงแผนทำงกำรเงิน ตำมกระบวนกำร 5 ขั น อยู่นนระดับส้ำคัญมำก โดยมีค่ำเฉลี่ยเท่ำกับ 3.81 ส่วน
เบี่ยงเบนมำตรฐำนเท่ำกับ 0.71 มำกที่สุดคือ ขั นที่ 1 มีแนวคิดกำรวำงแผนด้ำนที่อยู่อำศัย โดยมีค่ำเฉลี่ยเท่ำกับ 3.81 
และรองลงมำได้แก่ ขั นที่ 3 มีกำรออมเงินเพื่อที่อยู่อำศัย และขั นที่ 2 มีกำรสร้ำงรำยได้ และมั่นคง และขั นที่ 5 มีกำร
ตัดสินนจซื อที่อยู่อำศัย และขั นที่ 4 มีกำรวำงแผนเกี่ยวกับกำรซื อที่อยู่อำศัยนนอนำคต ซึ่งมีค่ำเฉลี่ยเท่ำกับ 3.73 และ 
3.66 และ 3.61 และ 3.60 ตำมล้ำดับ 

2. ช่องทำงนนกำรจัดท้ำแผนทำงกำรเงินส่วนบุคคล อยู่นนระดับส้ำคัญมำก โดยมีค่ำเฉลี่ยเท่ำกับ 3.11 ส่วน
เบี่ยงเบนมำตรฐำนเท่ำกับ 0.71 มำกที่สุดคือ กำรวำงแผนด้วยตนเอง โดยมีค่ำเฉลี่ยเท่ำกับ 3.99 และวำงแผนผ่ำน
ด้ำนที่ปรึกษำทำงกำรเงินโดยเฉพำะ อยู่นนระดับปำนกลำง โดยมีค่ำเฉลี่ยเท่ำกับ 2.76 และวำงแผนผ่ำนบริกำรที่
ปรึกษำ เช่น ธนำคำร บริษัทประกันภัย อยู่นนระดับน้อย โดยมีค่ำเฉลี่ยเท่ำกับ 2.57 

3. วัตถุประสงค์นนกำรวำงแผนทำงกำรเงินส่วนบุคคล อยู่นนระดับส้ำคัญมำก โดยมีค่ำเฉลี่ยเท่ำกับ 3.69 ส่วน
เบี่ยงเบนมำตรฐำนเท่ำกับ 0.67 มำกที่สุดคือ เพื่อนห้มีคุณภำพชีวิตที่ดีขึ นทั งก่อนและหลังซื อที่อยู่อำศัย อยู่นนระดับ
มำก โดยมีค่ำเฉลี่ยเท่ำกับ 3.99 และรองลงมำคือ เพื่อควบคุมสถำนะทำงกำรเงิน และป้องกันไม่นห้มีภำระหนี สินที่
มำกเกินไป และเพื่อป้องกันเหตุกำรณ์ต่ำงๆ หรือมรสุมชีวิตที่อำจจะเกิดขึ นนนอนำคต โดยมีค่ำเฉลี่ยเท่ำกับ 3.87 และ 
3.76 ตำมล้ำดับ และเพื่อสิทธิประโยชน์ทำงภำษี อยู่นนระดับปำนกลำง โดยมีค่ำเฉลี่ยเท่ำกับ 3.16 

4. กรอบระยะเวลำที่ก้ำหนดไว้นนกำรวำงแผนทำงกำรเงินส่วนบุคคล อยู่นนระดับส้ำคัญมำก โดยมีค่ำ เฉลี่ย
เท่ำกับ 3.49 ส่วนเบี่ยงเบนมำตรฐำนเท่ำกับ 0.68 มำกที่สุดคือ กรอบเวลำระยะยำว (ระยะเวลำมำกกว่ำ 5 ปี) โดยมี
ค่ำเฉลี่ยเท่ำกับ 3.55 และรองลงมำคือ ระยะกลำง (ระยะเวลำมำกกว่ำ 1 ปี - 3 ปี) และระยะสั น (ระยะเวลำไม่เกิน 1 
ปี) โดยมีค่ำเฉลี่ยเท่ำกับ 3.52 และ 3.42 ตำมล้ำดับ 

5. รูปแบบนนกำรวำงแผนทำงกำรเงินส่วนบุคคล อยู่นนระดับส้ำคัญมำก โดยมีค่ำเฉลี่ยเท่ำกับ 3.98 ส่วน
เบี่ยงเบนมำตรฐำนเท่ำกับ 0.69 มำกที่สุดคือ เน้นควำมมั่นคงทำงกำรเงิน โดยมีค่ำเฉลี่ยเท่ำกับ 4.05  และรองลงมำ
คือ เน้นกำรสร้ำงควำมมั่งคั่งหรืออิสรภำพทำงกำรเงิน โดยมีค่ำเฉลี่ย 3.92 

6. บุคคลที่มีอิทธิพลมำกที่สุดต่อกำรวำงแผนทำงกำรเงินส่วนบุคคล อยู่นนระดับส้ำคัญมำก โดยมีค่ำเฉลี่ย
เท่ำกับ 3.51 ส่วนเบี่ยงเบนมำตรฐำนเท่ำกับ 0.73 มำกที่สุดคือ อิทธิพลมำจำกตนเองและครอบครัว โดยมีค่ำเฉลี่ย
เท่ำกับ 4.37 และ 4.35 รองลงมำคือ  เพื่อน อยู่นนระดับปำนกลำง โดยมีค่ำเฉลี่ยเท่ำกับ 2.89 และผู้เชี่ยวชำญที่นห้
ค้ำปรึกษำ อยู่นนระดับน้อย โดยมีค่ำเฉลี่ยเท่ำกับ 2.42   

กำรสรุปผลกำรวิเครำะห์ข้อมูลด้วยสถิติเชิงอนุมำน ( Inferential Statistics) ซึ่งได้แก่ กำรสรุปผลกำร
วิเครำะห์ข้อมูลของสมมติฐำนทั ง 3 ข้อ ดังนี  

สมมติฐำนข้อที่ 1 ปัจจัยส่วนบุคคลที่แตกต่ำงกัน มีผลต่อกำรออมเงินของพนักงำนบริษัท ประเภทธุรกิจ
น ้ำมันหล่อลื่น นนจังหวัดสมุทรปรำกำร นช้สถิติค่ำ T-test และวิเครำะห์ควำมแปรปรวนทำงเดียว ANOVA (One-Way 
ANOVA)  

ผลกำรวิเครำะห์พบว่ำ กลุ่มตัวอย่ำงที่มี เพศ มีผลต่อกำรออมเงินของพนักงำนบริษัท ประเภทธุรกิจ
น ้ำมันหล่อลื่น นนจังหวัดสมุทรปรำกำร ไม่แตกต่ำงกัน ส่วนกลุ่มตัวอย่ำงที่มี ภูมิล้ำเนำ อำยุ ระดับกำรศึกษำ รำยได้ต่อ



เดือน และต้ำแหน่งงำนที่ต่ำงกัน มีผลต่อกำรออมเงินของพนักงำนบริษัท ประเภทธุรกิจน ้ำมันหล่อลื่น นนจังหวัด
สมุทรปรำกำร แตกต่ำงกัน อย่ำงมีนัยส้ำคัญทำงสถิติที่ระดับ 0.05 

สมมติฐำนข้อที่ 2 กำรออมเงินมีควำมสัมพันธ์กับกำรวำงแผนทำงกำรเงินส่วนบุคคลเพื่อที่อยู่อำศัยของ
พนักงำนบริษัทประเภทธุรกิจน ้ำมันหล่อลื่น นนจังหวัดสมุทรปรำกำร ท้ำกำรทดสอบสมมติฐำนโดยนช้สถิติ 
Correlations Analysis 

ผลกำรวิเครำะห์พบว่ำ กำรออมเงินมีควำมสัมพันธ์กับกำรวำงแผนทำงกำรเงินส่วนบุคคลเพื่อที่อยู่อำศัยของ
พนักงำนบริษัทประเภทธุรกิจน ้ำมันหล่อลื่น นนจังหวัดสมุทรปรำกำร และมีทิศอย่ำงมีนัยส้ำคัญทำงสถิติที่ระดับ 0.05
   
การอภิปรายผล  
 กำรอภิปรำยผลจะเปรียบเทียบผลกำรวิเครำะห์ข้อมูลกับแนวคิดและงำนวิจัยที่เกี่ยวข้อง โดยจะอธิบำยตำม
สมมติฐำนดังนี  

1. ข้อมูลปัจจัยส่วนบุคคลของกลุ่มตัวอย่ำง 
พบว่ำ กลุ่มตัวอย่ำงเพศชำย จ้ำนวน 259 คน และเพศหญิง มีจ้ำนวน 141 คน ซึ่งส่วนนหญ่มีอำยุระหว่ำง 30 

– 50 ปี ระดับกำรศึกษำปริญญำตรี รำยได้เฉลี่ยต่อเดือนเท่ำกับ 10,001 – 15,000 บำท มีต้ำแหน่งงำนเป็นพนักงำน 
และมีภูมิล้ำเนำอยู่นนกรุงเทพและปริมณฑล ซึ่งเป็นไปนนทิศทำงเดียวกันกับ งำนวิจัยของ จันทร์เพ็ญ บุญฉำย (2552) 
ที่ท้ำกำรศึกษำเร่ือง “กำรจัดกำรกำรเงินส่วนบุคคล กรณีศึกษำเฉพำะกลุ่มวัยท้ำงำน นนเขตกรุงเทพมหำนคร” พบว่ำ 
กลุ่มตัวอย่ำงนนกำรวิจัยนี จะมีทั งเพศชำยและเพศหญิง ซึ่ งประกอบอำชีพเป็นพนักงำนบริษัทเอกชนนน
กรุงเทพมหำนคร 

2. กำรทดสอบสมมติฐำนเกี่ยวกับปัจจัยส่วนบุคล ได้แก่ เพศ อำยุ ระดับกำรศึกษำ รำยได้เฉลี่ยต่อเดือน 
ต้ำแหน่งงำน และภูมิล้ำเนำ ที่มีผลต่อกำรวำงแผนทำงกำรเงินส่วนบุคคลเพื่อที่อยู่อำศัยของพนักงำนบริษัท ประเภท
ธุรกิจน ้ำมันหล่อลื่น นนจังหวัดสมุทรปรำกำร สำมำรถจ้ำแนกได้ดังนี  

2.1 เพศ ที่แตกต่ำงมีผลต่อกำรวำงแผนทำงกำรเงินส่วนบุคคลเพื่อที่อยู่อำศัยของพนักงำนบริษัท ประเภท
ธุรกิจน ้ำมันหล่อลื่น นนจังหวัดสมุทรปรำกำร ไม่ต่ำงกัน อย่ำงมีนัยส้ำคัญทำงสถิติที่ระดับ 0.05 ซึ่งไม่สอดคล้องกับ
สมมติฐำนที่ตั งไว้ และเป็นไปนนทิศทำงเดียวกันกับ กนกวรรณ ศรีนวล (2558) กล่ำวว่ำ นนปัจจุบันนี ตัวแปรด้ำนเพศมี
กำรเปลี่ยนแปลงนนพฤติกรรมกำรบริโภค กำรเปลี่ยนแปลงดังกล่ำวอำจมีสำเหตุจำกกำรที่สตรีท้ำงำนมำกขึ น มีอ้ำนำจ
และกำรตัดสินนจไม่ต่ำงกันกับเพศชำย 

2.2 อำยุ ระดับกำรศึกษำ รำยได้เฉลี่ยต่อเดือน ต้ำแหน่งงำน และภูมิล้ำเนำ ที่แตกต่ำงมีผลต่อกำรวำงแผน
ทำงกำรเงินส่วนบุคคลเพื่อที่อยู่อำศัยของพนักงำนบริษัท ประเภทธุรกิจน ้ำมันหล่อลื่น นนจังหวัดสมุทรปรำกำร ต่ำงกัน 
อย่ำงมีนัยส้ำคัญทำงสถิติที่ระดับ 0.05 ซึ่งสอดคล้องกับสมมติฐำนที่ตั งไว้ และเป็นไปนนทิศทำงเดียวกันกับ ชฎำพร 
คุณชื่น (2562) ที่ท้ำกำรศึกษำเร่ือง “กำรวำงแผนทำงกำรเงินส่วนบุคคลของประชำกรนนเขตกรุงเทพมหำนคร” พบว่ำ 
กลุ่มประชำกรที่มีกำรวำงแผนทำงกำรเงิน โดยอำยุ ระดับกำรศึกษำ รำยได้เฉลี่ยต่อเดือน ต้ำแหน่งงำน และภูมิล้ำเนำ
ต่ำงกัน ท้ำนห้กำรวำงแผนทำงกำรเงินต่ำงกัน ทั งยังสอดคล้องกับแนวคิดของยุบล เบ็ญจรงค์กิจ (2559) กล่ำวว่ำ 1) 
อำยุ (Age) เป็นปัจจัยที่ท้ำนห้คนมีควำมแตกต่ำงกันนนเรื่องของ ควำมคิด และ พฤติกรรมคนที่อำยุน้อยมักจะมี
ควำมคิดเสรีนิยม จะยึดถืออุดมกำรณ์และมองโลกนนแง่ดีมำกกว่ำคนที่อำยุมำก นนขณะที่คนอำยุมำกมักจะมีควำมคิด
ที่อนุรักษ์นิยม ยึดถือกำรปฏิบัติระมัดระวัง มองโลกนนแง่ร้ำยกว่ำคนที่มีอำยุน้อย เนื่องมำจำกผ่ำนประสบกำรณ์ชีวิตที่



แตกต่ำงกัน ลักษณะกำรนช้สื่อมวลชนก็จะต่ำงกันคนที่มีอำยุมำกมักจะนช้สื่อเพื่อแสวงหำข่ำวสำรหนัก ๆ มำกกว่ำ
ควำมบันเทิง 2) กำรศึกษำ (Education) เป็นปัจจัยที่ท้ำนห้คนมีควำมคิดค่ำนิยม ทัศนคติ และ พฤติกรรมที่แตกต่ำง
กัน คนที่มีกำรศึกษำสูงจะได้เปรียบอย่ำงมำกนนกำรเป็นผูร้ับสำรที่ดี เพรำะเป็นผู้ที่มีควำมกว้ำงขวำงและเข้ำนจสำรไดด้ี 
แต่จะเป็นคนที่ไม่เชื่ออะไรง่ำย ๆ ถ้ำไม่มีหลักฐำนหรือเหตุผลเพียงพอนนขณะที่คนมีกำรศึกษำต่ำงมักจะนช้สื่อประเภท
วิทยุ โทรทัศน์และภำพยนตร์ หำกผู้มีกำรศึกษำสูงมีเวลำว่ำงพอก็จะนช้สื่อสิ่งพิมพ์วิทยุโทรทัศน์และภำพยนตร์ หำกมี
เวลำจ้ำกัดก็มักจะแสวงหำข่ำวสำรจำกสื่อสิ่งพิมพ์มำกกว่ำประเภทอื่น 3) สถำนะทำงสังคมและเศรษฐกิจ (Social 
and Economic status) หมำยถึง อำชีพ รำยได้และสถำนภำพทำงสังคมของ บุคคลที่มีอิทธิพลอย่ำงส้ำคัญต่อ
ปฏิกิริยำของผู้รับสำรที่มีต่อผู้ส่งสำร เพรำะแต่ละคนมีวัฒนธรรมประสบกำรณ์ทัศนคติค่ำนิยมและเป้ำหมำยที่ต่ำงกัน 

3. กำรทดสอบสมมติฐำนเก่ียวกับกำรออมเงินมีควำมสัมพันธ์กับกำรวำงแผนทำงกำรเงินส่วนบุคคลเพื่อที่อยู่
อำศัยของพนักงำนบริษัท ประเภทธุรกิจน ้ำมันหล่อลื่น นนจังหวัดสมุทรปรำกำร พบว่ำ มีควำมสัมพันธ์กัน เป็นเชิงบวก 
อย่ำงมีนัยส้ำคัญทำงสถิติที่ระดับ 0.05 ซึ่งสอดคล้องกับสมมติฐำนที่ตั งไว้ และเป็นไปนนทิศทำงเดียวกันกับ พิจิตรำ 
ก้องกิตติงำม (2559) ที่ท้ำกำรศึกษำ “กำรวำงแผนทำงกำรเงินเพื่อที่อยู่อำศัยของบัณฑิตจบนหม่ จำกจุฬำลงกรณ์
มหำวิทยำลัย” พบว่ำ ส่วนนหญ่มีกำรออมเงินเพื่อนช้จ่ำยนนยำมฉุกเฉิน มีกำรวำงแผนทำงกำรเงินเพื่อที่อยู่อำศัยและ
ระดับควำมรู้ด้ำนกำรวำงแผนทำงกำรเงินเพื่อที่อยู่อำศัยเป็นปัจจัยส้ำคัญต่อกำรวำงแผนทำงกำรเงินและกำรออมเงินที่
มีควำมสัมพันธ์กัน ทั งยังสอดคล้องกับงำนวิจัยของ Kharchenko, Olga (2011) ศึกษำงำนวิจัยเรื่อง “ปัจจัยก้ำหนด
ระดับควำมรู้ทำงกำรเงินนนยูเครน และผลกระทบที่มีต่อพฤติกรรมกำรออมปัจจัยที่ก้ำหนดระดับควำมรู้ทำงกำรเงิน” 
กำรวำงแผนทำงกำรเงินหรือควำมรู้ทำงกำรเงินและกำรออม พบว่ำไม่มีควำมสัมพันธ์กันโดยตรง แต่มีควำมสัมพันธ์นน
ทำงอ้อมผ่ำนตัวแปรควำมมั่งคง 
 
ข้อเสนอแนะ  
 ข้อเสนอแนะของงำนค้นควำ้อิสระนี สำมำรถแบ่งได้เป็น 2 ลักษณะ ดังนี  
 

1. การน าผลการวิจัยไปใช ้
 1) จำกกำรวิจัยพบว่ำ กำรวำงแผนทำงกำรเงินส่วนบุคคลมีควำมส้ำคัญต่อพนักงำนบริษัทประเภทธุรกิจ
น ้ำมันหล่อลื่น นนจังหวัดสมุทรปรำกำร ดังนั นหน่วยงำนต่ำงๆ ควรมีกำรประชำสัมพันธ์นนเรื่องของกำรวำงแผนทำง
กำรเงินส่วนบุคคลนห้ผู้ที่ต้องกำรวำงแผนทำงกำรเงินได้รับทรำบ และมีข้อมูลเพื่อนช้นนกำรวำงแผนทำงกำรเงินนห้
ประสบควำมส้ำเร็จ 

2) จำกกำรวิจัยพบว่ำ พฤติกรรมนนกำรออมเงิน มีควำมสัมพันธ์ต่อกำรวำงแผนทำงกำรเงินส่วนบุคคลเพื่อที่
อยู่อำศัยของพนักงำนบริษัทประเภทธุรกิจน ้ำมันหล่อลื่น นนจังหวัดสมุทรปรำกำร ดังนั นบุคคลควรมีกำรวำงแผนทำง
กำรเงินส่วนบุคคลนห้สอดคล้องกับเป้ำหมำย รูปแบบ วัตถุประสงค์ของกำรออมด้วย 

 
2. การเสนอแนะหัวข้อวิจัยที่เกี่ยวข้องหรือสืบเนื่องในการท าวิจัยครั้งต่อไป 
กำรศึกษำวิจัยครั งนี  มุ่งศึกษำถึงกำรวำงแผนทำงกำรเงินส่วนบุคคลและกำรออมเงินเพื่อที่อยู่อำศัยของ

พนักงำนบริษัทประเภทธุรกิจน ำ้มันหล่อลื่น นนจังหวัดสมทุรปรำกำรเท่ำนั น จึงควรมีกำรศึกษำเปรียบเทียบกำร

วำงแผนทำงกำรเงินส่วนบุคคลนนพื นที่อื่น ซึง่อำจมีควำมแตกตำ่ง เพื่อนห้ได้ข้อมูลนนเชิงลึกครบถ้วน และสำมำรถนำ้



ข้อมูลไปนช้ประโยชน์ต่อกำรก้ำหนดแนวทำงนนกำรบริหำรจัดกำรทำงกำรเงนิส่วนบุคคลของพนักงำนต่อไป และไม่ได้

ศึกษำถึงปัจจัยตำ่งๆ ที่เก่ียวข้องกับกำรวำงแผนทำงกำรเงินและกำรออมเงินจึงควรมีกำรศึกษำเพิ่มเติมด้วย 
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